LEI N°009 DE 25 ABRIL DE 1997.

SUMULA: Cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo-contributiva, realizada através de um conjunto integrado de acdes da
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas dos
minimos sociais.

Art. 2° - Sdo consideradas instituicbes de assisténcia social, aguelas que prestam, sem
fins lucrativos, atendimento, assessoramento e defesa dos direitos dos beneficidrios da
assisténcia social, tendo por atividade principal uma ou mais das seguintes acdes:

I - a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia a a velhice;

I - 0 amparo as criancas e adolescentes carentes;

1 - a promocdo da integracdo ao mercado de trabalho;

v - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promoc&o de sua integragdo a vida comunitéria.

Art. 3° - As instituicdes de assisténcia social é facultado o reconhecimento de carater
de utilidade publica, através de processo legislativo proprio, conforme o disposto na
legislacdo municipal.



CAPITULOII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° - Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, 6rgéao
Colegiado de carater deliberativo, composta por delegados representantes das instituicbes
assistenciais, das organizacbes comunitarias, sindicais e profissionais do Municipio de
Tamarana, e dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, que se reunira a cada dois
anos, sob a coordenacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, mediante regimento
interno proprio.

Art. 5° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no periodo de até 60 (sessenta dias) anteriores a
data, para elei¢do do Conselho.

§ - Unico - Em caso de ndo convocacdo, por parte do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no prazo referido no caput deste artigo, a iniciativa podera ser realizada
por 1/5 das instituicdes registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que
formardo comissdo paritaria para a organizacdo e coordenacdo da conferéncia.

Art. 6° - Os delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo eleitos,
mediante reunifes proprias das instituicbes, convocadas para este fim especifico, no periodo
de 30 dias anteriores a data de realizacdo da Conferéncia, sendo garantida a participacdo de
01(um) representante delegado das instituicdes/organizacdes, com direito a voz e voto.

Art. 7° - Os representantes dos Poderes Executivo, em nimero de 04 (quatro) e
Legislativo, em numero de 02 (dois), na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, serdo
indicados pelos chefes dos respectivos Poderes, mediante oficio enviado ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social no prazo de até 5 (cinco) dias anteriores a realizacdo da
Conferéncia.

Art. 8° - Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

a) Avaliar a situacao da assisténcia social no Municipio;

b) Fixar as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social no biénio
subsequente ao de sua realizagéo;

c) Eleger os representantes efetivos da sociedade civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social

d) Avaliar e reformar as decisbes administrativas do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, quando provocada;
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e) Aprovar seu regimento interno;

f) Aprovar a dar publicidade a suas resolugdes registradas em documento final.

Art. 9° - O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social dispora
sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
Da Constituicdo e Composicao

Art. 10 - Fica Instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo Colegiado
de carater deliberativo permanente e de composicao paritaria, vinculado a estrutura do érgéo
da Administracdo Publica Municipal, responsavel pelo coordenacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto por 08 (0ito)
membros e respectivos suplentes nomeados pelo prefeito municipal, com mandato de 02
(dois) anos, permitida uma reconducéo, sendo:

I- 04 (quatro) representantes da sociedade civil, eleitos na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, oriundos dos seguintes segmentos:

a) - 02 (dois) representante das instituicGes prestadoras de servigos de assisténcia em
funcionamento no Municipio;

b) 01 (um) representante de organizacdes profissionais afetas a area;

c) Ol (um) representante de usuario dos servigos de assisténcia social, sendo
escolhido entre os seguintes segmentos:

- Associagdes civis comunitérias;
- Sindicatos e Entidades patronais com base territorial no Municipio;
- Sindicatos e entidades de trabalhadores com base territorial no Municipio.
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I1- 04 (quatro) representantes do Poder Publico local, sendo:
a) 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal,

b) 3 (trés) representantes do Poder Executivo, de preferéncia das seguintes areas:
Saude, Educacao, Ac¢do social.

§ Unico - O titular do Executivo Municipal, responséavel pela coordenacéo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, serd& membro nato do Conselho Municipal de Assisténcia
Social .

Art. 12 - Para a nomeacdo, dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, o Prefeito Municipal observara os seguintes procedimentos:

I - Os 04 (quatro) representantes da sociedade civil e respectivos suplentes
serdo eleitos por ocasido das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social dentre os
delegados participantes;

I - O representante do Poder Legislativo sera indicado pelo chefe do respectivo
poder, na forma do disposto no Regimento Interno da Camara Municipal;

" - Os representantes do Poder Executivo serdo escolhidos pelo Prefeito

Municipal dentre os titulares ou servidores das Secretarias Municipais respeitadas as
disposicdes contidas no paragrafo Gnico do artigo 11 desta Lei.

SECAO 11
Da Competéncia
Art. 13 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
I - Estabelecer as prioridades da politica municipal de assisténcia social e
aprovar o Plano Municipal Anual de Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes gerais

aprovadas na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

I - Atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucdo da politica de
assisténcia social do Municipio;

1 - Inscrever e fiscalizar as instituicbes de assisténcia social atuantes no
Municipio;

v - Normatizar as ac¢Ges e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social,



\/ - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a
populacéo pelos 6rgdos, entidades governamentais e nao governamentais do Municipio;

VI - Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de
assisténcia social pablicos e privados no ambito municipal;

VIl - Apreciar e emitir parecer acerca da proposta orcamentaria da assisténcia
social a ser encaminhada pelo érgdo da Administracdo Publica Municipal responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VIIl - Propor, aprovar e acompanhar a execu¢do orcamentaria e financeira anual dos
recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX - Convocar e coordenar, a cada dois anos, ou, extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

X - Propor a formulacdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagdes
relevantes e a qualidade dos servigos da assisténcia social;

XI - Propor critérios para a celebracdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as instituicdes assistenciais privadas que prestem servicos de assisténcia social no
ambito municipal;

XIl - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos destinados a programas de
assisténcia social, bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos
aprovados;

Xl - Acompanhar as condicGes de acesso da populacdo usudria da assisténcia
social, indicando as medidas pertinentes a correcdo de exclusbes constatadas;

XIV - Elaborar e aprovar seu regimento interno;
XV - Publicar no 6rgao oficial de divulgacdo do Municipio suas resolugdes

administrativas, bem como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social e 0s
respectivos pareceres emitidos.

SECAO Il
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 14 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:



I - Secretariado Executivo, composto por Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretério;

Il - Plenario.

Art. 15 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera presidido pelo responsavel
pela coordenacdo da politica municipal de assisténcia social.

Art. 16 - As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social somente poderdo
ser realizadas com a presenga minima de ¥ (trés quartos) dos seus membros, em primeira
convocagdo, ou com numero a ser definido em seu Regimento Interno, em segunda
convocacao.

Art. 17 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituird seus atos, através de
resolucdes aprovadas pela maioria de seus membros.

Art. 18 - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera direito a um
unico voto na sessdo plenaria.

Art. 19 - As resolucbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como os
temas tratados em plenario de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgacao.

Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir-se-a ordinariamente a
cada dois meses e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Secretariado
Executivo ou por maioria de seus membros.

Art. 21 - O regimento interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a ser
elaborado no prazo de 90 (noventa) dias contados da publicacdo desta lei, fixard os prazos
legais de convocacéo e fixacdo de pauta das sesses ordinarias e extraordinarias do Plenario,
além dos demais dispositivos referentes as atribuicdes do Secretariado Executivo, das
Comissdes e do Plenério e de cada um de seus membros.

Art. 22 - O Executivo Municipal prestard o apoio necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.



Art. 23 - Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social podera recorrer a pessoas e instituicdes, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal de Assisténcia Social
as instituices formadas de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servicos de assisténcia social, sem embargo de
sua condicdo de membro;

1 - Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria especializacao para
assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social .
SECAO IV
Do Mandato de Conselheiro
Art. 24 - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia

Social serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos nos
artigos 10 e 11 desta Lei, para o0 mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Art. 25 - O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado servi¢co publico
relevante e ndo serd remunerado.

Art. 26 - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdo ser
substituidos, mediante solicitacdo da instituicdo ou autoridade publica a qual estejam
vinculados, apresentada ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, o qual fara
comunicacdo do ato ao Prefeito Municipal.

§- Unico - Os membros representantes dos poderes Executivo e Legislativo sdo

substituiveis “ad nutun”, por ato do Prefeito Municipal ¢ da mesa da Camara Municipal,
respectivamente.

Art. 27 - Perdera o mandato, o Conselheiro que:
I - Desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacgéo;

I - Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou 05 (cinco) intercaladas, sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho.

Il - Apresentar renuncia ao Plenario do Conselho, que seréa lida na sesséo seguinte
a sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

v - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;
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\/ - For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao penal.

Art. 28 - A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do
Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacdo de integrante do Conselho
Municipal, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

Art. 29 - As entidades ou organizagdes representadas pelos conselheiros faltosos
deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou quarta intercalada, através
de correspondéncia do Secretariado Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 30 - Perdera o mandato, a instituicao que:

I - Extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Tamarana;

I - Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade, que torne incompativel sua representacdo no Conselho Municipal;

" - Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.
§- Unico - A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do

Conselho em procedimento iniciado mediante provocacdo de integrante do Conselho
Municipal, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 31 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, que sera gerido sob a
orientacdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social, que terd duragdo

indeterminada e permanecerd vinculado ao 6rgdo da Administracdo Publica responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 32 - As receitas componentes do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
provenientes de:

I - Repasses dos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;



1 - Transferéncias do Municipio;

" - Doagdes da iniciativa privada, de pessoas fisicas ou juridicas;

v - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicacdes financeiras dos recursos
disponiveis;

\/ - Transferéncias de organismos e entidades internacionais;

VI - Repasses da Unido e dos Estados, consignadas especificamente para o

atendimento ao disposto nesta Lei;
VIl - Receitas de acordos e convénios;
VIl - Qutras receitas.

§ - Unico - Os recursos que compdem o fundo serdo depositados em instituicoes

financeiras, em conta especial sob a denominacdo - FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 33 - Os recursos do FMAS serdo utilizados mediante orcamento anualmente
proposto pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, submetido a apreciacéo e aprovacao
do Chefe do Poder Executivo Municipal, para integrar o Or¢camento Geral do Municipio, de
acordo com a Constituicdo Federal.

Art. 34 - O Chefe do Poder Executivo, mediante decreto, estabelecerd as normas
relativas a estruturacdo, organizacdo e operacionalizacdo do FMAS, ouvido o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35 - Para Atender ao disposto nesta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir
Credito Adicional Especial no limite de R$ que estara vinculado a Dotagcdo Orcamentaria
0810.03.07.0212.034

Art. 36 - Como recurso para a abertura do Crédito previsto nesta Lei, 0 Executivo
utilizar-se-a do previsto no inciso Ill, paragrafo 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4320/64.

Art. 37 - A classificacdo da despesa serd feita no ato que abrir o Credito aludido nesta
Lei, na forma do artigo 46, da Lei Federal 4320/64.



CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - Para a realizacdo da 1* Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, sera
instituida pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de até 30 (trinta) dias da edicdo da
presente Lei, comissdo paritaria responsavel pela sua convocacdo e organizacdo, mediante
elaboracao de Regimento Interno.

Art. 39 - O Executivo Municipal dara posse ao 1° Conselho Municipal de Assisténcia

Social, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da realizacdo da 1* Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 40 - Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAMARANA ,a0s 25 de Abril de 1997.

Edison Siena Maria Inez Barboza Marques
Prefeito Municipal Secretéria de Acéo Social
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