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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA
C.N.PJ.: 01.613.167/0001-90

Municipio: TAMARANA

DECRETO N° 200/2025, de 20 de Agosto de 2025.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orcamento programa de 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de TAMARANA
e autorizagdo contida na Lei Municipal n° 1570/2024, de 18 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 150.000,00, para a(s) seguinte(s) dotacdo(6es) orcamentaria(s):
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.301.10.2063-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 50.000,00
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.302.11.2396-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 99.000,00
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.302.11.2398-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 1.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente de:

Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) R$ 50.000,00
Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) R$ 99.000,00
Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) R$ 1.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, 20 de Agosto de 2025.

LUZIA HARUE SUZUKAWA
PREFEITA MUNICIPAL

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacio, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste endereco eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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PORTARIA 359/2025 DE 20 DE AGOSTO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora VITORIA DA SILVA ARMELIN, Enfermeira, matricula
8880470, titular da Cédula de Identidade RG n® 11.xxx.xxx-7/PR e do CPF sob o n°
122.xxx.xxx-26 - (1/2) — meia — DIARIA - no valor de R$ 140,00 (cento e quarenta
reais), para viagem a cidade de Londrina/PR, a fim de, participar de capacitacdo de
saude sobre a Linha de Cuidado Saude da Crianca, no dia 21/08/2025, em
conformidade com a Lei Municipal n° 153/2000 e com o Decreto Municipal n°
069/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 20 de agosto de 2025.

LUZIA HARUE SUZUKAWA YOSHIKAZU UNO
Prefeita Secretario de Fazenda

Rua Evaristo Camargo, n° 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1944
Pagina 1 de 1
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ESTADO DO PARANA
Gabinete da Prefeita

PORTARIA 360/2025 DE 20 DE AGOSTO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora NEUCILEIA GONGALVES CORREA
LORRENZZETTI, Enfermeira, matricula 40237, titular da Cédula de Identidade RG
n°® 5.xxx.xxx-3/PR e do CPF sob 0 n° 979.xxx.xxx-72 - (1/2) — meia — DIARIA - no
valor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais), para viagem a cidade de Londrina/PR,
a fim de, participar de capacitacdo de saude sobre a Linha de Cuidado Saude da
Crianc¢a, no dia 21/08/2025, em conformidade com a Lei Municipal n® 153/2000 e
com o Decreto Municipal n® 069/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 20 de agosto de 2025.

LUZIA HARUE SUZUKAWA YOSHIKAZU UNO
Prefeita Secretario de Fazenda

Rua Evaristo Camargo, n° 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1944
Pagina 1 de 1
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PORTARIA 361/2025 DE 20 DE AGOSTO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA no uso de suas
atribuicées legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora ROSELI APARECIDA ALVES, Assessora Executiva
I, matricula 8880487, titular da Cédula de Identidade RG n°® 5.xxx.xxx-30PR e do
CPF sob 0 n° 780.xxx.xxx-68 - (1/2) — meia — DIARIA - no valor de R$ 140,00 (cento
e quarenta reais), para viagem a cidade de Londrina/PR, a fim de, participar de
reunidao sobre o Programa Castrapet, no dia 21/08/2025, em conformidade com a
Lei Municipal n® 153/2000 e com o Decreto Municipal n® 069/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 20 de agosto de 2025.

LUZIA HARUE SUZUKAWA YOSHIKAZU UNO

Prefeita Secretario de Fazenda

Rua Evaristo Camargo, n° 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1944
Pagina 1 de 1
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ESTADO DO PARANA
Gabinete da Prefeita

PORTARIA 362/2025 DE 20 DE AGOSTO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA no uso de suas
atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Servidora GABRIELI DUTRA GONGCALVES, Veterinaria,
matricula 8880456, titular da Cédula de Identidade RG n° 13.xxx.xxx-6/PR e do CPF
sob 0 n° 096.xxx.xxx-12 - (1/2) — meia — DIARIA - no valor de R$ 140,00 (cento e
quarenta reais), para viagem a cidade de Londrina/PR, a fim de, participar de
reunido sobre o Programa Castrapet, no dia 21/08/2025, em conformidade com a
Lei Municipal n® 153/2000 e com o Decreto Municipal n® 069/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 20 de agosto de 2025.

LUZIA HARUE SUZUKAWA YOSHIKAZU UNO

Prefeita Secretario de Fazenda

Rua Evaristo Camargo, n® 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1944
Pagina 1 de 1

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte

EDITAL N° 01/2025 DE SELECAO DE CADASTRO RESERVA DE
FORMADORA/ES PRO-LEEI/ CNCA.

O Municipio de Tamarana, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao,
torna publico o presente Edital de Chamamento para selecdo de formadoras
municipais (BOLSISTAS) do Programa de Leitura e Escrita na Educagéao Infantil
(PRO-LEEI/CNCA), para atuagao no periodo letivo de 2025/2026, nos termos da
Portaria MEC n° 85, de 31 de Janeiro de 2025. Este chamamento sera regido por
este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

1- DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. Trata-se de cadastro para suprimento de vagas para atuar como Formador (a)
Municipal, no Programa de Formagéo Continuada Leitura e Escrita na educagéo
Infantil — Pro- LEEI;

1.2. O (A) Formador (a) Municipal atuara junto aos professores (as) da Educacao
Infantil do Municipio de Tamarana — Pr; conforme a necessidade e disponibilidade
financeira do Ministério da Educagao (MEC)/ Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacao(FNDE).

2- COMPETE AOS/AS FORMADORES/AS MUNICIPAIS

2.1.Realizar a formagao (planejar, organizar, acompanhar) das/os cursistas do
municipio, nas modalidades presenciais e a distancia, no total de 120 horas, sendo:
2.2. Encontros presenciais: estdo previstos 8 encontros presenciais, sendo um por
més (ou 2 de 4 horas/mensais), conforme cronograma que sera acordado (2°
Sem/2025 e 1° Sem/2026) + Seminario Pro-LEEI de 4 horas = totalizando 68 horas.
2.3. Atividades a distancia: estao previstas 52 horas em atividades sincronas e
assincronas na plataforma Virtual AVAMEC que devem ser acompanhadas e
avaliadas pelas/os Formadoras/es Municipais.

2.4, Participar obrigatoriamente dos encontros formativos e demais reuniées com
o/a Formador/a Estadual, sendo, no minimo, oito encontros presenciais, de oito
horas cada, com deslocamento até a cidade sede da formagao, além de realizar as
atividades nas modalidades sincrona e assincrona, no total de 120 horas.

2.5. Acessar a plataforma virtual AVAMEC Interativo, no minimo trés vezes por
semana, para mediar os foruns de debate, verificar as postagens das cursistas,
responder a questdes e incumbir-se de outras atividades que se fagam
necessarias;

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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2.6. Realizar interlocugao com articuladora municipal (RENALFA) para busca ativa
das/os cursistas que faltarem aos encontros presenciais ou na Plataforma
AVAMEC Interativo sem justificativa ou comunicagéo prévia sobre a auséncia;

2.7. Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua
atuagado como Formador/a Municipal;

2.8. Monitorar as atividades das/os cursistas, por meio de formularios
disponibilizados na Plataforma AVAMEC Interativo e da producdo de formularios
descritivos das atividades com detalhamento da carga horaria cumprida, data dos
encontros, atividades desenvolvidas em cada encontro e apresentacéo de lista de
presenc¢a do encontro assinada pelas/os participantes;

2.9. Produzir planilhas de notas e carga horaria, relativas as atividades das
cursistas para fins de certificagéo, conforme orientacdes que serdo encaminhadas
pela Coordenagao Pro-LEEI/PR;

2.10. Realizar os registros de frequéncia das/os cursistas nas atividades
presenciais e remotas de acordo com orientagées dadas pela Coordenacao da
formacao;

2.11. Conforme orientagdo da Coordenagdo Pro-LEEI/PR preencher e postar em
ambiente virtual o formulario, em até trés dias uteis ap6s a realizacdo de cada
encontro presencial com as/os cursistas, constando: (i) data do encontro, (ii)
descri¢ao das atividades realizadas, (iii) carga horaria cumprida, (iv) apresentagdo
de lista de presenca do encontro assinada pelas/os participantes e (v) trés fotos do
encontro;

2.12. Produzir o Diario de Bordo da formacdo, conforme sera orientado pela
Coordenagao.

2.13. Elaborar relatérios parciais e finais das atividades desenvolvidas;

2.14. Participar da produgao de publicagbes ao final da formag&o, promovendo
registro fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado;

2.15. Contribuir na organizagao e na realizagdo do Seminéario Pro-LEEI/PR a ser
realizado ao final da formagao;

2.16. Incumbir-se de outras atividades inerentes & formagdo de acordo com
orientagdes da Coordenagao.

2.17. Ainscrigdo neste Chamamento Publico implicaré o conhecimento e a aceitagéo
das normas e condicdes estabelecidas neste edital, em relagéo as quais o candidato
(a) ndo podera alegar desconhecimento.

2.18. A Classificagdo neste chamamento Publico nao caracteriza obrigatoriedade de
convocacgao de todos para a realizagao das atribuicées para formador (a) municipal.

3- DA SELEGAO DAS/OS FORMADORAS/ES MUNICIPAIS

O processo seletivo para a fungdo de Formador/a Municipal sera de
responsabilidade das Secretarias Municipais de Educagao. E devera ser feito
na condicao de formacao de Cadastro Reserva tanto para as turmas previstas
como para a reserva propriamente dita.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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4- CRITERIOS MINIMOS EXIGIDOS DA/O CANDIDATA/O A VAGA PARA
FORMADOR/A MUNICIPAL
4.1. AJO candidata/o a vaga devera atender aos seguintes critérios minimos:

a. Exercer fungao profissional relacionada a educagéo infantil, por no minimo 1
(um) ano, tais como: docéncia, gestdo na coordenagéo pedagdgica de escolas
ou atuagao na secretaria de educagao;

b. Ser profissional efetivo, isto &, possuir vinculo empregaticio permanente e
estavel, preferencialmente por meio de concurso publico;

c. Ser graduado em Pedagogia ou em curso Normal Superior. (Requisito
obrigatério)

5- CRITERIOS DE PONTUAGAO DA/O CANDIDATA/O A VAGA PARA
FORMADOR/A MUNICIPAL

5.1. Os seguintes critérios contar&o na pontuagao e seréo priorizados, no momento
da classificacao das/os candidatas/os:

a. profissionais que atuaram no LEEI em 2024, cuja avaliagdo do trabalho tenha
sido positiva, conforme as fungoes estabelecidas no edital de selegao de 2024, ou
seja, realizou a formacao com qualidade;

b. profissionais que atuam como formadoras/es em Centros de Formacgdo de
professores/as com a tematica da Educag&o Infantil (onde tais Centros existirem),
ou nas Secretarias Municipais de Educacao.

5.2. A Coordenagdo do Pro-LEE| Parana procedera a validagdo dos nomes
indicados, com base nas comunicagbes e dados enviados pelos municipios,
observando a aplicacédo dos critérios e a conformidade do perfil dos selecionados
em relagé@o aos pressupostos do Programa Leitura e Escrita na Educagéo Infantil.

6- ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO E PAGAMENTO

6.1. Os/As Formadores/as Municipais serdo monitoradas/os e avaliadas/os,
sistematicamente, por meio de instrumentos elaborados pela Coordenagao
Nacional do Pro-LEEI/CNCA, com registros da avaliagao em, pelo menos, dois
momentos distintos durante a formacao.

6.2. O primeiro deles sera realizado ap6s haver transcorrido 40% da formagéo. O
segundo processo avaliativo devera ocorrer no Ultimo més da formagao.

6.3. A avaliag@o sera composta por formulario de autoavaliagdo do/a Formador/a e
formulario de avaliagédo da instancia imediatamente superior.

6.4. No caso especifico dos/as FMs, havera ainda um formulario de avaliagao a ser
preenchido pela articuladora municipal RENALFA do municipio em que atua.

e Os critérios para avaliagdo da fun¢do das/os Formadoras/es Municipais sdo:
¢ Assiduidade nos encontros presenciais e nas reunides remotas;

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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e Envolvimento e participagao durante os encontros presenciais de formagao;

e Estudo dos materiais didaticos, incluindo sugestées de leituras complementares;

- Realizagéo das atividades solicitadas pelas instancias superiores a sua funcao
nos prazos requeridos;

e Entrega tempestiva dos formularios descritivos dos encontros presenciais;

¢ Relagdo cordial e respeitosa com todas as pessoas envolvidas no processo
formativo do Pro- LEEI/CNCA,;

e Capacidade de mobilizagdo das/os participantes para as atividades da
formacao;

e Realizagéo de planejamento prévio para os encontros presenciais e remotos;

e Adequacdao dos materiais para os encontros presenciais e remotos,
considerando as especificidades de sua turma;

e Conhecimentos e habilidades no uso de ferramentas digitais.

6.5. Independentemente dos periodos formais de avaliagdo, a qualquer momento

em que haja alguma intercorréncia por parte do/a Formador/a que possa prejudicar
o desenvolvimento dos processos formativos, a Coordenagao do Pro-LEEI/PR
analisaréa a situagéo e tomara as providéncias cabiveis de acordo com cada caso.
6.6. Para além da avaliacao formal, a frequéncia as atividades também podera ser
fator de desligamento. Para isso, serdo realizados procedimentos sistematicos de
verificagédo da frequéncia presencial, bem como o cumprimento da carga horaria
das atividades realizadas a distancia (sincrona e assincrona).

6.7. Os/As Formadores/as Municipais tém o limite maximo de duas faltas a
encontros presenciais e de duas faltas aos encontros remotos, quaisquer que
sejam eles, concomitantes ou intercalados. Faltas estas que precisardo ser
compensadas em data a ser combinada no ambito do/s municipio/s da referida
turma. Em caso de terceira auséncia a encontro presencial ou a encontro remoto, o
vinculo do/a formador/a sera sumariamente cancelado.

6.8. E de responsabilidade dos/as Formadores/as Municipais assegurar o
cumprimento integral da carga horaria pelas cursistas - 58 horas remotas + 62
horas presenciais. Alteragcdes na duragao dos encontros presenciais, suspensio de
atividades remotas ou presenciais ou outros procedimentos que alterem o escopo
da formagéo estéo, terminantemente, vedados aos/as FMs.

7- PAGAMENTO

7.1. O/A Formador/a Municipal serd cadastrado/a junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao - FNDE, é6rgao responsavel pelo pagamento das

bolsas.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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| - A bolsa sera no valor de R$1.200,00 (hum mil e duzentos reais) mensais.

Il- As bolsas podem sofrer atrasos no pagamento, a depender do fluxo de
conferéncia dos relatérios e disponibilidade orgcamentéria.

Il - Demais fluxos quanto ao cadastro e pagamentos serdo informados
posteriormente.

IV - O deslocamento para receber a formagéao sera custeado pelo Programa.
Eventualmente e em virtude dos procedimentos necessarios para liberagao desse
custeio e disponibilidade orgamentaria, 0 pagamento nao esta isento de ocorrer
atrasos.

8- PROCESSO DE INSCRIGCAO

8.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo das 00h00m compreendidos entre
os dias 21/08/2025 a 31/08/2025 as 23h59m, exclusivamente por meio do e-mail
educacao@tamarana.pr.gov.br

8.2. O candidato (a) deverda encaminhar em anexo, no ato da inscrigdo, o
curriculum vitae juntamente com todos os documentos abaixo exigidos digitalizadas
de forma legivel em formato PDF em um Unico arquivo.

8.3. No corpo do e-mail devera conter o nome do candidato (a), telefone para
contato, E-MAIL e o cargo o qual deseja concorrer.

8.4. O envio dos seguintes documentos digitalizados sera obrigatério:

8.5. Copia do CPF e RG

8.6. Copia do diploma de graduagao;

8.7. Curriculum Vitae atualizado;

8.8. Comprovante de vinculo com a Rede Municipal de Ensino/ Estadual

8.9. Declaracao de disponibilidade de tempo;

8.10. Documentos que comprovem experiéncia em formagao continuada;

8.11. Carta de intencado explicitando o interesse em atuar como formadora
municipal do PRO-LEEI.

8.12. O candidato sera responsavel pelas informagées prestadas no ato da
inscricao.

8.13. O candidato (a) deve estar ciente das condi¢oes exigidas para a admissao a
funcédo e das normas expressas neste edital.

8.14. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para o presente Chamamento Publico.
8.15. A publicagdo da homologacéo das inscricdes esta prevista o dia 02/09/2025,
através de edital que sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

As informagoes apresentadas sao de inteira responsabilidade do candidato.

9- DA SELEGAO E CLASSIFICACAO

9.1. O Chamamento Publico desse edital sera realizado em Etapa Unica, de
carater classificatorio.

9.2. Etapa Unica: analise da documentacao entregue pelo candidato.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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9.3. O resultado da analise de documentagao sera dado pela soma dos pontos
obtidos pelo candidato especificados no anexo Il deste edital.

9.4. Para contagem do tempo na Experiéncia Profissional, quando a soma do
tempo total dos periodos trabalhados em turmas da educagao infantil resultar em
fracao igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano completo para
fins de pontuacgao.

9.5. A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo. Os
aprovados serao chamados conforme a necessidade local.

9.6. A lista de candidatos inscritos e o Resultado final deste edital serdo publicados
no diario oficial da Prefeitura Municipal de Tamarana.

10- DOS RESULTADOS

10.1. Os candidatos (as) seréo classificados em ordem decrescente de pontuagao;
10.2. Em caso de igualdade de pontuagéo, serdo considerados os seguintes
critérios de desempate:

10.3. O candidato (a) com maior idade;

10.4. Sera selecionado (a) como formador (a) Municipal, o (a) candidato (a)
classificado (a) dentro do nimero de vagas disponiveis, conforme disponibilidade
de vagas ofertadas ao Municipio pela Coordenagéo do Programa Pro-LEEI;

10.5. O (a) candidato (a) classificado (a), mas ndo selecionados (as)
imediatamente, ficarao como cadastro reserva para ser chamados (as) na medida
em surgirem novas vagas;

10.6. O resultado desta selecdo serd divulgado no Diario oficial da Prefeitura
Municipal.

11- DOS RECURSOS

11.1. O candidato que nao concordar com o resultado de sua candidatura podera
interpor recurso no periodo de 02/09/2025 a 03/09/2025. Serdo apreciados aos
recursos fundamentados que apontarem a circunstancias que os justifiquem e que
sejam interpostos dentro prazo estabelecido neste edital.

12- DA CONVOCAGAO

12.1. Apdés a publicacdo do resultado deste edital, conforme necessidade
administrativa, disponibilidade orgamentéaria e respeitada a validade do certame,
assim como a classificacao final, a Secretaria Municipal de Educagdo convocara o
candidato habilitado (a).

12.2. O candidato convocado devera comparecer a Secretaria Municipal de
Educacao na data agendada para:

| — Receber as orientagdes quanto ao funcionamento do Programa e inicio das
atividades.

Il — Receber, preencher e entregar os seguintes termos:

Ill- Termo de compromisso de participagdo nas formagdes inicial e continuada
preenchido e assinado.

IV- Termo de responsabilidade do formador (a) preenchido e assinado.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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13 — DO DESLIGAMENTO DAS /OS FORMADORES/AS MUNICIPAIS

13.1. O/A Formador/a que solicitar desligamento deixa de receber,
automaticamente, o pagamento da bolsa, ndo estando impedido de candidatar-se,
novamente, em outro edital da mesma natureza.

13.2. O/A Formador/a deve informar, no prazo de 24 horas, sobre qualquer
afastamento legalmente concedido durante o periodo que estiver atuando na
funcao.

13.3. O nao cumprimento das atividades necessarias & fungdo de Formador (a)
municipal implicara no seu desligamento.

13.4. Os casos omissos serdo tratados pela Coordenagédo Estadual do Pro-LEEI
PR, que tomara as devidas providencias/ encaminhamentos.

Municipio de Tamarana, 20 de Agosto de 2025.

Sandra 94655 de Melo|Qliveira
Secretéria de Educacéo, Cultura e Esporte.

p

\_/Kngel aria Batista
Articuladora Municipal / RENALFA do Municipio

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicacdo, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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Anexo |
Quadro 1 - Cronograma das atividades — Edital n° 01/2025
Acgdes Periodo Local
Publicacéo do edital 20/08/2025 https://tamarana.pr.gov.br/novo/diario-
oficial/
Inscri¢cdes on-line — e- 21/08/2025 a educacao@tamarana.pr.gov.br
ol 31/08/2025
Homologacéo do 02/09/2025 https://tamarana.pr.gov.br/novo/diario-
resultado ahicial
Interposig¢ao de recursos 03/09/2025 a educacao@tamarana.pr.gov.br
DR SRR 04/09/2025
fl?ubllicagéo do resultado 05/09/2025 https://tamarana.pr.gov.br/novo/diario-
ina oficial/
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Anexo Il
Municipio vagas Cadastro de reserva Turmas
de FMs previstas FMs
Tamarana 1 3 1
Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da A ia de C icacio, em 20/08/2025. Sua autenticidade

pode ser comprovada neste enderego eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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Anexo Ill
Critérios de Pontuacao
Critérios ltens Maximos de
Pontos
Requisito Graduag&o concluida ou Normal Superior | 10 pontos
obrigatodrio
Pos- Graduagdo na area da Educagéo | 25 pontos
Infantil
Mestrado ou Doutorado na area da | 30 pontos
Formacgéao educacao
Académica Participacao em cursos de | 5 pontos por curso
aprofundamentos/aperfeicamento nas
areas de Educagao Infantil, Linguagens | Limitado a 04 por
ou Leitura e escrita. curso
Total: 20 pontos
Profissionais que atuaram no LEEl em
2024, cuja avaliacdo do trabalho tenha
sido positiva, conforme as fungoes
estabelecidas no edital de selegao de 10 pontos
2024, ou seja, realizou a formagdo com
Experiéncia qualidade. o
Profissional Profissionais que atuam como
formador/es em Centros de Formagao de
professores/as com a tematica da |1 ponto a cada ano
Educagdo Infantil ( onde tais Centros | trabalhado
existirem), ou nas Secretarias Municipais
de Educagao. Até 5 pontos
Profissionais que atuam nos Centros de
Educacao Infantil (CMEI).
Total de pontos: 100

ia de Comunicaci

em 20/08/2025. Sua autenticidade

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da A
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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Anexo IV

LISTA DE CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE
FORMADOR(A) MUNICIPAL DO PRO-LEEI/PR 2025/2026

Municipio de Tamarana, de Agosto de 2025

Oficio N° ___ /2025

Por este documento, informamos a lista classificatéria de candidatas/os aprovadas/os em
processo seletivo para a fungdo de FORMADOR/A MUNICIPAL do Pro-LEEI/PR
2025/2026, no @mbito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

O processo seletivo foi realizado no periodo entre e ___, pelaequipe da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Além dos critérios obrigatérios (ter graduacéo concluida em curso de Pedagogia ou
Normal Superior e ter experiéncia profissional de, no minimo um ano, na Educacéo
Infantil), foram adotados os seguintes critérios (marcar os critérios utilizados no processo
seletivo):

Ser profissional do quadro efetivo da Rede Municipal ou da Rede Estadual dé
Educacéo
Ter avaliacdo de desempenho positiva na respectiva rede publica de ensino

Ter atuado como formador(a) municipal no CNCA-LEEI/ 2024 e ter avaliagao
positiva da respectiva universidade ao qual o candidato estava vinculado

Ter experiéncia com formagéo de professores

Ter participado de cursos de aprofundamento nas areas de Educacgdo Infantil
OU linguagens OU leitura e escrita;

Outros critérios. Descrever:

Dados das/os candidatas/os aprovadas/os:

(Orde [Nome completo E-mail pessoal Endereco Telefone com
m de residencial, DDD

classi com cidade e

fica CEP

icao

10

20

30

Este documento deve vir acompanhado de copia do RG, CPF e diploma das/os
candidatas/os aprovadas/os

Cam GOVERNO Fin | ""5:.
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Informamos que os dados e documentos foram cadastrados nos formularios

das/os FMs, conforme orientagoes.
OMA,M
SandrgAlves de Melo S)iveira

Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte.

P

Angeta-Maria Batista
Articuladora Municipal / RENALFA do Municipio

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da A ia de C icacio, em 20/08/2025. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletronico:

www.tamarana.pr.gov.br/diario-oficial
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