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MUNICIPIO DE TAMARANA
L%, ESTADO DO PARANA
e UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

DECRETO N° 257/2026 DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS SUAS ATRIBUIGOES CONFERIDAS POR LEI:

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar e manualizar os procedimentos de
execugdo das auditorias internas, em conformidade com as normas técnicas
aplicaveis e o Art. 74 da Constituigdo Federal;

DECRETA:

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Manual de Procedimentos de Auditoria Interna da Unidade
de Controle Interno (UCI) do Municipio de Tamarana, na forma do Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,

em 22 de outubro de 2026.
LUZIA HARUE SUZUKAWA CRISTINA SEIDLER
Prefeita Coordenadora de Controle Interno
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ANEXO |

MANUAL
DE
AUDITORIA
INTERNA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
MUNICIPIO DE TAMARANA/PR

2026
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1. INTRODUGAO

Este Manual de Auditoria Interna tem como finalidade estabelecer Diretrizes e
procedimentos para a realizagdo das Auditorias Internas no ambito do Poder
Executivo Municipal de Tamarana/PR.

A Auditoria Interna é uma ferramenta estratégica de apoio a gestao municipal,
voltada a prevengao de erros e fraudes, a promogao do uso eficiente dos recursos
publicos e ao fornecimento de informagdes qualificadas para a tomada de decisao,
integrada a estrutura da Controladoria Interna do Municipio. Sua atuagao contribui
para o fortalecimento dos controles Internos e para a garantia da legalidade dos
atos administrativos.

Sua principal missdo € avaliar a conformidade dos processos administrativos,
mensurar os resultados alcangados e analisar a eficiéncia, eficacia e economicidade
da gestao publica nos aspectos orgamentario, financeiro, patrimonial, operacional e
contabil.

Este manual apresenta os conceitos fundamentais, os procedimentos e as
técnicas aplicaveis a auditoria interna, servindo como guia pratico para padronizar
0s processos e assegurar a aplicagao consistente das boas praticas de governanca.

A observancia dessas diretrizes é essencial para garantir a transparéncia na
gestao dos recursos publicos e a qualidade dos servigos prestados a populagao de
Tamarana/PR.

Além disso, o manual esta alinhado as normas vigentes e as recomendagdes
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, fundamentando-se nos Roteiros de
Consisténcia de Dados (RDCs), ja incorporados ao Plano Anual de Auditoria Interna.
Dessa forma, busca-se consolidar um processo de auditoria que contemple
aspectos sensiveis da administragdo publica, como o controle do uso dos recursos e
o aprimoramento dos mecanismos de fiscalizagao.

Consideramos importante mencionar que houve uma adequagao recente na
Legislagdo do Controle Interno Municipal, criada pela Lei n°® 1654/2026, de
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02/09/2026 que alteou a estrutura do Controle Interno e revogou a Lei n° 490/2007.

Com esta alteragdo, a condugdo e execugdo das auditorias internas foram
alteradas, possibilitando que o Coordenador de Controle Interno pudesse conduzir
as auditorias, flexibilizando o trabalho do Controle Interno.

Consideramos importante dizer que a reestruturagao do Controle Interno do
Poder Executivo do Municipio de Tamarana estd em processo, iniciando com a
nomeagao do Coordenador de Controle Interno, a publicagdo deste Manual, o Plano
Anual de Auditoria Interna e a nomeagdo dos membros de controles seccionais,
conforme a Lei 1654/2026.

As atividades de auditoria devem observar as disposi¢cdes da Lei Municipal n®
1654, de 02 de setembro de 2026 e seguir rigorosamente as diretrizes aqui
estabelecidas, garantindo uniformidade e consisténcia nos procedimentos.

Este manual constitui uma referéncia administrativa, e todas as auditorias
realizadas pela Controladoria Interna, conforme o PLANO DE TRABALHO ANUAL
DA CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL, devem ser conduzidas em
conformidade com as normas e instrugdes que regem a atividade no Municipio de
Tamarana/PR.
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2. AUDITORIA INTERNA

A Controladoria Interna do Municipio de Tamarana/PR, como érgao central do
Sistema de Controle Interno, é responsavel por coordenar e executar as atividades
de auditoria interna no ambito da administragao publica municipal.

Segundo o Conselho Federal de Contabilidade, a auditoria interna é uma
atividade que envolve exames, andlises, avaliagdes, levantamentos e comprovagoes
estruturadas metodologicamente, com o objetivo de avaliar a integridade,
adequagdo, eficacia, eficiéncia e economicidade dos processos, dos sistemas de
informagdo e dos controles internos que compdem o ambiente organizacional e de
gerenciamento de riscos.

Essa atuagdo visa apoiar a administragdo municipal no cumprimento de seus

objetivos institucionais.

2.1 Objetivos da Auditoria Interna:

No exercicio de sua missdo, a auditoria interna realizada pela Controladoria
Interna de Tamarana/PR tem como propdsitos:
a) contribuir para o aumento da eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao pablica
municipal;
b) avaliar e promover a adequagdo dos controles internos administrativos nas
diversas atividades e processos executados pelas unidades gestoras, assegurando
que operem conforme as normas e procedimentos estabelecidos;
c) examinar a legalidade dos atos administrativos e os resultados da gestdo nos
aspectos orgamentario, contabil, financeiro, patrimonial e de pessoal, com foco na
economicidade, eficiéncia e eficacia;
d) fortalecer a governanga publica, racionalizar as agdes de controle e prestar
suporte técnico ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais 6rgaos de
controle externo.
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2.2 Requisitos para a Elaboragao dos Trabalhos de Auditoria

Para a realizagdo eficaz dos trabalhos de auditoria interna, é necessario:

a) conhecer a estrutura organizacional e o funcionamento dos érgdos do Poder
Executivo Municipal de Tamarana, incluindo fundos e demais instituicbes que
integram a estrutura administrativa municipal;

b) compreender os sistemas, programas, projetos e atividades governamentais,
especialmente nos aspectos contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial,
operacional e de pessoal;

c) identificar claramente o objeto da auditoria e os instrumentos aplicaveis;

d) avaliar a viabilidade técnica e operacional da execugado da auditoria interna.

2.3 Monitoramento e Acompanhamento

a) Monitoramento: Tem como finalidade verificar se as providéncias estdo sendo
adotadas para sanar iregularidades apontadas, acompanhar a evolugdo das
unidades auditadas e avaliar se os resultados esperados foram alcangados.
Também permite aos gestores verificar se as agdes corretivas contribuiram
efetivamente para a melhoria dos processos.

b) Acompanhamento: Realizado de forma seletiva e concomitante ao longo de um
periodo determinado, visa controlar as atividades executadas pelos 6rgaos e
entidades da administragdo municipal, garantindo maior efetividade nas agdes de
controle.

2.4. Principios de Auditoria Interna

Os principios que regem a Auditoria Interna no Municipio de Tamarana/PR
tém como objetivo tornar transparentes os padrdes éticos e profissionais esperados
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dos agentes publicos que atuam na Controladoria Interna. Esses principios
fornecem parametros claros para que tanto os servidores quanto a sociedade
possam avaliar a integridade e a lisura das agdes realizadas no exercicio das
fungdes de auditoria. A atividade de auditoria interna deve observar, de forma
rigorosa e continua, os seguintes principios fundamentais:

a) Integridade: a integridade se manifesta na condugdo dos trabalhos com
honestidade, diligéncia e responsabilidade. Envolve o respeito a legislagao vigente,
a transparéncia nas divulgagcdes, a ndo participagdo em atividades ilegais ou
incompativeis com a fungao publica, e o compromisso com os objetivos legitimos e
éticos da administragdo municipal.

b) Objetividade: a objetividade exige que o auditor interno mantenha independéncia
de julgamento, evitando qualquer envolvimento em atividades ou relacionamentos
que possam comprometer sua imparcialidade. Inclui também a recusa de beneficios
que possam influenciar sua atuagdo e a obrigagdo de divulgar todos os fatos
relevantes que possam impactar a veracidade dos relatérios e pareceres emitidos.
c) Confidencialidade: a confidencialidade refere-se ao uso responsavel das
informagdes obtidas durante o exercicio da fungdo. O auditor deve proteger os
dados sob sua guarda, evitando qualquer uso indevido, seja para beneficio préprio
ou de terceiros, e sempre respeitando os principios legais e éticos da administragao
publica.

d) Competéncia: a competéncia esta relacionada a atuagdo do agente publico apenas em
atividades para as quais possua conhecimento técnico, habilidades e experiéncia
adequadas. Implica também a observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis a
auditoria interna, bem como o compromisso com a melhoria continua da qualidade, eficacia
e proficiéncia dos servigos prestados.

2.5 Etica e conduta do responsavel pela Auditoria Interna

Para fins deste manual, considera-se auditor o servidor publico designado
para a execugdo dos trabalhos técnicos de auditoria interna, lotado na Unidade
Central da Controladoria Interna do Municipio de Tamarana/PR nos termos da Lei n®
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1654/2026, de 02 de setembro de 2026.
No exercicio de suas atribuigbes deve observar os seguintes principios de
conduta profissional:

a) Independéncia: atuar com autonomia e isengdo em relagdo a unidade auditada,
preservando a objetividade das andlises e recomendacdes.

b) Postura Etica e Funcional: manter serenidade, discricdo e comportamento compativel
com a fungao pablica, pautando-se pelo respeito institucional e pela ética profissional.

c) Imparcialidade: evitar qualquer influéncia que possa comprometer a neutralidade dos
trabalhos, abstendo-se de emitir opinides preconceituosas ou tendenciosas, inclusive
aquelas motivadas por convicgdes politicas, ideolégicas ou pessoais.

d) Sigilo e Seguranga da Informacgdo: Preservar a confidencialidade de dados e
informagdes sensiveis, cuja divulgacdo possa prejudicar pessoas ou comprometer os
resultados da auditoria. Garantir que documentos e papéis de trabalho estejam protegidos
contra acesso indevido por pessoas nao autorizadas.

e) Qualificacdo Técnica: buscar continuamente o aprimoramento profissional,
mantendo-se atualizado quanto as técnicas, normas e ferramentas aplicaveis a
auditoria interna. Ter pleno dominio sobre a finalidade, escopo e profundidade dos
trabalhos a serem realizados.

f) Comunicacdo e Transparéncia: esclarecer dividas durante o processo de
auditoria, solicitando documentagdo complementar ou informagdes adicionais
sempre que necessario. Formalizar todas as solicitagdes e respectivas respostas,
assegurando rastreabilidade e transparéncia nos procedimentos.

g) Relacionamento com o Auditado: tratar os auditados com cortesia e respeito,
sem abrir m3o das prerrogativas legais e técnicas da fungdo. Integridade e
Neutralidade. Recusar qualquer tipo de favor, concessdo ou vantagem oferecida por
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pessoas vinculadas direta ou indiretamente aos 6rgaos ou entidades auditadas.
h) Fundamentacdo Técnica: emitir pareceres e opinides com base em fatos
concretos e evidéncias verificaveis, assegurando a credibilidade e a consisténcia

dos resultados apresentados.
3. CONTROLE INTERNO

Com base na Cartilha de Diretrizes de Controle Interno do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, destaca-se a definicdo do controle interno segundo o
Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission - COSO.

De acordo com essa referéncia internacional, o controle interno € um
processo dinamico e integrado, conduzido pela estrutura de governanga, pela
administragdo e por todos os profissionais da organizagdo, com o objetivo de
oferecer seguranga razoavel quanto ao alcance de metas em trés categorias
principais:

a) Eficacia e eficiéncia das operagdes.

b) Confiabilidade dos relatérios financeiros.

c¢) Conformidade com leis e regulamentagdes aplicaveis.

3.1 Aspectos Fundamentais do Controle Interno

a) O Controle Interno é um Processo: trata-se de um conjunto de atividades
continuas, interligadas e sistematicas, voltadas a obtencdo de resultados
organizacionais. Nao € um evento isolado, mas sim uma pratica incorporada a rotina
administrativa.

b) O Controle Interno é exercido por todos: no Municipio de Tamarana/PR, o
controle interno ndo é responsabilidade exclusiva da Unidade Central de Controle.
Ele deve ser conduzido por toda a estrutura de governanga e executado por
servidores de todos os niveis, como parte de um esforgo coletivo para enfrentar
riscos e garantir o cumprimento da missao institucional.
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c) O Controle Interno Oferece Seguranca Razoavel: isso significa que mesmo
quando bem estruturado, o controle interno n&o elimina completamente os riscos.
Sua efetividade é limitada por fatores como: custo versus beneficio do controle;
possibilidade de burla a procedimentos; falhas humanas, erros de julgamento,
dentre outros. Todas estas limitagdes exigem atengdo da administragdo municipal
ao selecionar, desenvolver e aplicar controles que minimizem os riscos e fortalegam
a governanca.

d) O Controle Interno Esta Alinhado aos Objetivos da Organizacdo: o controle
interno € um meio para atingir os objetivos organizacionais, € ndo um fim em si
mesmo. No contexto do Poder Executivo de Tamarana, esses objetivos incluem:
conformidade, divulgag¢do e operacionalidade. A definicdo clara dos objetivos
organizacionais & essencial para a estruturagdo dos controles internos, que devem
ser desenhados para garantir sua efetividade.

e) Responsabilidade dos Agentes Publicos: para assegurar a efetividade do
controle interno no Municipio de Tamarana, cada servidor deve desenvolver e
aplicar mecanismos compativeis com suas atribuigdes, sempre alinhados aos
objetivos da administragdo. A gestao de riscos € parte integrante desse processo, e
deve ser incorporada as rotinas de trabalho como ferramenta de melhoria continua e
de fortalecimento da integridade institucional.

3.2. Controlador Interno

Dentre as atribuigbes previstas na Lei 1654/2026, encontram-se, as
responsabilidades previstas na Portaria de n° 475/2026, de 02/10/2026 que designou a
Coordenadora de Controle Interno:

a) coordenar e supervisionar as atividades da Unidade Central de Controle Interno
(UCCI), garantindo a implementag@o e o cumprimento das normas e diretrizes do
Sistema de Controle Interno (SCI);

b) elaborar e implementar o Plano Anual de Auditoria Interna, definindo estratégias e
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metodologias para avaliagdo dos controles administrativos, financeiros, contabeis e
operacionais;

c) supervisionar e orientar as Unidades Setoriais de Controle Interno (USCI),
promovendo a integragd@o entre os 6rgaos e a Unidade Central de Controle Interno
(UCClI);

d) realizar auditorias internas, verificando a conformidade dos processos
administrativos e financeiros com a legislagdo vigente e recomendando medidas
corretivas quando necessario;

e) acompanhar a elaboragdo da Prestagdo de Contas Anual da Administragdo
Publica Municipal, garantindo a transparéncia e a correta apresentagao das
informagdes aos 6rgaos de controle externo;

f) supervisionar o cumprimento das recomendagdes e determinagdes dos érgaos de
controle externo, garantindo a implementagdo de medidas corretivas quando
necessario;

g) coordenar agbes de transparéncia e acesso a informagdo, assegurando o
cumprimento da Lei de Acesso a Informag@o e a adequada manutengdo do Portal
da Transparéncia;

h) apoiar tecnicamente os gestores municipais na tomada de decisdes, fornecendo
andlises e informagdes estratégicas para aprimorar a administragéo publica;

i) coordenar a recepgdo e andlise de denincias e manifestagdes da populagdo
sobre a administragdo publica, em conjunto com a Ouvidoria Municipal, garantindo o
tratamento adequado das informagdes recebidas.

3.3. Prerrogativas do Controlador Interno

No desempenho de suas atividades, o controlador interno:

a) Tera livre acesso no 6rgao auditado e acesso a todos os documentos e
informagdes necessarios a realizagdo de seu trabalho, inclusive, para consulta a
sistemas eletronicos de processamento de dados;

b) podera solicitar além de documentos e informagdes prévias a disponibilizagdo de
ambiente reservado e seguro para a instalagdo da equipe, senha de consulta aos
sistemas informatizados, designagao de uma pessoa do 6rgao do ente para entrega
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de documentos necessarios a auditoria, bem como a centralizagdo, em um Unico
setor, da entrega do que for solicitado.

4. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIA

A elaboragdo de um planejamento estratégico contribui com a atividade de
auditoria interna por alinhar seus objetivos, recursos e agdes de maneira efetiva e
eficiente com a visdo e missao da instituicdo, promovendo o alcance de metas e o
aprimoramento continuo.

As auditorias devem ser planejadas de modo a garantir sua qualidade e
executadas de forma econdmica, eficiente, eficaz e oportuna. O planejamento é
formalizado no Plano Anual de auditoria que integra os exames a serem realizados
na Prefeitura do municipio de Tamarana.

4.1. Plano de Auditoria Interna Municipio de Tamarana - PAAL.

O Plano Anual de Auditoria Interna tem a finalidade de definir os trabalhos
prioritarios a serem realizados no exercicio e contém o planejamento e programagao
das atividades de auditoria interna.

As fontes de informagao para a escolha do objeto de auditoria que comporao
o PAAI serdo obtidas através de uma avaliagao da gestdo municipal, demandas do
controle externo e nos (RCD's) - Roteiros de Consisténcia de Dados do Tribunal de
Contas do Parana.

Além dessas, outras fontes poderdo ser obtidas pelo controlador interno para
abordagem de temas diversos e relevantes para a municipalidade.

O plano de auditoria interna tem por escopo a composigao: a) a definicdo de
autoria; b) estrutura da Controladoria; c) vigéncia do Plano de Trabalho; d) critérios
de selegdo; e) metodologia de trabalho; f) fases do trabalho; g) requisitos basicos
para o achado e h) finalidade da Auditoria Interna.
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4.2. Definigdes de Auditoria:

I. Auditoria Extraordinaria: € uma auditoria ndao programada, solicitada para
investigar fatos especificos, irregularidades ou situagdes consideradas relevantes
que demandam atuagdo imediata, diferentemente das auditorias regulares ou
ordinarias. Essas auditorias sdo realizadas em areas e periodos determinados, e
podem ser solicitadas por autoridades competentes para fiscalizar a atuagdo da
gestao municipal.

Il. Auditoria governamental: €& um processo que avalia a conformidade das
atividades do governo com leis e regulamentos, a eficiéncia dos processos e a
utilizagdo eficaz dos recursos publicos. Visa garantir que o dinheiro publico seja
utilizado de forma transparente e responsavel.

lll. Auditoria de conformidade: € um processo sistematico que avalia se um
determinado objeto (como uma entidade, um processo ou um sistema) esta em
conformidade com normas, leis, regulamentos e outros critérios aplicaveis. A
auditoria de conformidade busca garantir que as atividades e operagdes estejam
alinhadas com as regras estabelecidas, visando reduzir riscos, melhorar o
desempenho e garantir a legalidade.

IV. Auditoria operacional: € um processo de exame independente e objetivo que
avalia a economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade de programas, atividades e
organizagdes, com o objetivo de melhorar a gestao publica e promover o bom uso
dos recursos publicos.

V. Auditoria contabil: € um processo sistematico e independente que avalia a
precisdo e a conformidade dos registros contabeis e das demonstragdes financeiras,
garantindo que reflitam corretamente a situagao patrimonial, financeira e econémica.
Ela é crucial para garantir a confiabilidade das informagdes financeiras e a
transparéncia da instituigdo.
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VI. Auditoria de avaliacdo de gestdo: € um processo sistematico que examina e
avalia a eficiéncia, eficacia e legalidade das agdes e decisdes da administragdo
publica local. Visa garantir o bom uso dos recursos publicos e o cumprimento da lei,
além de identificar areas de melhoria para a gestdao municipal.

VII. Auditoria de acompanhamento da gestdo, também conhecida como auditoria
de acompanhamento do exercicio, € uma ferramenta de controle que acompanha a
execugdo de projetos, programas e agdes ao longo do exercicio financeiro. O
objetivo é verificar a regularidade das contas, a eficacia das agdes e a conformidade
com as normas e regulamentos, além de identificar possiveis riscos e oportunidades
de melhoria.

5. TECNICAS DE AUDITORIA:

5.1. Inspecédo: A inspecdo consiste na verificagdo de registros, de documentos ou
de ativos, que proporcionara ao auditor interno a formagdo de opinido quanto a
existéncia fisica do objeto ou do item examinado. Ela € uma técnica complementar
que ajuda o auditor a se certificar de que ha uma verdadeira correspondéncia entre
a realidade e os registros da Unidade Auditada e de que os registros estdo corretos
e seus valores adequados, em fungdo da quantidade e da qualidade do item
examinado.

5.2 Observagdo: A observacgado pode ser bastante Util em quase todas as fases da
atividade de auditoria. Consiste no exame de processo ou de procedimento
executado por outros, normalmente empregados/servidores da Unidade Auditada,
com a finalidade de averiguar se o item sob exame opera em conformidade com os
padrdes (critérios) definidos.

5.3. Andlise documental: A analise documental visa a comprovagdo das transagdes

que, por exigéncias legais, comerciais ou de controle, sdo evidenciadas por
documentos, a exemplo de faturas, notas fiscais, certiddes, portarias, declaragdes etc.
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Tem como finalidade a verificagdo da legitimidade do documento, mas também da
transagdo. Essa técnica envolve o exame de dois tipos de documentos: internos,
produzidos pela prépria Unidade Auditada, e externos, produzidos por terceiros.

5.4. Amostragem: E uma abordagem sistematica e estatistica para examinar uma parte
representativa de um conjunto maior de registros, transagdes ou informagdes, em vez
de revisar todos os itens individualmente. Essa técnica € amplamente utilizada em
auditoria para avaliar a conformidade, detectar erros, fraudes ou irregularidades e avaliar
a eficacia dos controles intemos. O principal objetivo da amostragem em auditoria é
permitir que os auditores obtenham uma avaliagdo razoavel da populagdo total (o
conjunto completo de itens) por meio da analise de uma amostra representativa. Isso é
feito para economizar tempo e recursos, uma vez que auditar cada item da populagdo
seria impraticavel em muitos casos.

6. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI)

A Controladoria Interna estabelecera, para fins de auditoria, o PAAI,
preferencialmente baseado em riscos, para que sejam determinadas as prioridades
e pontos a serem abordados pela auditoria no exercicio em questao.

Tal plano norteara o processo de selegcdo de objetos a serem auditados
sendo priorizados os altos e médios riscos. O plano também contemplara objetos
ndo previstos e inclusos no mesmo. Definira também os responsaveis por cada
atividade e prazo estimado para término do trabalho.

O PAAI deve ser elaborado pela UCI e publicado no portal de transparéncia
ou sitio oficial.

Para cada trabalho de auditoria previsto no Plano Anual de Auditoria Interna —
PAAI, devera ser realizado um planejamento especifico, o qual deve estabelecer os
principais pontos de orientagdo das andlises a serem realizadas, incluindo, entre
outras, informagdes acerca dos objetivos do trabalho, do escopo, da metodologia,
das técnicas a serem aplicadas, das informagdes requeridas para os exames e do
prazo de execugao.
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6.1. Fases da Auditoria Interna

Apresentamos abaixo as fases da elaboragdo de relatérios e o monitoramento
das agbes de auditoria interna realizadas pela Unidade de Controle Intemo do Municipio
de Tamarana/PR.

a) Planejamento da Auditoria;
b) Execucdo da Auditoria;

c) Elaboragéo do Relatério;
d) Monitoramento.

6.1.1. Planejamento da Auditoria

O planejamento da auditoria tem por objetivo possibilitar o direcionamento para
realizagdo das demais etapas do procedimento. Na etapa de planejamento deve ocorrer
a busca pelo entendimento adequado do objeto, do objetivo e dos riscos de auditoria
visando subsidiar a elaboragdo de questdes a serem auditadas e a definigdo dos
procedimentos para resolvé-las.

O planejamento prévio para selegdo das auditorias a serem realizadas pela
Unidade de Controle Interno deriva do PAAI, onde serdo definidas as unidades e objetos
a serem analisados, levando em conta os objetivos estratégicos, prioridades, metas e
riscos.

Prevé-se também a necessidade de planejamento do trabalho individual de auditoria.
Para tanto, sdo realizados levantamentos preliminares e analise dos principais riscos
existentes, para se chegar ao objetivo daquela avaliagdo e a delimitagao do escopo.

Apés a andlise preliminar, definigdo do objeto e do escopo e preenchimento da
matriz de planejamento, as informagbes devem ser reunidas em um documento
chamado projeto de auditoria. O projeto constitui um importante instrumento de
planejamento e deve conter no minimo: a) a Unidade Auditada; b) o objetivo; c) o
escopo, d) periodo de auditoria; ) matriz de planejamento; e f) metodologia.

6.1.2. Execuc¢ao da Auditoria:
A fase da execugdo corresponde ao desenvolvimento pratico dos trabalhos de
auditoria e tem como principal finalidade a obtengdo de evidéncias e apropriadas e
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suficientes que sustentem os achados, respaldem as conclusdes e permitam, quando
aplicavel, a formulagdo de recomendagéo de melhoria.

E um documento formal emitido pelo Controlador Intemo no inicio de um
processo de auditoria para informar a organizagdo auditada sobre os detalhes da
auditoria que sera realizada.

A Comunicagdo Interna sera enderegado a Unidade Auditada e devera conter os
objetivos, equipe de auditoria, solicitagées e exigéncias caso necessario sendo assinado
pelo responsavel pela auditoria.

Deve ser estabelecido prazo para atendimento das solicitagdes em fungdo do
volume de informagbes requeridas, de modo que o tempo seja suficiente para a Unidade
Auditada providenciar o solicitado e para que os auditores tenham tempo para realizar
posteriormente suas andlises.

6.1.3. Coleta e analise de dados:

Nessa etapa serdo utilizadas as técnicas definidas no programa de trabalho como
também realizadas as devidas andlises e caso necessario, solicitar-se-a novas
informages para compor o estudo inicial.

Tem-se como principais atividades: visitas as unidades auditadas, observagdes in
loco, levantamento documental, entrevistas, consultas a sistemas, coleta direta de
dados, entre outros.

Diante dessa fase, caso, durante o estudo, haja a identificagdo de um fator de
grande relevancia que possa gerar danos a unidade ou a administragdo publica, sera um
Alerta, que consiste em um documento que comunica os achados que possam gerar
grandes maleficios, e decorre na adogdo imediata de providéncias pela Unidade
auditada, como também é utilizada para aqueles achados meramente formais ou de
baixa materialidade que ndo necessitam constar no relatério.

6.1.4 Evidéncias:

As evidéncias de auditoria sdo as informagdes coletadas, analisadas e avaliadas
pelo auditor para apoiar os achados e as conclusdes do trabalho de auditoria.
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6.1.5. Achados de Auditoria:

Achado é o resultado da comparagdo entre um critério preestabelecido pelo
auditor durante a fase de planejamento e a condigdo real encontrada durante a
realizagdo dos exames, comprovada por evidéncias.

Tem como objetivo responder as questdes de auditoria levantadas na fase de
planejamento. Também pode ser chamado de constatagcdo ou de observagdo. Nesse
sentido, o achado pode indicar conformidade ou nao-conformidade com o critério, bem
como registrar oportunidades para melhoria ou boas praticas.

6.1.6. Elaboracao do relatério:

Apés consolidar os achados da auditoria em uma matriz, a equipe de auditoria
elaborara um Relatério Preliminar, cujo objetivo é registrar e comunicar as constatagbes
identificadas.

Esse relatério sera enviado a Unidade Auditada que tera a oportunidade de
analisar os achados e apresentar sua perspectiva, antes da emissado do relatério final,
que incorporara as devidas consideragbes.

A manifestagdo da Unidade Auditada é fundamental para que o Auditor avalie se
as evidéncias suportam plenamente as conclusdes, analise eventuais erros de
interpretacao e fortalega as conclusdes de auditoria. Essa troca de informagdes é crucial
para garantir que as conclusbes da auditoria sejam precisas, objetivas e relevantes para
a melhoria continua dos processos da organizagdo, fortalecendo a credibilidade do
relatério final.

A comunicagdo de encaminhamento do Relatério Preliminar deve especificar o
prazo para que o gestor apresente sua manifestagao final sobre os registros apontados
no documento. O periodo é contado a partir do envio do relatério a area auditada. Esse
prazo pode ser estendido uma vez por um periodo maior, conforme acordado entre as
partes, levando em consideragdo a complexidade do tema em questao.

Caso as manifestagdes da Unidade Auditada apresentem elementos novos que
justifiquem procedimentos adicionais, a equipe técnica devera realiza-los. Se esses
procedimentos resultarem em alteragbes substanciais nos achados inicialmente
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identificados, bem como na formulagdo de novas recomendagdes, sera necessario
elaborar um novo Relatério Preliminar, garantindo assim a atualizagdo e a precisdo das
informagdes contidas no relatério final de auditoria.

A falta de manifestagdo da area auditada sera considerada como concordancia
com os achados da auditoria, limitando a possibilidade de apresentar divergéncias ou
solicitar alteragdes. Essa condigdo podera impactar a abrangéncia das conclusdes do
Relatério Final e restringir a andlise da equipe de auditoria.

Apés a emissdo e apresentagdo do Relatério Preliminar, obtendo-se o parecer do
Gestor, sera realizada a produgéo do Relatério Final.

O Relatério Final de Auditoria sera encaminhado formalmente: a) ao Chefe do
Poder Executivo; b) ao Secretario da Pasta Auditada; c) a outros érgdos externos (nos
casos que indiquem irregularidade grave ou danos ao erario).

6.1.7. Plano de Agdo:

O Gestor da Unidade Auditada, ao receber o Relatério Final, devera elaborar
e encaminhar a Unida de Controle Interno, no prazo de 30 (trinta) dias, um Plano de
Agdo. Cabe ao gestor a responsabilidade de adotar medidas para solucionar as
ocorréncias apontadas pela auditoria.

Para isso, deve apresentar a Unidade de Controle Interno um Plano de Agao,
documento no qual sdo descritas as providéncias que serdo implementadas para
atender as recomendagdes da auditoria, de forma a corrigir as irregularidades ou
fragilidades identificadas.

O Plano de Agao deve conter um cronograma com a definigdo das atividades,
prazos e responsaveis pela execugao, servindo como instrumento de monitoramento
e contribuindo para a efetividade das medidas corretivas.

Sua elaboragdo é de competéncia dos gestores, devendo ser apresentado a UCI no
prazo estabelecido no relatério de auditoria.
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6.1.8. Monitoramento:

O monitoramento da auditoria constitui etapa fundamental para acompanhar a
implementagdo das recomendagbes direcionadas as unidades auditadas, garantindo
que as agdes corretivas e melhorias identificadas sejam efetivamente aplicadas.

Esse processo possibilita avaliar a resposta das areas auditadas, mensurar a
eficacia das medidas adotadas, assegurar a continuidade das boas praticas e contribuir
para a mitigag&o de riscos.

7. DISPOSIGOES FINAIS

Qualquer ato que impega ou dificulte o livre exercicio da auditoria, inspegao
administrativa ou fiscalizagdo — incluindo a sonegagdo de processos, documentos ou
informagbes, bem como ameacgas, intimidagbes ou atitudes de indisposicdo contra
servidores da UCI durante a execugdo dos trabalhos — devera ser comunicado
imediatamente ao titular da Unidade Auditada, para as providéncias cabiveis.

O descumprimento das disposigdes deste Manual podera resultar em apuragdo
de responsabilidades.

A contagem dos prazos estabelecidos neste Manual, bem como daqueles fixados
no ambito das auditorias, sera feita em dias Gteis. Esses prazos poderdo ser
prorrogados ou reduzidos, desde que haja justificativa formal.

Na elaboragdo deste Manual de Auditoria, a Controladoria Interna ndo teve a
pretensdo de esgotar os assuntos aqui abordados. Assim, os principios, conceitos e
procedimentos nele expostos ndo limitam a atuagdo do Auditor, que podera adotar
outras abordagens, desde que observadas as orientagbes das normas aplicaveis.

A elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) no ambito do
Municipio de Tamarana segue um processo metodolégico que abrange a
identificacao do universo auditavel, a definigao de prioridades e a andlise criteriosa
dos fatores de risco.

Esse modelo assegura nao apenas a eficiéncia na alocagao de recursos, mas
também a relevancia e a efetividade das auditorias realizadas, alinhando-as aos
objetivos estratégicos da gestao municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA
C.N.PJ.: 01.613.167/0001-90

Municipio: TAMARANA

DECRETO N° 258/2026, de 23 de Outubro de 2026.

Aberura de crédito no Ox de 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, no uso de suas atribuicles que ihe confere a Lei Orginica do Municipio de TAMARANA
€ sutorizacio contida na Lei n° de 30 de D de 2025.

DECRETA:

Art. 1° . Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 50.000,00, para a(s) segu
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.302.11.2396-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO RS 20.000.00
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.303.37.2388-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO RS 30.000.00

Ant. 2*. Para da acio O Que Fala 0 arSQo anterior serdo Llizados recursos proveniente de:
08.000 - SECRETARIA DE SAUDE
08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.302.11.2396-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA R$ 20.000,00
05.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
05.001 - ADMINISTRACAO
05.001.4.122.4.2010-3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E R$ 30.000.00

Art. 3° - Este decrelo entrarh em vigor na data de sua & gada as Des em 4

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, 23 de Outubro de 2026.

LUZIA HARUE SUZUKAWA
PREFEITA MUNICIPAL

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICiPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N° 514/2026 DE 21 DE OUTUBRO DE 202

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA no uso de suas
atribuigoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 60 (sessenta) dias de afastamento por motivo de doenga em
pessoa da familia, contados a partir desta data a servidora PATRICIA APARECIDA
TONZA FERNANDES DA SILVA, matricula 8880171, ocupante do cargo de
Professora de Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, conforme disposigao do artigo 109 da Lei Municipal 153/2000.

.Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana,
em 21 de outubro de 2026.

Luzia Harue Suzukawa Vilmair de Fatima Bittencourt Barbosa
Prefeita Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

Rua Evansto Camargo, n® 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1944
Pagina 1de 1

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA
et ESTADO DO PARANA
‘Qﬂi”&‘ Secretaria de Administragdo/Setor de Licitagdo

Extrato: Inexigibilidade de Licitagiio n.” 033/2026.

Objeto: Contratagio de empresa WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA inscrita no CNPJ N.° 25.531.913/0001-65 para
apresentagdio artistica infantil tematica, exclusivamente com show de personagens vivos da
Turma do Mickey ¢ da Turma do Toy Story, incluindo equipe artistica, figurinos, acessorios,

logistica e equipamentos de apoio na data de 31/10/2026 na Terra Indigena Apucaraninha.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA.

Contratado: WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA.

Justificativa: E inexigivel a licitagdio quando houver inviabilidade de competigdo, segundo
as normas da legislagdio especifica.

Fundamento Legal: Art. 74, 11, da Lei Federal 14.133/2021.

Fiscal de Contrato: Sandrinho Jogvi Marcolino - Representante da Terra Indigena
Apucaraninha e Marcelo Gomes da Silva — Municipio de Tamarana

Valor Total: RS 35.000,00 (Trinta e Cinco Mil Reais).

Data de Ratificacgfio: 27/10/2026.

PUBLICADO NO: Didrio Oficial do Municipio de Tamarana
EDICAO N°: 2450 DATA: 27/10/2026

Rua Evaristo Camargo, n° 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1939

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°516/2026 DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar SANDRINHO JOGVI MARCOLINO, inscrito no CPF sob o n®
129.XXX.XXX-96, como repres e da Co idade Indigena, para acompanhar e

fiscalizar, na qualidade de fiscal titular, a execugdo do Contrato n® 325/2026, decorrente da
Inexigibilidade n°® 033/2026, Processo Administrativo n® 118/2026, celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Tamarana ¢ a empresa WESLLEY DEL ANHOL - OS
CAMBALHOTAS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.

Art. 2° - Designar o servidlor MARCELO GOMES DA SILVA, matricula n® 8880474,
inscrito no CPF sob o n® 081.XXX.XXX-82, ocupante do cargo de Assessor Executivo I,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, para acompanhar e fiscalizar,
na qualidade de fiscal suplente, a execugio do Contrato referido no art. 1°, nos impedimentos

legais ou eventuais do titular.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tamarana/PR,

em 28 de outubro de 2026.

LUZIA HARUE SUZUKAWA MARIA ROSE SOARES
Prefeita Secretaria de Administragio

Rua Evaristo Camargo, n* 245 - Centro - CEP 86.125-000 - Tamarana/PR | (43) 3398-1946
Pigina | de 1

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
Gabinete

AUTORIZACAO

Nos termos da Lei Federal n°. 14.133/21 Ant. 74 inc. 11, analisado o presente Pedido de
Inexigibilidade de Licitagio n® 033/2026, que visa contratagio de empresa WESLLEY
DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
inscrita no CNPJ N.* 25.531.913,/0001-65 para apresentagdo artistica infantil temdtica,
exclusivamente com show de personagens vivos da Turma do Mickey ¢ da Turma do
Toy Story, incluindo equipe artistica, figurinos, acessorios, logistica ¢ equipamentos de
apoio na data de 31/10/2026 na Terra Indigena Apucaraninha, no valor miximo de RS
35.000,00 (Trinta ¢ Cinco Mil Reais) pelo prazo de 06 (Seis) meses ¢ diante de sua
adequagiio orgamentaria ¢ financeira com a LOA ¢ sua compatibilidade com o PPA ¢ a

LDO, confirmadas pelo Departamento de Orgamento, ratifico o procedimento.

Luzia Harue Suzukawa
Prefeita Municipal

Rua Evansto Camargo, n® 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-Pr| (43) 3398-1943
1

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Administragido

EXTRATO DE CONTRATO

REF. CONTRATO N* 3252026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 033/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 118/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAMARANA
CONTRATADO: WESLLEY DEL

ARTISTICAS LTDA

O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DA EMPRESA
WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
INSCRITA NO CNPJ N° 25.531.913/0001-65, PARA APRESENTACAO ARTISTICA
INFANTIL TEMATICA, EXCLUSIVAMENTE COM SHOW DE PERSONAGENS VIVOS
DA TURMA DO MICKEY E DA TURMA DO TOY STORY, INCLUINDO EQUIPE
ARTISTICA, FIGURINOS, ACESSORIOS, LOGISTICA E EQUIPAMENTOS DE APOIO
NA DATA DE 31/10/2026 NA TERRA INDIGENA APUCARANINHA.

O PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO E DE 06 (SEIS) MESES
INICIANDO NO DIA 27/10/2026 E TENDO POR TERMO FINAL O DIA 27/04/2027.

O VALOR TOTAL DO PRESENTE CONTRATO E DE RS 35.000.00 (TRINTA E CINCO
MIL REAIS).

TAMARANA/PR, 28 DE OUTUBRO DE 2026.

LUZIA HARUE SUZUKAWA
PREFEITA

Rua Evaristo Camargo, n* 245 - Centro - CEP 86.125-000 - Tamarana/PR | (43) 3398-19%46
Pigina 1 de |

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIiPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
Secretaria de Administragao/Setor de Licitagdo

Extrato: Inexigibilidade de Licitagiio n.” 033/2026.

Objeto: Contratagio de empresa WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA inscrita no CNPJ N.° 25.531.913/0001-65 para
apresentagdo artistica infantil temdtica, exclusivamente com show de personagens vivos da
Turma do Mickey e da Turma do Toy Story, incluindo equipe artistica, figurinos, acessorios,

logistica e equipamentos de apoio na data de 31/10/2026 na Terra Indigena Apucaraninha.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA.

Contratado: WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA.

Justificativa: E inexigivel a licitagdio quando houver inviabilidade de competigdo, segundo
as normas da legislagdio especifica.

Fundamento Legal: Art. 74, 11, da Lei Federal 14.133/2021.

Fiscal de Contrato: Sandrinho Jogvi Marcolino - Representante da Terra Indigena
Apucaraninha ¢ Marcelo Gomes da Silva — Municipio de Tamarana

Valor Total: RS 35.000,00 (Trinta e Cinco Mil Reais).

Data de Ratificacfio: 27/10/2026.

PUBLICADO NO: Didrio Oficial do Municipio de Tamarana
EDICAO N°: 2450 DATA: 27/10/2026

Rua Evaristo Camargo, n° 245, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1939
o1

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA
X ESTADO DO PARANA
e Secretaria Municipal de Administragdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PRECO N° 062/2026
PROCESSO N* 1152026

Encontra-se aberto na Secretaria Municipal de Administragdio da Prefeitura Municipal
de Tamarana, o EDITAL DE PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PRECO n°
062/2026, Processo n°® 115/2026, TIPO MENOR PRECO POR ITEM.

Objeto: A presente licitaglio tem como objeto a contratagdio de empresa especializada

para fornecimento parcelado de materiais hospitalares, bulatoriais e sane:

conforme demanda destinado ao atendimento das necessidades da rede municipal de

salide de Tamarana conforme descrito nos Termos de Referéncia, Anexos I do presente

Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS A PARTIR: Das 13h00min do dia 27/10/2026,
até as 08h30min do dia 10/11/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECO: AS 09h00min do dia 10/11/2026.

Local: www.bnc.org.br "Acesso Identificado”

O Edital, em inteiro teor, estard & disposicio dos interessados no Portal da

Transparéncia da Prefeitura ou no SITE www.tamarana.pr.gov.br.

Quaisquer informagdes poderdio ser obtidas no enderego acima.

Tamarana - PR, 27 de outubro de 2026..

Viviane Granado Barreira da Silva
Secretiria Municipal de Saide

Rua Evaristo Camargo, 245 Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-Pr (43) 3398-1946
11

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragao

PROCESSO N° 119/2026
Encontra-se aberto na Secretaria Municipal de Administragio da Prefeitura Municipal
de Tamarana, o EDITAL DE PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PRECO n°
065/2026, Processo n°® 119/2026, TIPO MENOR PRECO GLOBAL.

Objeto: A presente licitaglio tem como objeto a contratagdio de empresa especializada
para prestagdio de servigos téenicos especializados e continuados em Salde ¢ Seguranga
do Trabalho (SST), por empresa devidamente habilitada, compreendendo a elaboragiio,

implantagdio, coordenagiio, atualizaglio, execuglio e gerenciamento dos prog s legais

de saide ocupacional, emissdio de laudos técnicos, realizagio de exames ocupacionais,

gestiio dos eventos de SST junto ao Si eSocial, trei »s obrigatérios previstos

na legislagdio trabalhista, emissdo de documentos técnicos e previdencidrios, assessoria

especializada e demais servigos correlatos, destinados ao di to das necessidades
dos servidores do Poder Executivo do Municipio de Tamarana, conforme descrito no

Termo de Referéncia, Anexo I do presente Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS A PARTIR: Das 13h00min do dia 28/10/2026,
até as 08h30min do dia 17/11/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECO: AS 09h00min do dia 17/11/2026.

Local: www.bnc.org.br "Acesso Identificado”

O Edital, em inteiro teor, estard a disposi¢io dos interessados no Portal da

Transparéncia da Prefeitura ou no SITE www.tamarana.pr.gov.br.

Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas no endereco acima.

Tamarana - PR, 27 de Outubro de 2026.

Maria Rose Soares
Secretiria Municipal de Administracio

Rua Evaristo Camargo, 245 Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-Pr (43) 3308-1946
11

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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Péagina: 11
ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA Nr.: 3312026
’
CNPJ: 01.613.167/0001-90 Telefone: (43) 3398-1995 Processo Adi: 11812026
Endereco: Rua E Camargo., 245 - Centro
CEP: 86125-000 - Tamarana Data do Processo: 2711012026
TERMO DE HOMOLOGACKO
Luzia Harue Suzuk Prefeita Municipal, no uso das atribuigbes que lhe sdo ' pela legislacdo em vigor,
especialmente pela Lei 14.333/02, e alteragdes posteriores, a vista do p. lusi do pela Comissdo de
LicitagBes, resoive:
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos:
a) Nr. Processo: 1182026
b) Nr. Licitagao: 33/2026 - IL
¢) Modalidade: Inexigibilidade de licitacdo
d) Data de Homologagdo:  27/10/2026
) Objeto da Licitagdo: C cdo da emp WESLLEY DEL ANHOL — OS CAMBALHOTAS
PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA inscrita no CNPJ N.° 25.531.913,/0001-65 para
a istica infantil At Jush com show de personagens

vivos da Turma do Mickey e da Turma do Toy Story, incluindo equipe artistica,
figurinos, acessdérios, logistica e equipamentos de apoio na data de 31/10/2026 na
Terra Indigena Apucaraninha.

Participante: WESLLEY DEL ANHOL - OS CAMBALHOTAS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
1 Prestacdo de servigos de apresentagdo artistica infantil tematica, 1,000 sv 35.000,00 35.000.00
exclusivamente com show de personagens vivos da Turma do
Mickey e da Turma do Toy Story, incluindo equipe artistica,
figurinos, acessdrios, logistica e equipamentos de apoio descritos
na proposta.

Total do Participante: 35.000,00

Total Geral:  35.000,00

Tamarana, 27/10/2026

LUZIA HARUE SUZUKAWA
PREFEITA

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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MUNICIPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

EDITAL N° 03/2026/CMDCA

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA A ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE TAMARANA - PR

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE TAMARANA - PR (CMDCA), no uso de suas atribuicdes
legais, considerando as disposi¢cdes estabelecidas no edital de abertura do
processo eleitoral,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as inscrigdes para a eleicdo dos representantes da
sociedade civil que irdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Tamarana - PR (CMDCA), conforme as disposigdes
estabelecidas no edital de abertura do processo eleitoral.

Art. 2° Tornar publica a relagdo dos representantes inscritos, com indicagéo
dos respectivos titulares e suplentes, conforme segue:

Segmento APMF:

ELISETE MARTINS CARVALHO (titular)
DANIEL CICACIO BRASILEIRO SAMPAIO (suplente)
Entidade Apae:

DORA ALICE SELLA BARISON (titular)
ANGELICA APARECIDA BATISTA (suplente)
Entidade IDT:

FERNANDA CONDE JAIR BARBOSA (titular)
CAROLINE APARECIDA ARAUJO (suplente)
Segmento Associagdo de Moradores:
MARLY PINHEIRO MIRANDA (titular)

IZA CLAUDIA DA SILVA (suplente)

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Tamarana, 27 de Outubro de 2026.

Atenciosamente,

Tony Jess Toresin
Presidente do CMDCA

Rua Evaristo Camargo 856 — Centro — Tamarana/PR — CEP: 86.125-000 -Tel: (43) 3398-1064

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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(é} CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
*?.é{i! “ CNPJ: 01.619.219.0001-36
PORTARIA N° 099/2026

Ementa: Prorroga a autorizagdo para
desempenho de atividades em regime de
trabalho remoto.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugao Legislativa n® 001/2026, que institui e regulamenta a
modalidade de trabalho remoto no ambito do Poder Legislativo Municipal;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 044/2026, que autorizou a servidora Vera Llcia
Aparecida de Lima Silva a desempenhar suas atividades em regime de trabalho
remoto;

CONSIDERANDO a Portaria n® 074/2026, que prorrogou a referida autorizagao por
mais 90 (noventa) dias;

CONSIDERANDO o requerimento de promrogagdo apresentado pela servidora,
acompanhado da documentagao comprobatéria;

CONSIDERANDO a permanéncia das condigdes que justificam a manutengdo do
regime de trabalho remoto, sem prejuizo a continuidade e a eficiéncia dos servigos
prestados pela Camara Municipal;

CONSIDERANDO o interesse publico e a conveniéncia administrativa;
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada, por mais 40 (quarenta) dias, a autorizagdo concedida a
servidora VERA LUCIA APARECIDA DE LIMA SILVA, ocupante do cargo efetivo de
Técnica Legislativa, para o desempenho de suas atividades funcionais em regime de
trabalho remoto, mantidas as condigdes estabelecidas na Resolugdo Legislativa n®
001/2026 e nas Portarias n® 044/2026 e n° 074/2026.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes das Portarias n°
044/2026 e n° 074/2026, especialmente quanto as obrigagbes da servidora, a
apresentagao de relatérios, a disponibilidade durante o horario de expediente e a
possibilidade de revogagao da autorizagdo por interesse da Administragdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 12 de outubro de 2026, caso confirmada a continuidade da autorizagdo
desde essa data.

Rua Ancido Vicente Subtil de Oliveira, 141- Telefone: (43) 3398-1133
CEP: 86125-000 Tamarana/PR- http://www.tamarana.pr.leg.br

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicaciio, em, 28/10/2026. Sua autenticidade pode ser
comprovada neste endereco eletronico:
www.tamarana.pr.gov.br/novo/diario-oficial/
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A‘g CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA

: ESTADO DO PARANA
o CNPJ: 01.619.219.0001-36

Tamarana, 27 de outubro de 2026.

RENAN LEAL GONCALVES
Presidente da Camara

Dexiammto sansdo dgramecss

\Lb RENAN LEAL DONCALVES

Verifiqum am herps Vobew It gow B¢

Rua Ancido Vicente Subtil de Oliveira, 141- Telefone: (43) 3398-1133
CEP: 86125-000 Tamarana/PR- http://www.tamarana.pr.leg.br
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