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APRESENTACAO DO PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAO-(PNI)
RESPONSAVEL POR VACINAS

O Programa Nacional de Imunizac¢des (PNI), criado em 18 de setembro de 1973, é responsavel pela
politica nacional de imunizacbes e tem como missdo reduzir a morbimortalidade por doengas
imunopreveniveis, com fortalecimento de acdes integradas de vigilancia em saude para promocao,
protecédo e prevencdo em salde da populacio brasileira. E um dos maiores programas de vacinacdo do
mundo, sendo reconhecido nacional e internacionalmente. O PNI atende a toda a populagéo brasileira,
atualmente estimada em 211,8 milhdes de pessoas, sendo um patriménio do estado brasileiro, mantido
pelo comprometimento e dedicagéo de profissionais da
saude, gestores e de toda a populacdo. Sao 47 anos de ampla expertise em vacinacdo em massa e esta

preparado para promover a vacinacao contra a COVID-19.

PRINCIPAIS PREMISSAS DO PLANO

O plano de vacinacdo Municipal foi elaborado em consonancia com as orientacbes do Plano
Nacional de Operacionalizacdo da Vacinacdo Contra a COVID--19-Ministério Saude e Plano Estadual de
Vacinacdo Contra a COVID-19-SESA-PR.

Atualmente existem quatro vacinas contra Covid-19 com autorizacdo para uso no Brasil pela Anvisa:
Duas com autorizacdo para uso emergencial (Sinovac/Butantan e Janssen) e duas com registros
definitivos (AstraZeneca/Fio cruz e Pfizer/MWyeth). As vacinas das Farmacéuticas AstraZeneca e Sinovac
estdo em uso desde o inicio da Campanha Nacional de Vacinacao contra a
Covid-19 neste municipio de Tamarana.

Algumas definicbes contidas neste plano sdo dindmicas, condicionadas as caracteristicas e
disponibilidade das vacinas aprovadas e adquiridas para o uso no Pais, no entanto todas as vacinas
administradas neste municipio contra COVID-19 sdo recebidas da 17°RS. As recomendagfes para a
campanha s&o oriundas da SESA, e caso houver alteracdes no Plano de Vacinagdo da SESA o Plano
municipal de vacinacdo também serd ajustado como, por exemplo: adequacdo dos grupos prioritarios,

populacdo-alvo, capacitacdes e estratégias para a vacinagao.
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1 - INTRODUCAO

O presente documento trata do plano de vacinacdo contra a infeccdo humana pelo novo
Coronavirus (SARS-CoV-2), o virus foi detectado no final de dezembro de 2019 em Wuhan, na
provincia de Hubei,China (LANA et al., 2020). Nos primeiros dias de janeiro de 2020, a Organizagéo
Mundial daSaude (OMS) confirmou a sua circulacdo, sendo que em 16 de janeiro de 2020, o primeiro
caso importado de territério japonés foi notificado. Em 21 de janeiro de 2020 os Estados Unidos
reportou o primeiro caso importado (LANA et al.,, 2020), com a OMS declarando a epidemia uma
emergéncia internacional em 30 de janeiro de 2020.

No Brasil, em 7 de fevereiro de 2020 nove casos suspeitos estavam sendo investigados (LANA et
al., 2020;SAPS,2020;SILVAetal.,2020),sendo que o Parana apresentou seu primeiro caso confirmado
em 12 de margo de 2020, com o primeiro 6bito por COVID-19 registrado no dia 25 do mesmo més
(SESA-PR, 2020). Com isso, o0 Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Satude do Parana iniciou
as divulgacdes de protocolos para que fosse possivel a continuidade dos servicos de saude com
algumas adaptacdes especificas.

O COVID-19 destaca- através da rapidez da disseminacdo,ndo havendo até a presente data um
insumo ou técnica para eliminacdo deste agravo. No entanto, tem havido variadas tentativas a fim
de contencdo e diminuir a gravidade do COVID19,sendo estas :Distanciamento,uso da
mascara,lavagens das maos e/ou uso do alcool,etc...).

A Organizacdo Mundial de Saude (OMS) descreve que aproximadamente 80% dos pacientes
com COVID 19 séo assintomaticos ou oligossintomaticos (poucos sintomas),quando os outros 20%
sdo sintomaticos e requerem atendimento hospitalar devido comprometimentos respiratérios; E perto
de 5% dos pacientes positivos para COVID necessitam de suporte ventilatério. Com o decorrer das
pandemias foram reconhecidos através dos estudiosos que alguns individuos apresentam fatores de
comorbidades o qual trazem risco de maior gravidade no desfecho para COVID-19, sendo estes:
Portadores de doencas cronicas como diabetes, doencas cardiovasculares e respiratorias.

Os estudos tém sido complexos e detalhados em prol de conseguir algum insumos que tenha o
poder de erradicar este virus ou, diminuir as seqtelas.

Mediante a busca mundial de uma vacina COVID-19, o governo brasileiro viabilizou crédito
orcamentario extraordinario em favor do Ministério da Saude para garantir acdes necessarias a

producéo e disponibilizacdo de vacinas COVID-19 a populacédo brasileira.
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Por se tratar de uma busca mundial pela tecnologia, producdo e aquisicdo do imunobiolégico, a
disponibilidade da vacina € inicialmente limitada. Considerando a disponibilidade limitada de doses
da vacina faz-se necessario a definicdo de grupos prioritarios para a vacinacdo. Neste cenario 0s
grupos de maior risco para agravamento e Obitos deverdo ser priorizados, este esclonamento
estaremos seguindo a orientacdo da 17°RS/SESA . Além disso, no contexto pandémico que
vivemos, a grande maioria da populacdo ainda é altamente suscetivel a infeccao pelo virus, também
€ prioridade a manutencdo do funcionamento da forca de trabalho dos servicos de salude e a
manutenc¢do do funcionamento ativo destes servigos.

A proposta de vacinacao é de repasse interino do /Ministério Saude -SESA sem custos para este
municipio. A disponibilizacdo e o uso das vacinas contra a COVID-19 cumprem 0S requisitos
minimos de seguranca, qualidade e eficacia, bem como possui registro junto a ANVISA.

Neste municpio de Tamarana a vacinagdo foi iniciada no dia 20/01/2021 seguindo ordem do
escalonamento do plano de vacinacdo do Estado do Parana com as vacinas autorizadas através da
Anvisa em 17 de janeiro de 2021 para uso emergencial : Vacinas COVID-19 do laboratério Sinovac
Life Sciences Co. LTD - vacina adsorvida covid-19 (inativada) (Sinovac/Butantan); e do laboratdrio
Serum Institute of India Pvt. Ltd [Oxford] - vacina covid-19 (recombinante) (ChAdOx1 nCoV-19)
(AstraZenecal/Fiocruz).

Em 23 de fevereiro de 2021 a Anvisa concedeu registro definitivo no Pais da vacinaPfizer/Wyeth, e

no dia 12 de marco foi concedido o registro da vacina AstraZeneca/Fiocruz.
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2- PRINCIPIOS PARA O PLANO DE VACINACAO CONTRA COVID-19 /TAMARANA

v Transparéncia na execuc¢do desta campanha contra COVID-19,

v Agilidade da Vacinac¢do conforme Doses de vacinas recebidas da 17°RS

v Divulgacdo dos dados através do vacinometro na pagina da Prefeitura Municipal de
Tamarana/COVID--19

v Equidade

3-OBJETIVO GERAL

v/ Atingir a melhor cobertura vacinal possivel, garantindo que a populagdo de alto risco sejam
priorizadas para vacinacao contra COVID-19

v/ Com a vacinagdo, esperamos evitar o maximo situacoes grave relacionada ao COVID-19.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Iniciar a campanha de vacinacdo contra COVID19 ja na sequéncia que estas vacinas
chegarem no municipio

v' Utilizar as estratégias de vacinacdo para abordar toda populacdo conforme a ordem do
escalonamento do Plano de Vacinagdo Contra COVID-19 -contemplados os que ser&o
vacinados em menor tempo possivel

v' Atingir a melhor cobertura vacinal possivel,contraa COVID-19

v" Reduzir a morbimortalidade decorrente da COVID-19.
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4 — PLANEJAMENTO DAS ACOES PARA CAMPANHA DE VACINACAO CONTRA
COVID-19 /TAMARANA

EIXO DE ACOES

ATUACAO
Participar da aquisicdo das vacinas em conjunto como Programa Nacional de
Imunizacdes
Dimensionar 0s recursos necessarios para o processo de vacinagao(recursos
humanos,equipamentos e logistica)
Participar da elaboracéo do Plano Municipal de Vacinacao
Adquirir equipamentos e insumos necessarios para vacinagao

GESTAO | Mobilizar os diversos setores da sociedade para a adesdo a vacinagdo e e

esclarecimentos sobre as estratégias adotadas
Realizar o levantamento das necessidades dos recursos essenciais para a
vacinacao(equipamentos,vacinas,seringas e demais insumos)
Manter a estabilidade do sistema de informacao para registros das doses e
Informacgdes aos usuarios
-Manter as condi¢cbes necessarias para a realizacdo da vacinacdo como:
Transporte, Funcionarios e outros que julgar necessario
Proporcionar para as equipes vacinadoras extra muro- se necessario 0 custeo
de horas extras
Acompanhar os processos de aquisicdo dos materiais necessarios para a
vacinacao
Estar na linha de frente quanto as situacdes relacionado a vacinacao
Planejar um espaco especifico/unico para a vacinag¢ao contra covid-19
Manter o processo previo da organizagdo da campanha de vacinagéo conforme
guantidade de doses a receber da 17°RS ,antes mesmo destas chegarem até o
municipio.

VIGILANCIA _ - _

EM SAUDE |Ordem de classificacdo dos profissionais que estdo na linha de frente do

atendimento ao Covid-19, para que estes sejam 0s primeiros a
receberem a vacina

Antes da chegada das vacinas contra covid-19 a coordenacdo de imunizacao
deve de conversar com as equipes de trabalho desta secretaria (salde) €
informa-l6 quanto a ordem da execuc¢do da vacinacdo para os profissionais da
saude / Pois esta Secretaria de Saude estard seguindo o escalonamento de
vacinacgdo conforme as recomedacdes do Informe técnico anexo |l de vacinacao
contra COVID-19) SESA.

10



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

Reunir todas as vacinadoras do municipio e detalhar as informag¢des do
informe tecnico SESA desta campanha contra COVIDO0-19-, sobre
os insumos(Covid-19) a serem administrados;

Técnica da vacinacao, protocolos e os detalhes quanto a organizacao
nas salas de vacinas ou durante as vacinas extra muro

Grupos contemplados a serem vacinados;

Ressaltar as importancia dos Registros dos vacinados no  sistema(Sl-
PNI/Campanha) , EAPV ,contra indicagdes e outros assuntos pertinente a
campanha—atentar-se ao fluxo do servigo

Coordenacdo municipal de vacina — deve de manter na linha de frente da
organizacdo, recebimento, vacinacdo e dispensa destas doses - acompanhar

\gﬁlgﬁﬁgﬁ todo processo e sempre estar repassando novas informacdes para equipe de
saude, inclusive as vacinadoras
Solicitar liberagdo nos SCPA/Sistema para as vacinadoras e explicar como
fazer a execucdo do mesmo quanto aos registros das vacinas administradas
durante a campanha no SI-PNI —
Manter contato permanente com a Coordenacdo Regional de Imunizacéo a
fim de garantir os insumos e informacfes necessarias para realizacdo da
campanha vacinacdo contra Covid-19
Apoiar as equipes de trabalho com orienta¢cdes da campanha , atencdo quanto a
vacinacdo da populacdo indigena e a operacionalizacdo da vacinacao extra-
muro
Monitorar manter os dados de coberturas vacinais atualizados
Notificar todos os desvios de qualidade das vacinas e insumos nos sistemas de
informacéo
Participar das acdes de comunicacao social
Responsaveis por manter as adequadas condi¢cdes da rede de frio em bom
funcionamento.
ATENCAO Fiscalizacdo destas doses de vacinas.
PRIMARIA Organizacdo dos dos publicos a serem vacinados sem gque haja aglomeracao/

Organizacgdo das vacinas extra muro

Fiscalizacdo das salas de vacina referente a higienizacéo

Repassar os dados dos vacinados para Epidemiologia

Organizar as Escalas das vacinadoras

COMUNICACAO
SOCIAL

Desenvolver campanhas de comunicagdo para adesao
da populacdo a vacina

Apoiar as divulgacdes das estratégias de vacinagao junto a populacéo

Divulgar informacBes sobre a vacinagdo na péagina da Prefeitura Municipal
deTamarana
Manter contato com as &reas técnicas para alinhar as informacdes ¢

procedimentos da divulgacdo

11
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5- DEFINICAO DA POPULAGCAO ALVO PARA VACINAGCAO /MINISTERIO DA SAUDE/
SI-PNI

As estratégias da campanha de vacinacao contra a COVID-19 e o estabelecimento de grupos
populacionais prioritarios a serem vacinados sao de definicdo interina do Ministério da Saude e as
decisbes tomadas baseiam-se em argumentos técnicos, cientificos e logisticos, evidéncia
epidemiolégica, eficacia e seguranca do produto, somados a garantia da sustentabilidade da
vacinacéo para toda populagéo definida.

O Quadro 1/abaixo descreve a estimativa numérica da populacdo de cada grupos prioritarios
a serem vacinados neste municipio durante a campanha contra COVID-19. A populagdo sera
vacinada de forma escalonada conforme a logistica de recebimentos das doses de vacinas que o
municipio receber; Podendeo haver ajustes de acordo com a realidade do municipio desde que nao
seja contraditorio da ordem do escalonamento SESA-PR.

Este municipio executara as recomendacdes oriundas da 17°RS para vacinacao contra
COVID-19.No entanto ndo temos autonomias de alterar ordem de escalonamento ou grupos
contemplados.

Os insumos (vacinas) contra COVID-19 o qual estaremos utilizando para vacinacado nesta

campanha contra COVID-19 estes séo recebidos interinos na SESA-PR.

12
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6- ESTIMATIVA NUMERICAS- TAMARANA DOS GRUPOS PRIORITARIOS PARA
VACINACAO COVID-19
* Conforme anexo |- /Informe Técnico Vacinacdo COVID- 19 Ministério da Saude

Ordem Grupos Prioritarios Quantidade | Fonte Informacfes
Fonte:Institucdo de longa
1 Pessoas com 60 anos ou mais Institucionalizados 21 Permanecia do  Municipio - de
Tamarana
Fonte:Servico Social/Casa
2 Pessoas com Deficiencia Institucionalizadas >18 anos 0 Lar
3  [Populagao Indigena Vivendo em Terras Indigenas 1131 Fonte:SESAI
Fonte Auto Declaragdo do
Servico Privado- Satide a1 Servicos Saude Privados
Tamarana-
Fonte:Institugdo de longa
Permanecia do Municipio de|
Trabalhadores da Trabalahdores ILPI 18 - omarana
4
Salde /Cuidador Idosos Fonte:Secretaria  Municipal de
Servico Publico 184 Satde
Fonte :Estratégia Saude da
Cuidadores de Idosos 30 Familia
Fonte :Estratégia
5 |Pessoas 90 anos ou mais 30 Satde da Familia
6 |Pessoas 89 a 85 anos Fontg :Estratégia Saude da
60 Familia
Fonte :Estratégia Saude da
7 [Pessoas 84 a 80 anos 120 Familia
Fonte :Estratégia Saude da
8 [Pessoas 79 a 75 anos 258 Familia
Fonte:Estimativa -
9 |Povos e Comunidades Tradicionais Ribeirinhas/ Quilombolas 0 Epidemiologica
Fonte :Estratégia Saude da
10 |Pessoas de 74 a 70 anos 300 Familia
Fonte :Estratégia
11 |Pessoas de 69 a 65 anos 367 Salde da Familia
Fonte :Estratégia
12 |Pessoas de 64 a 60 anos 430 Saude da Familia
Pessoas com comorbidades 18 a 59 anos** o
Pessoas com Deficiéncia Permanente com BPC 18 a 59 anos*; Fonte :Estrategia
Gestantes e Puérperas 18 a 59 anos (A estratégia de 1000 Salde da Familia
\vacinacdo destes grupos estd disponivel na Nota Técnica CRAS-Tamarana
13 [N°467/2021 em anexo
N . . . i CEMCA, APAE,
Trabalhadores da Educacdo do Ensino Bésico (Creche, Pré SMEducacéo
Escola, Fundamental, Ensino medio, Profissionalizante e EJA 500

13
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Fonte :Estratégia
14 |Pessoas com Deficiencia Permanente Grave 20 Salide da Familia
Fonte;Estimativa -
15 |Pessoas em Situagdo de Rua 10 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
16 |Populagdo Privada de Liberdade 0 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
17 [Funciondrios do Sistema Privagdo de Liberdade 0 Epidemiologica
18 /Assistencia  Social-(CRAS,CREAS, Casas/Unidades de 60 Fonte:.Secret_arla _Mun|C|paI
Acolhimento de Assistencia Social
Fonte:Estimativa -
19 ([Trabalhadores do Ensino Supeiror 0 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
20 [Trabalhadores de Forca de Seguranca e Salvamento/ 30 Epidemiologica
Forcas de Seguranca, Salvamento e Forcas Armadas Fonte: Policia Militar de
21 30 Tamarana
2 Trabalhadores de Transporte Coletivo Rodoviario de 30 Fopte: ) E;timativa i
Passageiros Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
23 [Trabalhadores de Transporte Metroviario e Ferroviario 0 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
24 [Trabalhadores Transporte Aéreo 0 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
25 [Trabalhadores Transporte de Aquaviario 0 Epidemiologica
Fonte:  Estimativa -
26 |Caminhoneiros 30 Epidemiologica
27 Trabalhadores Portuarios 0 Fonte: Estimativa -
Epidemiologica
28 Trabalhadores Industriais 100 Fonte: Estimativa -
Epidemiologica
Total 4.800

Fonte :Ordem do Escalonamento/ Modelo Plano Nacional de Operacionalizagdo da Vacinagéo contra a COVID-19-SESA-PR

14
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7- ORDEM ESCALONAMENTO A SER EXECUTADA PARA VACINACAO

TRABALHADORES DA SAUDE/ TAMARANA

Classificacdo do grupo de trabalhadores do servigo de saude serd em conformidade com
as recomendacdo ja delimitada nas primeiras orientacbes do Plano Nacional de
Operacionaliza¢do da Vacinacdo Contra a COVID-19(PNI/MS,2021,22Edicdo) e Plano Estadual de

Vacinacéo (1° Edigéo) -Conforme o anexo Il acima: Sendo.

v Pessoas que exercem as atividades laborais em servico de saude(instituicdes publicas e
privadas prestadoras de servicos de internacdo hospitalar e instituicdes prestadoras de

servigos ambulatoriais de saude)

v' Os locais de trabalho que devem realizar assisténcia direta ao usuario acamado, até
ambientes cujas atividades desenvolvidas é exclusivamente, administrativas.

Deste modo, ainda que se sejam classificado como trabalhador de servico de saude, a
exposicdo ao risco em diversos e diferentes ambientes de trabalho, portanto o escalonamento
sera por local de atividades conforme recomendacao do plano de vacinacdo do estado do Parana-
SESA.

Considerando ainda o Plano Nacional e Estadual de Vacinacdo contra a COVID-19 o
municipio de TAMARANA amparou- se destes documentos para descrever o proprio plano da
vacinacdo, assim como seguir a sequéncia do escalonamento da vacinag¢ado proposto através da
SESA-PR Anexo lI-

A execucdo das acbes de Vacinacdo Contra a COVID-19 seguira etapas em(la 10)
correspondentes aos subgrupos Anexo Il dos trabalhadores de salude (ordem operacional e

cronolégica) .Vale focar que gradativamente todos profissionais de salde serdo vacinados.

7.1-ORDEM DE VACINACAO PARA OS TRABALHADORES DOS SERVICOS DE
SAUDE- CONFORME ANEXO Il PLANO ESTADUAL DE VACINAGCAO CONTRA COVID19

Ressalva: Ao término de cada sub grupo(trabalhadores) havendo doses de vacinas disponiveis

serdo iniciado os proximos sub grupos dos trabalhadores na ordem ,e assim sucessivamente.

1. Trabalhadores vacinador-aplicadores da vacina contra a COVID-19.
2. Trabalhadores de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos(ILPI).

3. Trabalhadores de hospitais e servicos de urgéncia e emergéncia(UPA,SAMU,SIATE),de

referéncia *COVID-19, Clinicas de Dilise, Servigosde Oncologia;

15
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v' Trabalhadores que atuam na assisténcia direta ao paciente COVID-19;

v' Trabalhadores de apoio/suporte ao paciente e as equipe que atendem COVID-
19(motorista, laboratério, imagem, limpeza, nutricdo, entre outros);

v' Trabalhadores que atuam em Clinicas de Didlise e Servigos de Oncologia, devido ao risco
de transmissao do virus aos pacientes;

v' Trabalhadores em geral, exceto de area administrativas. Servico de salde que prestam
atendimento a paciente COVID-19.

4. Trabalhadores de Centros de Atendimento a COVID-19.

5. Trabalhadores da Atencdo Primaria a Saude(APS) e do Centros de Atencéo
Psicossocial(CAPS).

6. Trabalhadores de laboratérios que coletam ambulatoriais e processam testes/exames
laboratoriais para a COVID-19.

7. Trabalhadores dos demais servicos de Urgéncia e Emergéncia, como os Prontos
Atendimentos(PA) que nao sédo referéncia para COVID-19 e de hemocentros.

8. Trabalhadores que atuam na Vigilancia em Salde que desenvolvem atividades de Campo
relacionadas a COVID-19.

9. Trabalhadores dos demais servicos ambulatoriais/hospitalares, atuantes em farmacias,
sistema funerario com contato/cadiveres contaminados(COVID-19), cuidadores domiciliares,
doulas, e trabalhadores atuantes areas administrativas, inclusive da geréncia e gestdo da
saude.

10. Trabalhadores de servicos ambulatoriais e hospitalares, publicos e privados, que se

encontram em teletrabalho devido pandemia, e demais néo listados anteriormente.

8- NOTA TECNICA N° 297/2021 —GGPNI/DEIDT/SVS/MS- PROFISSIONAIS DAS FORCAS DE
SEGURANCA, SALVAMENTO E FORCAS ARMADAS
Por determinagdo no Ministério Saude os profissionais das forgas de seguranca, salvamento e
forcas armadas (Grupo 21) escalonamento acima, estes foram priorizados para a vacinagdo em
paralelo & populacdo de idosos néo institucionalizados. —Os profissionais de forca de seguranca que
trabalham neste municipio Tamarana, serdo vacinados em Londrina- segundo informacédo da 17°RS.
Nota Técnica N° 297/2021 —-GGPNI/DEIDT/SVS/MS- Anexo a este plano.
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9- VACINACAO CONTRA COVID-19 DOS GRUPOS/Nota Técnica 467/2021-
GPNI/DEIDT/SCS/MS- nos anexos deste plano
De acordo com diretrizes atualizadas do Ministério da Saude, MAIO 2021 foi considerado as
condi¢des associadas de risco, foram incluidas nesta etapa da vacinacdo nacional mediante a Nota
Técnica 467/2021-GPNI/DEIDT/SCS/MS gestantes, puérperas, pessoas renais crénicas em terapia
de substituicdo renal e pessoas portadoras da Sindrome de Down. Os critérios de priorizacao para

vacinagao séo por fase:

Na fase I: Vacinar, proporcionalmente, de acordo com o quantitativo de doses disponivel

v' Pessoas com Sindrome de Down, independentemente da idade;

v Pessoas com doenca renal crénica em terapia de substituicdo renal (dialise),
independentemente da idade;

v' Gestantes e puérperas com comorbidades, independentemente da idade;

v' Pessoas com comorbidades de 55 a 59 anos;

v' Pessoas com Deficiéncia Permanente de 55 a 59 anos, cadastradas no Programa

De Beneficio de Prestacdo Continuada (PBC).

Na fase II: Vacinar, proporcionalmente, de acordo com o quantitativo de doses disponivel,
Segundo as faixas de idade de 50 a 54 anos, 45 a 49 anos, 40 a 44 anos, 30 a 39 anos e
29 a 18 anos:

v Pessoas com comorbidades;

v Pessoas com Deficiéncia Permanente cadastradas no BPC;

v Gestantes e puerperal independentemente de condi¢cdes pré-existentes.

A lista das comorbidades e as respectivas definicdes estdo apresentadas nos Anexos deste
plano — esclarecendo os Individuos que pertencentes a esses grupos e deverdo apresentar a
documentacdo comprobatéria dos riscos através de (exames, receitas, relatério médico, etc.) Sera
considerado os cadastros ja existentes nas Unidades de Saude- caso estes individuos fagam suas

consultas naquela Unidade Bésica de Saude.
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Os critérios norteadores para a operacionalizacdo da vacinacgéo, de forma escalonada, para os
Grupos prioritarios Fase | e Fase Il (e respectivos subgrupos) estdo apresentados nos Anexos deste
plano.

Quanto as deficiéncias contempladas para a vacinacao referente aos Grupos de Deficiéncias
Permanentes, a definicdo do Oficio Circular n® 115/2021/SVS/MS encontra-se descrita nos anexos

deste plano, seguindo as orienta¢c@es descritas no Plano Nacional de Operacionaliza¢do-vacina.

10-CRITERIOS PARA VACINACAO DOS TRABALHADORES DA EDUCACAO

Considerando que as escolas constituem servico essencial, a decisédo do governo do Parana
para o retorno seguro as aulas presenciais, o cenario epidemiolégico do Estado, que as escolas séo
ambientes fechados, com elevado nimero de pessoas e que a execucao regular de atividades
coletivas constituem risco de ocorréncia de casos entre 0s integrantes da comunidade escolar, em
especial trabalhadores da educacao, foi colocado em pauta a necessidade de antecipar o inicio da
vacinacao em Trabalhadores da Educacéo.

Apéds reunido em 06 de maio de 2021, entre o presidente, diretores e membros das equipes
técnicas do COSEMS/PR, presidentes de Conselhos Regionais de Secretarias Municipais de Saude
(CRESEMS) e o diretor geral da Secretaria de Estado da Saude do Parana, onde representante da
SESA apresentou as explicacdes técnicas, discutiu-se e autorizou esta deliberacdo. Para constituir
oficialmente estas alteracbes de escalonamento, amparamos através do oficio Circular da SCVG-

17°RS N° 35/2021 — encontra-se no anexo a este plano.

11- LOGISTICA DAS VACINAS CONTRA COVID-19 EM TAMARANA

RECEBIMENTO, ARMAZENAMENTO DISTRIBUICAO, ADMINISTRAGCAO E REGISTROS DAS DOSES APLICADAS e
EAPV

A 1° etapa de recebimento das vacinas contra COVID-19 para este municipio foi marco de
vitoria- isso ocorreu em 20/01/202 (1.286 doses- da vacina Coronavac/Butantan). A Recepc¢ao
destas vacinas em Tamarana foram  por intermédio de uma apresentacdo para a cidade
acompanhada de autoridades .

Dado o primeiro passos, estas ja foram distribuidas ja serdo distribuidas para comecar a
vacinacdo. Este municipio tem a responsabilidade de buscar os insumos em Londrina e para
gue haja um fiscalizagdo destas doses na retirada e durante o transporte; Tamarana disponibiliza

um profissional da enfermagem para acompanhar todo este trajeto.
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Os insumos sdo armazenados na rede de frio na UBS —Plinio Pereira de Araujo e a
distribuicdo destas das vacinas ficara por conta desta mesma UBS . Quanto a organizacdo da
vacinacdo extra muro a responsabnilidade é das Equipe Saude da Familia e UBS — sempre
com fiscalizacdo e coordenacdo da e ajuda da responsavel por vacinas do municipio.

Para que a campanha de vacinacdo contra COVID-19 seja agilizada — foi por parte da
Secretaria Municipal de Saude — destinado um local exclusivo para que aconte¢a as vacinagao
Contra Covid-19- este local ficou padronizado CENTRO MUNICIPAL DE VACINACAO CONTRA
COVID-19- local este ,localizado na regido central do municipio onde concentra 0 maior nUmeros
de populacdo a serem vacinadas . Estas alternativa é para evitar aglomeracdo nas UBS. A
vacinagao extra muro contra COVID-19 continuam acontecendo em outras UBS.

Os grupos elencados para vacinacdo estdo sendo convocados em dias e horarios
especificos ,assim ha possibilidade de trabalhar nas condi¢cdes de diminuir aglomeracéo. A midia
municipal de diviulgacéo esta sempre em parceria com a saude para divulgacdes neste quesitos
—vacinas.

Os registros das vacinas contra Covid-19 séo inseridos nossistemas de informacdes (SI-PNI-
nominal e appcovid -Campanha/obrigatdrio- n°® de vacinados).

Ha uma ressalva, as doses a quais 0 municipio recebe oriunda da 17°RS , estas ja vem

destinadas com mencao dos grupos e faixas etarias a serem vacinados .

12-INFORMACOES SOBRE AS VACINAS CONTRA A COVID-19
No atual cenério da pandemia por COVID-19, no qual medidas sanitarias buscam
ostensivamente reduzir o risco da transmissao do virus SARS-CoV-2, uma vacina eficaz e segura é
reconhecida como solugdo para o controle da doenca em IniUmeros paises, empresas, instituicées de
pesquisa e cientistas 0 quais estdo envolvidos no desenvolvimento das vacinas em uma velocidade
sem precedentes. Atualmente as principais plataformas para o desenvolvimento de vacinas contra a
COVID-19 séo:

a) Vacinas de virus inativados: utilizam tecnologia classica de producdo, por meio da qual
grande quantidade de virus é produzida em meios de cultura e, posteriormente, sao inativados por
procedimentos fisicos ou quimicos. Geralmente sdo vacinas seguras e imunogénicas, pois os virus
inativados ndo possuem a capacidade de replicacdo e o organismo n&o fica exposto a grandes
guantidades de antigenos. As vacinas COVID-19 de virus inativados em fase Ill sdo desenvolvidas
por empresas associadas aos institutos de pesquisa Sinovac, Sinopharm/Wuhan Institute of

Biological Products, Sinopharm/Beijing Institute of Biological Products e Bharat Biotech.
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b) Vacinas de vetores virais: utilizam o virus humano, ou de outros animais, replicantes ou nao,
como vetores dos genes responsaveis pela codificacdo e producdo da proteina antigénica do SARS-
CoV-2 (no caso a proteina Spike ou proteina S). Os virus utilizados como vetores replicantes podem
se multiplicar dentro das células, enquanto os ndo replicantes, como 0 proprio nome sugere, nao
realizam este processo devido ao fato do seu material genético ter sido desativado ou excluido. Uma
vez inoculadas, as vacinas contendo os virus geneticamente modificados estimulam as células
humanas a produzirem a proteina Spike, por meio da qual uma resposta imunolégica e specifica sera
desencadeada. O virus recombinante funciona como um transportador do material 8 genético do
virus alvo, ou seja, € um vetor indcuo, incapaz de causar doencas. As vacinas em fase Ill que
utilizam essa tecnologia sao: Oxford/AstraZeneca (adenovirus de chimpanzé); CanSino (adenovirus
humano 5 - Ad5); Janssen/J&J (adenovirus humano 26 — Ad26) e Gamaleya (adenovirus humano 26

— Ad26 na primeira dose, seguindo de adenovirus humano 5 - Ad5 na segunda dose).

c) Vacinas de RNA mensageiro: utilizam um segmento do RNA mensageiro do virus para
codificacdo e producdo da proteina Spike, desencadeando resposta imunolégica especifica. Esta
tecnologia, apesar de permitir a producdo de vacinas em grande escala, utiliza tecnologia totalmente
nova, nunca antes utilizada ou licenciada para uso em larga escala. As vacinas produzidas pela
Moderna/NIH e Pfizer/BioNTec seguem esta tecnologia de mRNA, sendo que ambas se encontram
na fase lll de andlise. Do ponto de vista de transporte e armazenamento, estas vacinas requerem
temperaturas muito baixas para conservacao (-70° C para a vacina produzida pela Pfizer e -20° C
para a vacina produzida pela Moderna), o que pode representar obstaculo operacional para a

vacinagdo em massa, especialmente em paises de baixa renda.

d) Unidades proteicas: utilizam uma proteina do virus SARS-CoV-2 ou uma parte dela, ou ainda
proteinas que imitam algo da estrutura do virus, como seu revestimento externo, para provocar uma
resposta imunoldgica do organismo. Esta é uma forma de tecnologia ja licenciada e utilizada em
outras vacinas, e cuja fabricacdo requer o uso em larga escala. Estas vacinas requerem o uso de
substancias adjuvantes para indugdo da resposta imunoldgica no individuo. As vacinas contra
COVID-19 que utilizam este tipo de tecnologia sdo: Novavax (utiliza o adjuvante Matriz-M1™) e a
vacina desenvolvida pela Anhui Zhifei Longcom Biopharmaceutical e Institute of Microbiology

Chinese Academy of Sciences, as quais estdo na fase lll da analise.
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13-VACINAS UTILIZADAS NA ESTRATEGIA DE VACINACAO EM TAMARANA

Até o presente momento Tamarana recebeu vacinas contra COVID-19
laborat6rios: CORONAVAC- SINOVAC/BUTANTAN- e FIOCRUZ /ASTRAZENECA.

13.1 CORONAVAC (Sinovac/Butantan)

A vacina desenvolvida pelo laboratério Sinovac em parceria com o Butantan € umavacina
contendo o virus SARS-CoV-2 inativado. Os estudos de soro conversdao da
vacinaSinovac/Butantan, demonstraram resultados de > 92% nos participantes que tomaram
asduas doses da vacina no intervalo de 14 dias e > 97% nos participantes que tomaram as
duas doses da vacina no intervalo de 28 dias. A eficacia desta vacina foi demonstrada em um
esquema contendo 2 doses com intervalo de 2 a 4 semanas.

Para prevencdo de casos sintomaticos de covid-19 que precisaram de assisténcia
ambulatorial ou hospitalar a eficacia foi de 77,96%. As vacinas Butantan € de virus inativados
e utilizam tecnologia classica de producao, através da qual é produzida uma grande quantidade
de virus em cultura de células, sendo estes posteriormente inativados por procedimentos fisicos
ou quimicos.

Geralmente sao vacinas seguras e imunogénicas, pois 0s virus inativa. Foi de acordo com
as instrucbes da 17°RS que o intervalo entre as doses da Coronavac/Butantan- sera de 25 dias

. As especificacbes desta vacina seguem abaixo.

do
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Tabela 1 WVacina adsorvida cowvid-19 (inativada) - Instituto Butantan (IB) 7 Sinowvac.
Brasil, 2021.

Vacina adsorvida covid-19 (Inativada)

Plataforma Wirns inativado

Indicacio de uso Pessoas com idade maior ou 1gual a 18 anos

Forma farmacéutica Suspensio injetiavel

Apresentacio Frascos-ampola. multidose 10 doses

Wia de admunistracio I (mntrammuscular)

Esquema vacinal/intervalos 2 doses de 0.5 ml. intervale entre doses de 2 a 4
semanas

Composicio por dose 0.5 ml contém 600SU de antigeno do virus inativado

SARS-CoW-2

Excipientes: hidroxido de aluminio,
hidrogenofosfate dissodico., di-hidrogenofosfato de
sodio, cloreto de sédio. agua para injetaveis e
hidromido de sodio para ajuste de pH.

Prazo de wvalidade e conservaciio 12 meses. se conservado entre 2°C e 8°C

Walidade apds abertura do frasco 8 horas apds abertura em temperatura de 2°C a 8°C

Fonte: CGPNI/SWS/MS *Dados sujeitos a alteracdes

13.2 Vacina COVID-19 (recombinante) - Fiocruz/Astrazeneca

A vacina COVID-19 (recombinante) desenvolvida pelo laboratério AstraZeneca/Universidade
de Oxford em parceria com a Fiocruz € uma vacina contendo dose de 0,5 mL contém 1 x 1011
particulas virais (pv) do vetor adenovirus recombinante de chimpanzé, deficiente para replicacéo
(ChAdOx1), que expressa a glicoproteina SARS-CoV-2 Spike (S). Produzido em células renais
embrionarias humanas (HEK) 293 geneticamente modificadas.
Os estudos de soro conversao da vacina covid-19 (recombinante) demonstraram resultados em
298% dos individuos em 28 dias apos a primeira dose e > 99% em 28 dias ap0s a segunda dose.

A eficacia desta vacina foi demonstrada em um esquema contendo 2 doses com intervalo

de 12 semanas. Os individuos que tinham uma ou mais comorbidades tiveram uma eficacia da vacina

de 73,43%, respectivamente, foi similar a eficacia da vacina observada na populacgdo geral.

14-QUESTOES RELACIONADAS A EFETIVIDADE DAS VACINAS CONTRA-COVID-19

Os dados de eficacia gerados por ensaios clinicos randomizados na fase 3 de pesquisa clinica
nem sempre irdo refletir as condicdes observadas em vida real. Fatores como condi¢cbes de
armazenamento e administracdo, questdes relacionadas as populacdes envolvidas, tempo
decorridas apés a vacinacdo e mesmo fatores epidemiolégicos poderdo afetar a efetividade de uma
vacina.

Portanto o monitoramento de efetividade devera ser continuo e sistematico, visando avaliar os

diferentes fatores que poderdo impactar na resposta imune em situacdes de vida real.
22



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

15- PRECAUCOES —-RECOMENDACOES PARA A ADMINISTRACAO DA VACINA EM
SITUAGOES ESPECIAIS

Como as vacinas contra a COVID-19 né&o foram testadas em todos os grupos de pessoas,
algumas precaucdes ou contra indicacdes devem ser adotadas,temporariamente, até que maiores
evidéncias sejam divulgadas.

a) Individuos com doencgas agudas febris moderadas ou graves:Recomenda-se o adiamento da
vacinacdo até a resolucdo do quadro, com intuito de ndo se atribuir a vacina as manifestacfes da
doenca.

b) Individuos infectados por COVID-19 (em periodo de incubacdo, infeccdo ativa as-
sintomatica):Provavelmente, estes ndo sofrerdo efeito prejudicial sobre a doenca devido a
vacinacdo.Entretanto, recomenda-se 0 adiamento da vacinacdo mediante quadro sugestivo de
infeccdo ativa para se evitar confusdo com outros diagnésticos diferenciais. Como a piora clinica
pode ocorrer até duas semanas ap0s a infeccdo, idealmente a vacinacdo deve ser adiada até a
recuperacao clinica total e, pelo menos, quatro semanas apés o inicio dos sintomas; ou quatro
semanas a partir da primeira amostra de PCR positiva em pessoas assintomaticas.

¢) Individuos com exposicao recente a COVID-19:Devido ao periodo de incubag¢do mediano da
COVID-19 ser de 4 a 5 dias, é improvavelque a vacinacdo gere resposta imune adequada dentro
desse prazo para uma profilaxia pds-exposicao efetiva. Recomenda-se vacinacdo apés 30 dias do
teste PCR positivo.

d) Contatos de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19:Nao devem ser vacinadas durante
o periodo de quarentena para evitar exposi¢ao potencial de profissionais de salde e demais usuarios
do servico durante a vacinacéo.

e) Moradores ou pacientes institucionalizados (p.ex, ILPI, populacdes privadas de liberdade,
pessoas em situacdo de rua em abrigos), vivendo em comunidades fecha-das (p.ex., indigenas,
quilombolas), com exposicdo conhecida a COVID-19 e/ouaguardando testes para SARS-CoV-
2:Podem ser vacinados, desde que ndo apresentem sintomas consistentes com a doencga.

f) Individuos com uso recente de imunoglobulina humana:Devem ser vacinados com pelo menos
um més de intervalo entre a administracdo da imunoglobulina e a vacina, de forma a néo interferir na
resposta imunoldgica.

g) Gestantes, puérperas e lactantes:Com base nas evidéncias cientificas e dados
epidemiolégicos disponiveis evidenciou-seque a gestacdo e puerpério sdo fatores de risco para
desfechos desfavoraveis da COVID-19 em relacdo a hospitalizacdo e Obito, parto prematuro e
abortamento, entre outros. Ainda que a seguranca e eficacia das vacinas ndo tenham sido avaliadas
nestes grupos, estudos em animais ndo demonstraram risco de mal formacdes. Vacinas de

plataformas devirus inativado ja séo utilizadas por este grupo de mulheres no Calendéario Nacional de
23



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

Vacinacdo, e um levantamento de evidéncias sobre recomendagdes nacionais e internaci-onais de
vacinacdo contra a COVID-19, realizado pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia32 e Insumos
Estratégicos, em sua maioria, defende a vacinacé@o se pertencentes a algum grupo prioritario, frente
andlise de risco e beneficio na atual situacdo epidemioldgicado pais.

h) Individuos em uso de antiagregante plagquetario e/ou anticoagulante oral: O uso destes
medicamentos deve ser mantido e ndo implica em impedimento a vacinacdo. O uso de injecao
intramuscular em pacientes sob uso crénico de antiagreganteplaquetario é pratica corrente e,
portanto, considerado seguro. Por cautela, a vacina pode ser administrada em tempo o mais longe
possivel da ultima dose do anticoagulante direto.

i) Portadores de Doencas Reuméticas Imunomediadas:Preferencialmente devem ser vacinados
guando doenca controlada ou em remissdo,como também em baixo grau de imunossupressao ou
sem imunossupressao. A decisdo de vacinacdo, sob orientacdo de médico especialista, deve ser
individualizada, levando em consideracao a faixa etaria, a doenca reumatica autoimune de base, os
graus de atividade e imunossupressao, além das comorbidades.

j) Pacientes Oncoldgicos, Transplantados e demais Imunossuprimidos:A eficacia e a seguranca
das vacinas contra a COVID-19 ndo foram avaliadas nesta populacdo. No entanto, considerando o
uso de vacinas das plataformas vetor viral ndo replicante e virus inativado, € improvavel que exista
risco aumentado de eventos adversos. A avaliacdo de risco beneficio e a decisdo referente a
vacinacdo, ou ndo,devera ser realizada pelo paciente em conjunto com o médico assistente. A
vacinacdo somente deverd ser realizada com prescricdo médica neste grupo da populacéo.

k) Pessoas vivendo com HIV. A Nota Técnica n° 282/2021 — CGPNI/DEIDT/SVS/MS inclui todos
os individuos vivendocom HIV, com idade entre 18 e 59 anos, independentemente da contagem de
linfécitos T-CD4+, no grupo de comorbidades para a priorizacdo da vacinacao, visando a reduzir o
impacto da pandemia, especialmente em relacéo ao risco de hospitalizagédo e 6bito. Em sintoméaticos
a vacinagao seja adiada; sintomaticos respiratorios deverdo ser avaliados pela equipe de saude para
diagnostico diferencial. ldealmente, a vacinagdo contraCOVID-19 deve ser adiada apds a
recuperacao clinica total e pelo menos quatro semanasap0s o inicio de sintomas ou quatro semanas
a partir da primeira amostra de PCR positiva em pessoas assintomaticas.

l)Pessoas menores de 18 anos de idade(o limite de faixa etaria pode variar para cada vacina
de acordo com a bula);

M)E improvavel que a administragdo simultanea das vacinas COVID-19 com as demais
vacinas do calendério vacinal incorra em reducdo da resposta imune ou risco aumentado de
eventos adversos. No entanto, devido a auséncia de estudos nesse sentido, bem como visando
possibilitar o monitoramento de eventos adversos pés vacinagdo, neste momento, ndo se
recomenda a administracdo simultdnea com as demais vacinas do calendério vacinal.

N)Preconiza-se um intervalo minimo de 14 dias independente do laboratério entre as24
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vacinas COVID-19 e as diferentes vacinas do Calendario Nacional de Vacinacao
0)Em situacdes de urgéncia, como a administracéo de soros antiofidicos ou vacina antirrabica

para profilaxia pés exposicdo, esse intervalo podera ser desconsiderado a recomendacédo de

intervalo 14 dias
P) Na&o recomenda a vacinagao para as pessoas que ja apresentar a uma reacao anafilatica
confirmada a dose anterior de uma Vacina COVID-19 ou algum componente da(s) mesma

(vacina).

16- FARMACOVIGILANCIA

A vacinacdo segura corresponde ao conjunto da politica, acbes e procedimentos em saude
publica relacionados a administracdo de imunizantes com a finalidade de minimizar os riscos de
transmisséo de doencas e de maximizar a efetividade das vacinas. Em especial, com a introducéo de
novas vacinas, usando novas tecnologias de producéao e atingindo milhdes de individuos, pode haver
aumento no nimero de casos e notificacbes de EAPV. Portanto, é fundamental o fortalecimento dos
sistemas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria no Brasil, em especial no manejo, identificacao,
notificacdo e investigacdo de EAPV. Para o manejo apropriado dos EAPV de uma nova vacina, é
essencial contar com um sistema de vigilancia sensivel para avaliar a seguranca do produto, e dar
resposta rapida as preocupacdes da populacdo relacionadas as vacinas. Estas atividades requerem

notificacdo e investigacao rapida do evento.

17- CONCEITUALMENTE CONSIDERAR-SE:

v' Evento adverso pés-vacinacdo — qualquer ocorréncia indesejada apds vacinacao e que, nao
necessariamente, possui uma relagdo causal com o uso de uma vacina ou outro
imunobioldgico (imunoglobulinas e soros heterélogos). Um EAPV pode ser qualquer evento
indesejavel ou ndo intencional, isto é, sintoma, doenca ou um achado laboratorial anormal
(CIMOS/OMS, 2012)

v' Evento adverso grave — qualquer evento clinicamente relevante que requeira hospitalizagao
possa comprometer o paciente, ou seja, que ocasione risco de morte e que exija intervengéo
clinica imediata para evitar o Obito cause disfuncdo significativa e/ou incapacidade
permanente, resulte em anomalia congénita ou ocasione o 6bito.

v' Evento adverso de interesse especial — evento grave ou ndo grave, que causa preocupagao

do ponto de vista cientifico e médico e que requer mais investigacdo para sua caracterizagao.
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17.1 PRINCIPIOS COMPONENTES DE UM SISTEMA DE VIGILANCIA DE EVENTOS
ADVERSOS POS VACINACAO:
v Deteccao, notificagdo e busca ativa de novos eventos;
v'Investigacdo de casos graves (prontuarios, exames clinicos, exames laboratoriais, etc.) e
Classificacéo final dos EAPV.
v' Como elemento fundamental da vacinacdo segura, o MS elaborou o Protocolo de Vigilancia

Epidemioldgica e Sanitaria de Eventos Adversos Pos-Vacinagao.

18- CONSIDERACOES FINAIS

Enfrentar a ameaca da infeccdo humana pelo novo Coronavirus (Covid-19) é uma
responsabilidade compartilhada entre profissionais da saiude e populacdo. Neste cenario,
cadaser possui um papel essencial para salvar vidas e proteger os meios de subsisténcia —
obedecendo as praticas hdo medicamentosas, essas recomendadas pelo servico de salude.

Tamarana estima vacinar o maximo de pessoas no primeiro semestre 2021 conforme a ordem
de escalonamento. No entanto, para esse objetivo seja alcangcado € necessario o recebimento de
doses da vacina contra COVID-19 o suficiente para proceder a imunizacao.

Todos os esforcos de enfrentamento a Covid-19 permitirdo resultados benéficos para toda
populacao , inclusive a este Municipio, para que assim possamos superar este periodo de
pandemia, com a condi¢cdo de sairmos dela mais fortes e resilientes.

Seja bem vinda a vacinacdo Contra COVID-19 neste municipio!
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Disponivel em:https://coronavirus.saude.gov.br/sobre-a-doenca#o-que-e-covid.Plano de
Vacinagdo Contra A COVID-19 - Secretaria Municipal de Saude Curitiba (Versdodel14/01/2021)
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GRUPOS ELENCADOS COMO PRIORITARIOS E AS RECOMENDACOES PARA A
VACINACAO CONTRA COVID-19 conforme Anexo | do Plano Nacional de Imunizag&o:

Populacéo Alvo

Definicao

Recomendagdes

Pessoas com 60 anos
ou mais
Institucionalizadas

Pessoas com 60 anos ou mais que residem em
instituicbes de longa permanéncia para idosos (ILPI),
Como casa de repouso, asilo e abrigo.

Sera solicitado documento
comprove a idade e residéncia.
Orienta-se a vacinagao no local. Caso
Haja residentes com idade inferior a 60
Anos, estes deverdo ser vacinados e
Todos os trabalhadores desses locais.

que

Pessoas com
Deficiéncia
Institucionalizadas

Pessoas com deficiéncia que vivem em residéncia
inclusiva (RI), que é uma unidade ofertada pelo Servico
De Acolhimento Institucional, para jovens e adultos com
deficiéncia.

Deficiéncia autodeclarada e documento
Que comprove a residéncia. Orienta-se a
Vacinagao no local, contemplando
Também os trabalhadores desses locais

Povos indigenas
Vivendo em terras
Indigenas

Indigenas vivendo em terras indigenas com 18 anos ou
mais atendidos pelo Subsistema de Atencdo a Saude
Indigena

(SASISUS)

A vacinagao sera realizada em
onformidade com a organiza¢do dos
Distritos Sanitarios Especiais Indigenas
(DSEI) nos diferentes municipios.

Trabalhadores da
Saude

Considera-se trabalhadores da salde a serem vacinados
na campanha, os individuos que trabalham em
estabelecimentos de assisténcia, vigilancia a saulde,
regulacéo e gestdo a saude; ou seja, que atuam

Em estabelecimentos de servicos de saude, a exemplo
de hospitais, clinicas, ambulatérios, unidades basicas de
salde, laboratérios, farmacias, drogarias e outros locais.

Dentre eles, estdo os profissionais de salde que sédo
representados em 14 categorias, conforme resoluc¢éo n°

287, de 8 de outubro de 1998, do Conselho Nacional de

Saude (médicos, enfermeiros, nutricionistas,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, bidlogos,
biomédicos, farmacéuticos, odontdlogos,
fonoaudiologos, psicologos, assistentes  sociais,

profissionais da educacéo fisica, médicos veterinarios e
seus respectivos técnicos e auxiliares), agentes
comunitarios de

Saude, agentes de combate as endemias, profissionais
da vigilancia em salde e os trabalhadores de apoio
(exemplos: recepcionistas, segurancas, trabalhadores da
Limpeza, (cozinheiros e auxiliares, motoristas de
ambulancias, gestores e outros). Incluem-se, ainda,
aqueles profissionais que atuam em cuidados
Domiciliares (exemplos: programas ou servicos de
atendimento domiciliar, cuidadores de idosos,
Doulas/parteiras), funcionarios do sistema funerario,
Instituto Médico Legal (IML) e Servigo de Verificagao

De Obito (SVO) que tenham contato com cadaveres
potencialmente contaminados e; académicos em

Saude e estudantes da &rea técnica em saude em
estagio hospitalar, atencdo basica, clinicas e
laboratérios. Os trabalhadores que atuam nos
estabelecimentos de servi¢os de interesse a salde das
Instituicbes de longa permanéncia para idosos (ILPI),
casas de apoio e cemitérios serdo contemplados no
Grupos trabalhadores da salde e a recomendacéo é que
também sejam vacinados.

Para o planejamento da acéo, torna-se
Oportuno a identificagdo dos servigos e
o

Levantamento do quantitativo dos
Trabalhadores da salde envolvidos na
Resposta pandémica nos diferentes
niveis de complexidade da rede de
saude.

O envolvimento de associacbes
Profissionais, sociedades cientificas, da
Direcéo dos servicos de saude e dos
Gestores, na mobilizagcdo dos
Trabalhadores poder&o ser importantes
Suporte para 0s organizadores seja para
O levantamento seja para definir a
melhor forma de operacionalizar a

vacinagdo. Nessa estratégia sera
solicitado documento que comprove a
vinculagdo motiva do trabalhador com o
servico de salde ou apresentacdo de
declaragdo emitida pelo servico de

saude.

Populacao idosa

Idosos com 60 anos ou mais

Deveréo receber a vacina COVID-19 em
Conformidade com as fases pré-
definidas, de acordo com as faixas de

idade. Serd solicitado documento qug,
£0
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comprove a idade

Povos e comunidades
Tradicionais ribeirinhas
E quilombolas

Povos que estejam habitando em comunidades
tradicionais ribeirinhas e quilombolas.

A vacinagao devera ser realizada por
Meio de estratégias especificas a serem
Planejadas no nivel municipal, em
Algumas regides havera apoio da
Operacao gota.

Pessoas com
Comorbidades

Pessoas com 18 a 59 anos com uma
Ou mais das comorbidades pré determinadas.

Individuos pertencentes a esses grupos
Poderao estar pré-cadastrados no
SIPNI,

Aqueles que nao tiverem sido pré
cadastrados

Podera apresentar qualquer
Comprovante que demonstre pertencer a
Um destes grupos de risco (exames,
Receitas, relatério médico, prescrigdo
(Médica etc.). Adicionalmente, poderdo
Ser utilizados os cadastros ja existentes
Dentro das Unidades de Saude.

Gestantes e
Puerperal

Gestante a partir de 18 anos, em qualquer idade
gestacional. Puerperal, mulher a partir de 18 anos
Até 45 dias ap6s o parto.

Para vacinacdo de (gestantes e
puérperas com comorbidades, a mulher
devera comprovar a condigao de risco
(comorbidades) por meio de exames,
Receitas, relatorio médico, prescrigdo
Médica etc. Para vacinacédo das demais
Gestantes e puerperal, conforme a faixa
De idade, a mulher deverd comprovar
Estado gestacional (ex. carteira de
Acompanhamento da gestante/pré-natal,
(Laudo médico) ou fase de puerpério
(ex.

Declaragdo de nascimento da crianga,
(Certidéo de nascimento), e pertencer a
faixa de idade recomendada para

Pessoas com deficiéncia
permanente

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica,

mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacé@o plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condi¢des com as demais pessoas.

Este grupo inclui pessoas com:

1 - Limitagdo motora que cause grande dificuldade ou
incapacidade para andar ou subir escadas.

2 - Individuos com grande dificuldade ou incapacidade
de ouvir mesmo com uso de aparelho auditivo.

3- Individuos com grande dificuldade

ou incapacidade de enxergar mesmo com uso de 6culos.
4- Individuos com alguma deficiéncia intelectual
permanente que limite as suas atividades habituais,
como trabalhar, ir a escola, brincar, etc.

A deficiéncia devera ser
preferencialmente comprovada por meio
de qualquer documento comprobatdrio,
incluindo qualquer laudo da rede publica
ou particular, independente de prazo de
validade, que indique a deficiéncia;
cartdes de gratuidade no transporte
publico; documentos comprobatdrios de
atendimento em centros de reabilitacao
ou unidades especializadas no

atendimento de pessoas com
deficiéncia; documento oficial de
identidade com a indicacdo da

deficiéncia; ou qualquer

outro documento que indique se tratar de
pessoa com deficiéncia. Caso ndo haja
um documento comprobatorio sera
possivel a vacinacao a partir da

auto declaracao do individuo, nesta
ocasido o individuo deveré ser informado
guanto ao crime de falsidade ideoldgica
(art. 299 do Cdodigo Penal).

Pessoas em situacao

Considera-se populacdo em situacé@o de rua o grupo

Auto declarada e aquelas que se  5q
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de rua

populacional heterogéneo que possui em comum a
pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou
fragilizados e a inexisténcia de moradia convencional
regular, e que utiliza os logradouros publicos e as

areas degradadas como espaco de

moradia e de sustento, de forma temporaria ou
permanente, bem como as unidades de acolhimento
para pernoite temporario ou como moradia provisoria,
definido no art. 1° do decreto n° 7.053, de 23 de
dezembro de 2009.

encontram em unidades de acolhimento
para pernoite temporario ou como
moradia provisoria.

Populacéo privada de
liberdade

Populacdo acima de 18 anos em estabelecimentos de
privacéo de liberdade.

Funcionarios do
sistema de privacdo
de liberdade.

Policiais penais e demais
funcionarios, com excecao dos
trabalhadores de salde.

O planejamento e operacionalizagdo da
vacinagéo nos estabelecimentos penais
deverdo ser articulados com as
Secretarias Estaduais e Municipais de
Salde e Secretarias Estaduais de
Justica (Secretarias Estaduais de
Segurangca Publica ou correlatos),
conforme a Politica Nacional de Atengédo
Integral a Saude das Pessoas Privadas
de Liberdade no Sistema Prisional
(PNAISP)

Trabalhadores da
educacao

Todos os professores e funcionarios das escolas
publicas e privadas do ensino basico (creche, pré-
escolas, ensino fundamental, ensino médio,
(profissionalizantes e EJA) e do ensino superior

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a vinculacdo
ativa do profissional com a escola ou
apresentacao de declaracdo emitida pela
instituicdo de ensino

Forgas de Seguranga
e Salvamento

Policiais federais, militares, civis e rodoviarios;
bombeiros militares e civis; e guardas municipais.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a vinculacao
ativa com o servigo de forcas de
segurancga e salvamento ou
apresentacao de declaragéo emitida pelo
servico em que atua.

Forcas Armadas

Membros ativos das Forgas Armadas
(Marinha Exército e Aerondutica).

Nessa estratégia serd solicitado
documento que comprove a vinculacao
ativa com o servico de forgas armadas
ou apresentacdo de declarac@o emitida
pelo servico em que atua.

Trabalhadores de
Transporte Coletivo
Rodoviario de
Passageiros Urbanos e
de Longo Curso

Motoristas e cobradores de transporte coletivo rodoviario
de passageiros.

Nessa estratégia serd solicitado
documento que comprove o exercicio
efetivo da funcdo de motorista
profissional do transporte de
passageiros.

Trabalhadores de
Transporte
Metroviario e
Ferroviario

Funcionarios das empresas metro ferroviarias de
passageiros e de cargas.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a situacéo de
trabalhador empregado de empresas
metro ferroviarias de passageiros e de
cargas

Trabalhadores de
limpeza urbana e
manejo de residuos
sélidos

Conforme definido pela Lei 14.026/2020 - limpeza
urbana e manejo de residuos solidos: constituidos pelas
atividades e pela disponibilizacdo e manutencdo de
infraestruturas e instalagbes operacionais de coleta,
varricdo manual e mecanizada, asseio e conservacéo
urbana, transporte, transbordo, tratamento e destinagédo
final ambientalmente adequada dos residuos sélidos
domiciliares e dos mresiduos de limpeza urbana;

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove exercicio na
funcao

Trabalhadores de
Transporte Aéreo

Funcionérios das companhias aéreas nacionais,
definidos pelo Decreto n°® 1.232/1962 e pela Lei n°
13.475/2017 e funcionarios dos aeroportos e dos
servigos auxiliares ao transporte aéreo (aeroportuarios).

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a situacéo de
trabalhador empregado de companhias
aéreas nacionais, e aos demais o devido
credenciamento aeroportudrio valido,
conforme o Decreto 7.168/2010 e RBAC

107 da ANAC.
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Trabalhadores de
Transporte Aguaviario

Funcionarios das empresas brasileiras de navegacao

Funcionarios das empresas brasileiras
de navegacao

Caminhoneiros

Motorista de transporte rodoviério de cargas definido no
art. 1°, Il da Lei n° 13.103, de 2 de marco de 2015, que
trata da regulamentacgéo da profissdo

de motorista.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove o exercicio
efetivo da funcé@o de motorista
profissional do transporte rodoviario de
cargas (caminhoneiro).

Trabalhadores
Portuérios

Qualquer trabalhador portuario, incluindo os funcionarios
da area administrativa.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove o exercicio
efetivo da fungéo de trabalhador
portudrio.

Trabalhadores
Industriais

Trabalhadores da industria e construgéo civil, conforme
Decreto 10.282/2020, 10.292/2020 e 10.342/2020

Nessa estratégia sera solicitado documento
gque comprove a situacdo de trabalhador
empregado de empresas industriais e de
construcgéo civil, como: declara¢8es dos
servicos onde atuam carteira de trabalho,
contracheque com documento de
identidade, ou cracha funcional.
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ANEXO I
DETALHES DO ESCALONAMENTO VACINACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE -
ANEXO [I-SESA

PLAMT ESTADLAL DE WACIM&ST&D
COMTRA A& COVID-T19

ANEXEC
&Eﬂuﬂmb:ﬁmmﬁnTﬁbﬂMdEEﬂﬂEmﬂ“ﬂmEﬂmd&

Saide, visando executan do Plano Estadual de Vadnacao Contra a COVID-18 do Parana

I- INTRODWLC AC

Considerando a populag3oe a ser vacinada e o guantitative de vacinas disponiveis, os
conceitos e escalonamento, abaixo apresentados. visam a subsidiar a execucio do Flano
Estadual de Wacinacio Contra a COWVID-19.

Este conteldo sera atualizado sempre gue houver modificagies nas varaweis oE
consideradas & de acondo com mudangas no Plano Macional de Operaconaizacdo da
Vacinagio Contra a COVID-12, do Programa Macional de brumnizacies — PMI, do Minisbério
da Salde.

Il- TRABAL HADOR DE SERVICO DE SAUDE

Pessca gue exerce as atividades laborais em sendco de salde l:lnstm.lu;ne-ﬁ pliblicas e
mmp'ﬁm“demdenmhxmremQJﬁpm&
senicos ambulatoriais de salde).

D= locais de trabalho 530 de natureza diversa. desde onde se realiza a assisténcia dirsts
a0 wsuAno acamado, até ambientes cujas atividades desenvolvidas s3o0, excusivaments,
adminsirativas.

Creste modo, ainda que s& enquadre como maEbalkhador de senigo de salde, 3 exposigan
ao risco & dversa nos diferentes ambientes de trabalho.

A priorizacdo da vacinagdo contra a COVID-18 no grupo pricrtano de Trabalhadores de
Sainde que atuam em Servigos de Sadde sers em conformidade com o Plano Macional
de Operacionalizacio da Wacinagio Contra a COWVID-18 (PNIMS, 2021, 2° Edigao), &
escalonada por local de atividade.

Todos s trabalhadores de salde serdo vacnados, porem, a ordem de prioridade ternporal
para a vacinagao estd escalonada em subgnupos, conforme apresentado abaixno.

- ESCALOMNAMENTO DA VACINACAD EM TRABALHADORES DE SERVICOS DE
SAUDE PUBLICOS E PRIVADOS

A execugio do Plano Estadual de Vacinacioe Contra a COVID-18 no Parana se dara em
etapas (1 a 10) comespondentes aos subgrupos de Tabalhadores de saude (ordem
operacional e cronclagica)).

Exemplificando, a0 término da vacinagdo dos trabalhadores do subgrupe 1. inicia-se a
vacinagao para os rabalhadores permencenies ao subgrupo 2 & 3ssim, Sucessivamente.
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FLAMC ESTADLAL DE WACINACAT

COMTRA & COVID-19

SUBGRUPOS DE TRABALHADORES DE SERVICOS DE sa0DE
1. Trabalhadores vacinadoresiaplicadores da vacina conira a COVID-19.
2. Trabalhadores de Instituigaoe de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI).
3. Trabalhadores de hospitais & servigos de urgéncia & emergencia (UPA, SAMU,
SIATE). gde referéncig* COVID-19, Clinicas de Didlise, Servigos de Oncologia:
3.1 Trabalhadores que abiam na assisténcia direta a paciente COVID-18;
3.2 Trabakhadores de apoio'suporte ao pacents e a equipe que atende COWID-19
(mioborista, |aboratoric, magem, limpeza, nutricio, entre outros )
3.2 Trabalhadores que atuam em Clinicas de Didlise e Senvigos de Oncologia,
dewvido ao risco de transmissao do vines aos pacientes;
3.4 Trabalhadores em geral, exceto de dreas administrativas.
* Serwigo de salde que presta atendimento 3 paciente COVID-10.
4. Trabalhadores de Centros de Atendimento a COWVID-13.
5. Trabalhadores da Afteng3o Primara a Sadde (APS) e de Cenfros de Atengao
Psicossocial [CAPS).
6. Trabalhadores de laboratorios que coletam ambulatorialmente & processam
testeslexames laboratoriais para a COVID-15.
7. Trabalhadores dos demais servigos de Urgencia & Emergéncia, como os Pronto
Atendimento (PA) que ndo s3o referéncia para COVID-19 e de hemocentros.
8. Trabalhadores que atuam na Vigilancia em Satde que desenvolvem atividades de
campo relacionadas 3 COVID-15.
9. Trabalhadores dos demais servigos ambulatoriais e hospitalares, trabalhadores
atuantes em farmacias, em sistema funeraric gque tenham contato com cadaveres
potencialments  contaminados [(COVID-19), cuidadores domiciliares, doulas, e
trabalhadores atuantes em areas administrativas, inclusive da geréncia e gestao da
salde.
10. Trabalhadores de servigos ambulatoriais e hospitalares, publicos e privados, gue
se encontram em teletrabalho devido pandemia, e demais nao listados antericmente.

Arualizado em 26.07.2021.
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ANEXO I

NOTA TECNICA N° 297/2021 -MS VACINA GRUPO SEGURANCA ,SALVAMENTO e
FORCAS ARMADAS

J.amnan SLLMAT - OO0 TRLS X - hiole Tdonica

MinistErio da Salcs
Sepretaria de Visiance =m Saide
sza.rtum'znm de Imunizagac = Doengas Transmissveis
Coordenacso-Geml do Programa Maconal de Im unizupE!:s

NOTA TECHICA N2 297/ 202 1-CGP NI/ DEIDT/SVS/MS

1. ASSUNTD

1.1 VacinagEo do grupe de Forgas de Segumancs = Sshvemento & Forgas Armsdes

z. ANAUSE

21 O enfrentamento ds pandemis requer uma ampla gama de medidas de int:ruznc__in -2

milltiplos setores da sodedade, ervohidos tanto re manutergic do undoramanto dos servigos de sslde,
naz HII'.ElEF de l.run'nuﬁ.n:!. bEm como na fm:lzm:ntul;iu = Fsmfzuﬁa:l das medidas rao furmul:-:!lﬁEi:us.
Heste cendrio, am dos tabslhadores o= sside @ explidtaments descritos no Flano Macionsl de
Opersciona hc__in dm ".-un'nuﬁ.n:! contra & Cowid-19 [PHO), FE g e ressaltar ms a.p':-u de cetErminacos
sepmientas cas fo de sepumncs & salvamento bem como das forpas armadas que wem atusndo
|:|ir|:|:u|1_1 Ente nas agoes de conkrole da sandemis no Pais, = gue podem sinds nao ter sido cont=moladgos
nas agoes de vadnagho.

2.2. Serundc o Ministeric da Justica, mese o imica da pardemia, 8z forgas de semurangs pl.'lh i
tEm sido EMmpregades no i:u'11pr|"11-=rrtu gas miedidas de comtrale sanikario, EtIF-HIidus |ms asfaras feceral,
estadual & murecipal, no s=nbdo & conder uEEu:s que cordriouam para a dissem 'l1u||:u|:| da do=nga, dentre
mofms, a.'risl:ulinn:__un de distanciamients sooal = d= medidas restritves = prl:'.r:nh"rus detinidas pelos Eer;ins
r\esp-clmﬁ'-ei.':. Almmn dizsza, parte desses profizsionsis tem desarvabvido ugﬁz: diretss de sooio s uF':-u
para I:I:IEI'!D-l\:!meEED da Camposnhs Hacional d= ".-un'nuﬁ.n:! contrs & Covid-15.

Z.3. Os :|rin|:ipu.|'s trabalhos executados pl:h.s fnrt__us de segurangs = salvamento = pelas furlF-u.s
srmadas 50

« Emprego ds 1 comemdos comjumtes, dedicades & conrdenagio das atvidades de apoio &
sociedads bracileima;

« Aclos do apoic 2 vacimacio am todo o fearihirio nacicnal;

# Apaic a vacimagdc de |3 Distritos Sanitdrios Especiais [ndigenes (DEET). demandandn
emprego de mxedos adrecs @ de sands pam atoer e mals de 135000 indigenas aldsados
@ um areas de dificil acesso;

= Erepropos de meios terresius, adress & oavais par o apoio logstice as PHO;

# Tremsporie de oxiglmic & ouiros insmosos par asas com alio gran de comtaminagio;

= BracoacBes médicas de pacientes civis com covid-19, por maebos aéreos @ hmesires para
locais com dizpondbilidads de tatememts;

* Operagie: de emprego visando mitigar a ocoaréncia dos crimes transnacicnads;

= Ardas de I7 paloties eapecials de fromtuira, contmibuinde com 3 maomiuncdo da soberamia
naciomal;

= Ardas de smprege pama o combate aos cTimaes ambiantais.

z.4. Desta forma, visando contemplar os profissionais mais expostos &s acdes de combabe A
poid-19, sara snkeEcioado o =nvio de um q'Jun‘h'tu'h"m de doses de yeomas COWID-19, de manaima
escaloneda = proporcional, direcionado exclasivamente para a 'rul:inul;iu dos sesuintes trabalhedorss das
forgas de seguranca e salvamento = forgas armedas, ondenados por prioridade:

hitoe Fesi_ s gov SrEsdconToisd o phz 7 scecedcoumenic_imprimic_wesbhecss_orgen searvors_dscs bmeefld  doommenioe 1 ES T Hienka el 13

34



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

SEUME - IO THLS R - kot Ticnics

s Trhalhadoms sovolvidos no amndiresie &'on ansports da paciendes.

*= Trbalhadomes soivaliidos sm msgates & atendiments pré-hiospitalar

= Tretelhadores sovoliides dovtaceate nas agdes de vacinagde contra 2 covid-19,

* Tobalhadoms sovolvidos nas apbes de vigilincia das medides de divancaeeate social,
com combate direto @ comstanie com o pihlico indepsadents da categoria.

2. Importants destscar que o Ministéric da Sadde dispSe das estimativas rlobsis cesses
pmﬁsifurnis [por Unigede Federada = r.'lunil:fpins]. Bque f-:l:n'h'Fm-:__in destes conforme linke da a.'h.luﬁ-cl
dewers DCOrrEr Em url:il:ulupi-cl com a5 repressntsbvidedes looais, dos municipios, estados = Distrito
Fedeml com &5 enbidedes representatives deste grupo-aho.

Z.E. Caso ocorram sicedentes de dosess, estas dewerga ser diredoradas oars ul:.r.ll:ll:s com &0
BNCS 0U Mais, Com comorbidades ou def denca permansnte, seguindo o ordenaments desoito no FRO.

2.7 0= demais tabalhadores ds semurangy ouolice & 'I'nn;u: srmadas, orae nao o =|1|:|uu|:|r||r|:rn
nas stwicades desoritas adma, deverfio ser vabnados de acorda com o sndamento d8 camoanha recional
de vacinagBo contra @ cowid-19, seFundc O ordensmentc descritc mo PNO. Sendo assim, RS0 serdo
wacinados nests momento, nquelss que ExeOstam Bs s:Eu'ntu abividades:

# Acdes de apoic logistoo a0 FHNO.
* Treamsporie de insuosos para dreas com abio g de comtaminagdc.
& Acdas de vigilincia de fonteiras, sipago adres, espago maritme & controle de mafuge

adreo ¢ maritime.
s Apaic a agBes de combate aos crimes tramsnaciomais o ambisntais.

# Dupais pxilitares.

3. comcLusio

3.1 Dianrt= do EApOstD, recomenda-se & '.'ul:inull'.iu, u F-urtl'r das data o= :u:imc__il:- dests mota,
bem comao quantitmtivos de vacinas disponibiizados para os estados & municinics por meio dos informes
'I:-El:nin::: SEMENES, da:lpmﬁmi:!r'ﬂ.l's das forgas de sezuranga & sehamento & forgas armadas, enmvavidos
nas s{oes de combate & covid-15, ordenados por prioridade: Trabahedores emvolvides no stendimento
efcu  imnsporte de  pacientzs, Trabakhedores envolidos em  resgates e atendimento pr-E-
hDL'IFI-‘I:HIHr_. Trabamscores =mvolvidos diretameants nas uFElzs dz l.mn'nulﬁ.n contra & covwid-19, Traoalhadores
Envo h'id-l_:ls nas HII'.EES (=4 '.'iEilir'-:iu das medidas de distancoaments social, com cortats direto & corstarte
Com o |:|u|1|in:l indzp-em::nl:: mcut:Enﬂ'a..

3.2 0= demais tabalhadores da sasurengs slblio = forpas armadas, gue ndo o= Engusdrarem
nas sticades desoritas adma, deverfio ser vabnados de acorda com o sncdamento d8 camoanha recional
di= uu:huﬁ.u comtm & cowid-15, SERUNEN O GRdEnamEnto desorito no PHO.

3.3 Pars infnrmugiﬁ adidonar, enirar =m contato com 8 equipe tamice do Programe KMeconal
d= I-nunizu-:__Eﬁ. por meio Go telefons 51 - 3313%-3874

FRAMCIELI FOMTANA SUTILE TARDETTI FANTIMATD
Coordensdora Seral do PrnErurnu Hacionsl de I"nunimc__iﬁ

LAUR[CM) MOMNTEIRD CRUZ
Diretor ¢o Departamento de Imunizacso & Doencas Transmissivweis

a1 | Documents assinado slebronicaments por Francisdi Fontana Sutile Tandetts Fanbineto,
BE'! £ Coordenador[aGeml do Programs Macional de Imunizsgbes, am 34,03,/2024, 25 10:06, conforme
r

l:'::;:: horano oficial de Brasiia, com fundsmento no art. B2, § 19, do Degreto ns 5,939, de & de outubng ge
e 20 & &t 52, i POrinrin 0= 500 g 34 ge biarcn de 2047

) Cocumento assinado sketronicament= por Laurico Monteine Cruz, Dirctor do Departamento de
SEl! =) Imunizagao & Doengas Transmissivess, am 34/03/2024, 2s 10:14, conforme horario oficial de Brasiis,
['"'"’“' ! | com funcamento no art. E2, § 1%, do Dagrato 03 2,333, ga B ge ousubrp de 2043 art 29, oa Poriann

wuldiraa

o aon ce 34 g MaNeD o 2047,
logotipo
hitze Fessl mmxds 127 EeEoesdcoureric_imprimi_wesblecen oogEn sarvors_deos boesdid dooumenioe 1ES T Hienka_ el
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ANEXO IV- ESPECIFICAGOES DAS COMORBIDADES- GESTANTES, PUERPERAS E PESSOAS
COM DEFICIENCIA PERMANENTE PARA VACINACAO DE COVID-19

Grupo de comorbidades

Descrigao

Diabetes mellitus

Qualguer individuc com diabetes.

Pneumopatias cronicas graves

Individuos com pneumopatias graves incluindo doenga pulmonar
obstrutiva cromica, fibrose cistica, fibroses pulmonares,
prieumoconiosses, displasia broncopulmonar & asma grave (uso
recomrente de corticoides sistémicos, intemagio prévia por crise
asmatica).

Hipertensao Arterial

Hipertensac Arterial Resistente (HAR): Quando a pressao
arterial (FA) permanece acima das metas recomendadas com o
uso de trés ou mais anti-hipertensivos de diferentes classes, em
doses maximas preconizadas e toleradas, administradas com
frequéncia, dosagem apropriada e comprovada adesdo ou PA
controlada em uso de guatro ou mais farmacos anti-hiperiensives.
Hipertensao arterial estagio 3: PA sistolica 2180mmHg efou
diastolica 2110mmHg independente da presenga de lesdo em
grgac-alvo (LOA) ou comorbidade.

Hipertens3ao arterial estagio 1 e 2 com lesdo em orgaoc-alvo el
ou comorbidade: PA sistolica entre 140 e 178mmHg efou
diastolica entre 80 e 108mmHg na presenga de lesdo em
orgac-alvo elou comorbidade.

Doencas cardiovasculares

Insuficiéncia cardiaca (IC): IC com fragic de ejecao reduzida,
intermediaria ou preservada; em estagios B, C ou D, independente
de classe funcional da New York Hear? Associafion.
Cor-pulmonale e Hipertensac pulmonar: Cor-pulmonale
cronico, hipertensdo pulmonar primaria ou secundaria.
Cardiopatia hipertensiva: (hipertrofia ventricular esquerda ou
dilatagio, sobrecarga atrial e ventricular, disfungdo diastolica efou
sistolica, lestes em outros orgdos-alvo). Sindromes coronarianas
Sindromes coronarianas: cronicas (Angina Peclors estavel,
cardiopatia isguémica, pos Infarto Agudo do Miocardio, outras).
Valvopatias: Lesdes valvares com repercussao hemodinamica ou
sintomatica cu com comprometimentos miocardico (estenose ou
insuficiéncia adrtica; estenose ou insufici€éncia mitral; estenose ou
insuficiéncia pulmonar; estenose ou insuficiéncia ftricuspide, e
outras).

Miocardiopatias e Pericardiopatias: Miocardiopatias de
guaisguer eticlogias ou fenotipos; pericardite cronica; cardiopatia
reumatica.

Doengas da Aorta, dos Grandes WVasos e Fistulas
arteriovenosas: Ansurismas, disseccies, hematomas da aorta
demais grandes vasos.

Arritmias cardiacas: com importincia clinica elou cardiopatia
associada (fibrilagio e flutter atriais; & outras).

Cardiopatias congénita no adulto: Cardicpatias congénitas com
repercussac hemeodinamica, crises hipoxémicas; insuficiéncia
cardiaca; arritmias; comprometimento 28 miocardico.

Proteses valvares e Dispositivos cardiacos implantados:
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Portadores de proteses valvares biologicas ou mecanicas; e
dispositivos  cardiacos implantados  (marca-passos, cardio

desfibrladores, ressincronizadores, assisténcia circulatona de
média & longa permanéncia).

Doenca cerebrovascular

Acidente vascular cerebral isquémico ou hemorragico: ataque
ISquémico transitanio; demencia vascular

Doenca renal cronica

Doenca renal cronica estagio 3 ou mais (taxa de filracdo
glomerular < 60 mlmin/1 73 m2) elou sindrome nefrofica.

Imunossuprimidos

Indviduos transplantados de orgdo solido ou de medula ossea;

pessoas vivendo com HIV; doencas reumaticas imunomediadas
sistémicas em atividade e em uso de predinisona ou equivalente

>10 mo/dia ou recebendo pulsoterapia com corficoide elou
ciclofosfamida; demais individuos em uso de imunossupressores

o com Imunodeficiéncias primarias: pacientes oncoldgicos em

tratamento efou que realizaram tratamento quimioterapico ou
radioterapico nos Ultimos 6 meses; neoplasias hematologicas.

Hemoglobinopatias graves

Doenca falciforme & talassemia maior,

Obesidade mérbida

Indice de massa corpdrea (IMC) 2 40.

Sindrome de down

Trissomia do cromossomo 21.

Cimose hepatica

Cirrose hepatica Child-Pugh A B ou C.

Fonte: CGPNIDEVITISVSIMS.
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ANEXO V
ESCALONAMENTO PARA VACINAGCAO GESTANTE, PUERPERAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA
PERMANENTE

FASE|

Vacinagao das Pessoas com Sindrome de Down, Doenga Renal Cronica em Dialise,
Gestantes, Puérperas, Pessoas com Comorbidades entre 55 a 59 anos e Pessoas
com Deficiéncia Permanente

Grupo pabulacin nal Faixa Etaria Definigio e Estratégia \l'alz:?:;; ;jc'l
S INDROME DE Declaragao de profissional de Unidades basicas
DOWN saude™ de Trissomia do de saude;

cromassoma 21 AFAE
ggﬁ:ﬁﬂiﬁﬂﬂﬂL Cadastrado e em tratamento Hospitais;
DIALISE Independentements | (hemodilise; didlise peritoneal) Clinicas de dislise
da idade
EEE;?:;E EDH Cadastrada em UBS ou declaragao | Unidades basicas
COMOREIDADE medica de saude
Com comorbidade (Vide definigao
FESSOA COM Anexo [}, cadastrado em UBS ou Unidades basicas
COMORBIDADE declaracio medica, com respectivo de zaude
diagnostico da doenga
DEEICIENCIA RF 3 50 anos Cadastro no PBPC™ e constante na
PERMANENTE COM f::lf:;zf:dguﬂf fj&'ﬂ”""’" 98 | Unidades basicas
CADASTRO NO ) ' de salde
PEPC* documento

Comprobatonio. Vide Anexo [V
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FASE Nl

Vacinagao de Pessoas com Comaorbidades com Escalonamento por Faixas de
Idade: 30a 34 anos, 45 a 49 anos, 40 a 44 anos, 303 39 anos e 18 2 29 anos

Populagi Definig3o Local de Vacinagio
PES50AS COM COMORBIDADE
Fensg Com diabetes, cadasirado em UBS ou deciaraiao
- Tl medica, com respecivo diagnisfico
Prieumapatias Com patologia (Vide definigio Anexo ||, cadasirado em
cainicas graves UBS ou declaragdo méadica , com respactivg diagnisico
pertensdo Com patoiogia (Vide definiglo Anaxn [), cadastrads em
k Arend LSS ou declaragdo madica, com respecivo diagnastico
Doenga Com patoiogia (Vide definigo Anaxn 1), cadastrady em
cardovaseular LSS ou médica, com respecivo diagndetico
Doena Com patoiogia (Vide definigSo Anexs 1), cadasiran em
cerebmasCular UBS ou declaragao madica, com respacivo diagnastico
Coenca renal codnica efou sindrome nefritica,
Doenga renal crnica | cadasirado em UBS ou deciaragio medica, com mﬂ!l;isrﬂiilmm
r2Enectivg dlagnisticn.
Transplantada, HIV, doengas reumallcas
Imunomedadss sistemicas em atividade e em wso de
predinisona ou equivaents =10 mgidia em pulsoterapia,
IMUNOSEUDMEEsA0 | LD de Imunossy com Imunodetcienclas
primarias. Vide definigao Anexo 1), cadasirado em UBS
ou deciaragio medica, com respactvo diagnosics ou
fratamento.
ermogiotincoat Doenca talfome & taassemia maor, cadastado
;Im.'aam % | em UES ou deciarapio medica, com Mespective
dagnistic.
Obesidate mérbida | Com indice de massa corpérea (IMC) =40
Com cirose hepatica ChilkdPugh A, B ou G,
Cimose hepatca cadasrado em UBS ou deciaragao medica, com
res0ective dlagnosiicn.
DEFICIENCIA
RMAN Cadasiradas no PEPC a constame ra Ista fomacida
EEmmEn"rEmm" peia Secretana de Assisiancta Social, ou outro Unidaces Basicas de
PREC docUMEntD COmpronatiro. e
GESTANTEE Inependieniamene de condlgles pre-siistantzs, niaces BaEicas 0
PUERPERA cadasirado em UBS ou com declaragao madica. Salde
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ORIENTAGOES PARA VACINAGAD DE PESSOAS DEFICIENCIA PERMANENTE

w Descrigao do grupe Recomendagies
Pets0as com | Considers-5e Dessod com DOCUMEntio COMmproBatitna, coma [aumo
defcigrcia deficiéncia aquela que temn medico que Indique a defigénda; canbes de
I Imerio e | de gratuidade no = e Inidi
PETIEIENS | rofireza rsea, mesial, Imecaial | 3 condieso 08 etcenc GOCmanise.

OU 5Ens0Nal, 0 QUAl, em Inferagao | comprobaions de Bendimenio em centms
COM UM OU mals bameiras, pode | de reabilltagdo ou unidades especiallzadas

obstur sua participagdo plenae | no Zendmento de ooim deficiencia,
edstiva na sodedade em iJuaidade | documenio ofidal de identidade com a

e condgdes com a5 demals Indicagao a3 sefickangla ou qualquer autro
pesE03s. EsE Qrupo Incul gocumentn Que Indique 52 Tatar de pessnas
PEEE03E SO com deficiéncia.

1. Limitagdo motora que cause Pessoas cadastadas no Programa de BRC
grarde dfculdade ou JEvEr 30 COMprovar que 530 benefdanas do
Incapacidade para andar ou sublr | mesma.

EECAEE.

2. Individus com grande

dificukdad ou Incapacidace de
LT mesm0 GO Us0 [E-H.FE'E-"I]

auditvo.

3. Individuos com grande
dficukdade ou Incapacidace de
EFST0AT Mesmo Com LED de
CCLITE.

4. Individuos com alguma
geficiénda Inteiectual permanente
que Imie 35 suas Rhidades
haibfuals, como trabalhar, Ir 3
escola, orncar, s

Obe. - As demals pessoas com defickéncia permanente serdo contempladas no ssguimento do Plang
Maciona de Operacionalizacdo de Vacinacdo contra Covid-19.

ORIENTAGOES PARA VACINACAD DOS TRABALHADORES DA EDUCAGED

Populag&s-alvo Deacricdo do grupe Fecomendacfes
o Heasa esra®gia serd aoliciado
Todos m profeasones = funcionérios das decumento que comprove &
Trbalhsdiores da wacolas pitlices e privsdas do ensino B&sics | reuacln mies de profiasional com
mducar s iicreche. pra-sacals, ensing fundamestal & =seols ou azcesemachs ca
enaino médio, profissionalizame = EJ4). declaracds smada pele inatuizdo

de Enzin




MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

ANEXO VI -VACINACAO TRABALHADORES DA EDUCACAO

DOy ESTADC DO PARAMNA

CRETARLS [& GReiAE

OFICIO CIRCULAR. SCVGE N° 3572024 Londrina, 11 de maio de 2021
Prezados (=3s) senhores (as):

Considerande o Flano Macional de CperacionalizagSo de Vacinacio contra a COVID-18, no qual
estdo contemplados os Trabalhadores da Educacdo;

Considerande o cendrio epidemiclogics do Parand, & que a5 escolas s30 ambisntes fechados, com
elevado numero de pessoss e @ exscucio de stividades coletivas constituem risco de ocoméncia de casos
entre os miegranies da comunidade escolar, em especial trabalhadores da educsgan:

Apds deliberacdo = aprovacio em reuniSo extrsordindria da ComissSo Intergestores Bipartite em 08
de maio de 2021, definiv-se gue nesie momente serdo vacinados os Trabalhadores de Educagdo que
atusm em escolas do Ensino Basico:

« Creches /| CMEIs;

«  Pré-sscolas

« Ensino Fundamental;

- Ensino Média:

-  Ensino Profissionslzante;

«  Educacio para Jovens e Adulios (EJA)

nfarmarmos que MNAD serdo vacinados, neste moments, os trabalhadores de Ensing Supsrior,

Orientamos que devera ser adotzdo o escalonamento por faixa etaria, priorizando 55 a 39 anos
g sucessivamente de forma decrescente, conforme 3 disponibilidade de vacins.,

Messa estratsgia serd solicitado documento que comprove 3 vinculsgdo ativa do profissional com a
escola ou apresentacio de declaragio emitida pela instituigdo de ensine, seguinde modelo em anexo

Feiteramos que 3 campanhs de wacinacdo da influsnza (& fof iniciada & que o grupo “Frofessores
da Educagdo” serdo contemplades concomitantements nas duas campanhas.

Orientemn os profissionais envelvidos nas estratégias de wvacinagio guanto & shemndncia da
'.ra-:ina-;él:- — influenza & covid-19 — respeitando o intervale entre 35 MesMas, UMa VEZ QUE OF QIUDCS S50
pricritarios no mesmo perodo & nas duas campanhas.

IMPORTANTE: Reforgamos = orientagSo que se deve sempre priorizar 8 vacina contra COVID-

19 s demsis vacinas do calendsrio, inclusive influenza.

Atenciosaments,
Assinado elefronicaments Assinado elefronicamente
FELIPE AS5AN REMONDI DR2. MARIA LUCIA SILVA LOFES
CHEFEDADWVGS/17F RS DIRETORA DA 17 RS

Hscretrm o Euteds de Seide - SEXA ) 1T Hepons| de Seode — Londnrs
m Epdemnaisgics - SCWCE

Canirs = Lorgnne = Fmrend CEF 280 10- 10
ITE-E1Z moc [&2 ) Z3T w0 AT
TR Tt T T

Cormmapondéscis 122021, Aaginesa p=r: Palips Assan Remondi s 110582051 12:34. Merne Lucie do Sibes Lopan are 12100%,20321 14509, insmrids oo dzoureants
1559427 por: Gimale Hegrao Pees de Carvelbo am: 12)0823031 1127 Docurmerts sosineds non termron do art 18 do Dscrabs Extecusl 23232006 & autenticidede dests
dosumeres zeds ser valideda ne andarsgs: i

E _mp pr.gov.Eramiaebalidar marm = =fdign: Sa20%diokz104abzhizzbfzoBMA1S3a1.
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ANEXO VII
TERMO DE RECUSA DA VACINAC}AO CONTRA COVID-19
Eu,
CPF N° RG N° na
data do dia declaro estar ciente dos
beneficios da vacincdo assim como estarei expostos aos risco por RECUSA da
vacina:

Fui orientado (a) pela equipe deste servico a importancia da imunizacdo contra
COVID-19, no entanto, desta forma, inseto este servico das responsabilidades

referente a minha saude.

Unidade Vacinadora

Vacinadora

Assinatura do recusante

Enfé-Equipe ciente

Tamarana de 2021
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ANEXO VI
TERMO DE RECUSA DA VACINAC}AO CONTRA COVID-19-Funcionérios (a)
Eu, -
matricula lotada na Secretaria
Municipal de CPEN°
RG N° na data do
dia declaro estar ciente dos beneficios

da vacingdo assim como estarei expostos aos risco por RECUSA da vacina:

Fui orientado (a) por este servico a realizar a fungdo das atividades
desempenhadasno estabelecimento de saude,sendo por minha responsabilidade

estou deixando deserimunizadocontra Desta forma, inseto este

servico

, bem como o0 orgéo delotacdo o qual estou exercendo minhas atividades laborais de
guaisquer problemas que a falta desta vacina possa vir a trazer para minha saude

ocupacional.

Unidade Vacinadora

Vacinadora

Assinatura do recusante

Enfé-Equipe ciente

Tamarana de 2021
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DECLARACAO PARA VACINAGCAO(DE CUIDADOR DE IDOSOS)

Declaro para os devidos fins que o(a) Sr(a)

inscrito(a) com o CPF n° - e Rgn° - ,
exerce a funcao de cuidador(a) do(a)
Sr(a): Jdade__ anos,

Jdade
nos, ,/dade__anos.
Residentes na Rua N° :
Bairro ACS
A jornada diaria é de horas, sendo a

Mediante a situacéo acima, firmo a verdade sobre a solicitacdo

CPF/RG Empregado:

CPF/RG Empregador:

Tamarana, de

2021
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ANEXO X:
AUTO DECLARACAO PARA PROFISSIONAIS DA SAUDE VACINA CONTRA COVID-19

EU CPF

declaro através deste documento , para os devidos fins de comprovacdo para

receber a vacinacdo do Covid 19, que sou trabalhador da saude,exercendo as funcdes

de .e encontro-me em pleno exercicio das

minhas atividades no local

Por fim, declaro, sob responsabilidade civil e criminal, que tenho conhecimento que neste
momento somente os trabalhadores da saude na ATIVA podem ser vacinados por serem grupo
prioritario definido em informe do Ministério da Saude e Regulamentado na Comissao

Interinstitucional Bipartite — CIB.

(Assinatura do Declarante)

Tamarana , de de 2021
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