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1 - INTRODUCAO

O presente documento trata do plano de vacinagdo contra a infeccdo humana pelo novo
Coronavirus (SARS-CoV-2), o virus foi detectado no final de dezembro de 2019 em Wuhan, na
provincia de Hubei,China (LANA et al., 2020). Nos primeiros dias de janeiro de 2020, a Organizagéo
Mundial daSaude (OMS) confirmou a sua circulagdo, sendo que em 16 de janeiro de 2020, o
primeiro caso importado de territério japonés foi notificado. Em 21 de janeiro de 2020 os Estados
Unidos reportou o primeiro caso importado (LANA et al., 2020), com a OMS declarando a epidemia

uma emergéncia internacional em 30 de janeiro de 2020.

No Brasil, em 7 de fevereiro de 2020 nove casos suspeitos estavam sendo investigados (LANA et
al., 2020;SAPS,2020;SILVAetal.,2020),sendo que o Parana apresentou seu primeiro caso
confirmado em 12 de marco de 2020, com o primeiro 6bito por COVID-19 registrado no dia 25 do
mesmo més (SESA-PR, 2020). Com isso, o Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude do
Parand iniciou as divulgagcbes de protocolos para que fosse possivel a continuidade dos servigos de
saude com algumas adaptacdes especificas.

O COVID-19 destaca- através da rapidez da disseminacao,ndo havendo até a presente data um

insumo ou técnica para eliminacdo deste agravo. No entanto, tem havido variadas tentativas a fim de
contencao e diminuir a gravidade do COVID19,sendo estas :Distanciamento,uso da mascara,lavagens

das maos e/ou uso do alcool,etc...).

A Organizacdo Mundial de Saude (OMS) descreve que aproximadamente 80% dos pacientes
com COVID 19 sdo assintomaticos ou oligossintomaticos (poucos sintomas),quando os outros 20%
sdo sintomaticos e requerem atendimento hospitalar devido comprometimentos respiratérios; E perto
de 5% dos pacientes positivos para COVID necessitam de suporte ventilatério. Com o decorrer das
pandemias foram reconhecidos através dos estudiosos que alguns individuos apresentam fatores de
comorbidades o qual trazem risco de maior gravidade no desfecho para COVID, sendo estes:

Portadores de doencas cronicas como diabetes, doencas cardiovasculares e respiratorias.

Os estudos tém sido complexos e detalhados em prol de conseguir algum insumo que tenha o
poder de erradicar este virus ou, diminuir as seqtelas.

De acordo com o panorama da OMS, existem 173 vacinas COVID-19 candidatas em fase pré-
clinica de pesquisa e 63 vacinas candidatas em fase de pesquisa clinica, das quais 20 encontram-
se na fase lll de ensaios clinicos. Em 17 de janeiro de 2021 a Anvisa autorizou para uso
emergencial as vacinas COVID-19 do laboratério Sinovac Life Sciences Co. LTD - vacina

adsorvida covid-19 (inativada) - e do laboratério Serum Institute of India Pvt. Ltd [Oxford] -
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Mediante a busca mundial de uma vacina COVID-19, o governo brasileiro viabilizou crédito
orcamentario extraordinario em favor do Ministério da Saude para garantir acdes necessarias a
producdo e disponibilizagdo de vacinas COVID-19 a populagdo brasileira. Por se tratar de uma busca
mundial pela tecnologia, producdo e aquisicdo do imunobiol6gico, a disponibilidade da vacina é
inicialmente limitada.

Considerando a disponibilidade limitada de doses da vacina faz-se necesséario a definicdo de
grupos prioritarios para a vacinacao. Neste cenario 0os grupos de maior risco para agravamento e
Obitos deverdo ser priorizados, este esclaonamento estaremos seguindo a orientacdo da 17°RS .
Além disso, no contexto pandémico que se vive, com a grande maioria da populacdo ainda é
altamente suscetivel a infeccao pelo virus, também é prioridade a manutencéo do funcionamento da
forca de trabalho dos servigcos de saude e a manutencao do funcionamento ativo destes servigos.

A proposta de vacinacédo € de repasse interino da /Ministério Saude -SESA sem custos para este
municipio. A disponibilizagdo e o0 uso das vacinas contra a COVID-19 cumprem 0S requisitos
minimos de seguranca, qualidade e eficacia, bem como possui registro junto a ANVISA.

Neste municpio de Tamarana a vacinacgao foi iniciada no dia 20/01/2021 seguindo ordem do

escalonamento do plano de vacinacdo do Estado do Parana.

PRINCIPIOS DESTE PLANO DE VACINACAO CONTRA COVID-19 :

v Transparéncia na execucdo desta campanha contra COVID,
v Divulgacéo dos dados
v' Equidade

OBJETIVO GERAL

v’ Atingir a melhor cobertura vacinal possivel, garantindo que as populacdes de alto risco sejam
priorizadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Iniciar a campanha de vacinagdo contra COVID19 na sequéncia que as vacinas
chegarem no municipio

v Utilizar as estratégias de vacinacdo para abordar toda populacdo conforme a ordem do
escalonamento do Plano de Vacinacao -contemplados em menor tempo possivel
v/ Atingir a melhor cobertura vacinal possivel,contrao COVID-19

v" Reduzir a morbimortalidade decorrente daCovid-19.
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2 — PLANEJAMENTO DAS ACOES NA CAMPANHA DE VACINACAO/TAMARANA

EIXO DE
ATUACAO

ACOES

GESTAO

Participar da aquisicdo das vacinas em conjunto como Programa Nacional de
Imunizacbes

Dimensionar 0s recursos necessarios para o processo de vacinagao(recursos
humanos,equipamentos,e logistica)

Adquirir equipamentos e insumos necessarios para vacinagao

Mobilizar os diversos setores da sociedade para a adesdo a vacinacdo e
esclarecimentos sobre as estratégias adotadas

Manter a estabilidade do sistema de informacéo para registros das doses e
Informacdes aos usuarios

Proporcionar equipes vacinadoras extra muro- se necessario custeo de horas
extra

Manter as condi¢cBes necessarias para a realizagdo da vacinagdo como:
Transporte, Funcionarios e outros que necessario

Participar da elaboracédo do Plano Municipal de Vacinacao

Realizar o levantamento das necessidades de recursos necessarios para a
vacinagdo(equipamentos,vacinas,seringas,demais insumos)

Acompanhar os processos de aquisicdo dos materiais hecessarios para a
vacinacao

Estar na linha de frente quanto as situa¢des relacionado a vacinacao

VIGILANCIA
EM SAUDE

Manter o processo previo da organizacao da campanha de vacinacao conforme
guantidade de doses a receber da 17°RS ,antes mesmo destas chegarem até o
municipio.

Ordem de classificacdo dos profissionais que estdo na linha de frente do
atendimento ao Covid, para que estes sejam 0s primeiros a receberem a
vacina

Antes da chegada da vacina contra covid-19 em Tamarana dialogar com o0s
funcionarios da saude quanto a ordem da execucdo desta campanha
escalonamento da vacinacdo , isso oriundo da Sesa-( Informe técnico de
vacinacao contra covid-19).Focado quanto aos requisitos exigidos paral
contemplar a vacinacao

Todos funcionarios foram informados e estdo cientes que caso ndo nao sejam
contemplado a vacinagdo na primeira instancia,estes estardo recebendo a vacina
conforme o escalonamento e na condi¢gdo que o municipio receber as doses da
17°RS . Nossa priorida € que todos os profissionais da salde sejam vacinados
no entanto, € licito a ressalva que tudo vai de encontro com as escrita do plano
de vacinagdo —-SESA anexo Il o qual devemos seguir a ordem de
escalonamento da vacinacao

Reunir as vacinadoras do municipio e detalhar todas as informa¢des do informe
tecnico da campanha, sobre o insumo a ser administrado, técnica
da vacinacao, protocolos e os detalhes da organizagdo na sala de vacina.
Ressaltar as importancia da insercdo de dados sistema/EAPV/grupos
contemplados a serem vacinados/contra indicagdes e outros assuntos pertinente
a campanha—atentar-se aofluxo do servico

Coordenacdo municipal de vacina — deve de manter na linha de frente da
organizacédo, recebimento, vacinacdo e dispensa destas doses - acompanhar
todo processo

Solicitar liberacdo nos scpa para as vacinadoras e explicar como estas

vacinadoras devem de executar os registro das vacinas no SI-PNI — CAMPANHA
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Manter contato permanente com a Coordenacéo Regional de Imunizacéo a
fim de garantir os insumos e informagBes necesséarias para realizacdo da
campanha vacinac¢do contra Covid-19

Apoiar as equipes de trabalho com orientagbes da campanha , atencdo quanto a
vacinagdo da populacdo indigena e a operacionalizagdo da vacinagdo extra-
muro

Monitorar manter os dados de coberturas vacinais atualizados

Notificar e acompanhar todos os eventos adversos pés vacinacgdo e erros de
Imunizacao caso houver

Notificar todos os desvios de qualidade das vacinas e insumos nos sistemas de
informacéo

Participar das a¢des de comunicacao social

Responsaveis por manter as adequadas condicbes da rede de frio em bom

B funcionamento.
ATENCAO Fiscalizacdo destas doses de vacinas.
PRIMARIA Organizacdo dos dos publicos a serem vacinados sem que haja aglomeracao/

Organizacédo dos pacientes a serem vacinados
Fiscalizacdo das salas de vacina referente a higienizacéo
Repassar os dados dos vacinados para Epidemiologia
Orgnizar a Escala de vacinadores

Desenvolver campanhas de comunicacao para adesao da populacéo a vacina

COMUNICACAO
Apoiar a divulgacdo das estratégias de vacinacao junto a populacdo

SOCIAL Divulgar informagcbes sobre a vacinacdo na pagina da Prefeitura Municipal

deTamarana
Manter contato com as &reas técnicas para alinhar as informacbes e
procedimentos da divulgacdo

PRINCIPAIS PREMISSAS DO PLANO

Ainda ndo existem vacinas COVID-19 com registro definitivo na Anvisa. Até a atualizacdo desta
edicdo, existem 02 vacinas COVID-19 com aprovacao para uso emergencial no Brasil.

Algumas definicbes contidas neste plano s&o dinamicas, condicionadas as caracteristicas e
disponibilidade das vacinas aprovadas para o uso emergencial, e poderdo ser ajustadas como, por
exemplo, adequacdo dos grupos prioritarios, populacdo-alvo, capacitacdes e estratégias para a
vacinagéo.

Este plano apresenta a condug¢do da Campanha Nacional de Vacinagéo contra a Covid-19, de
forma que especificidades e alteracbes de cenéarios conforme disponibilidade de vacinas serédo

informadas e divulgadas por meio de Informes na pagina oficial da Prefeitura de Tamarana.
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3 - POPULACAO-ALVO PARA VACINACAO/MINISTERIO DA SAUDE E SI-PNI

Tendo em vista 0 objetivo principal da vacinagdo contra a Covid-19, foi definida como prioridade a
preservacdo do funcionamento dos servigcos de saude; a protecdo dos individuos com maior risco de
desenvolver formas graves da doenca; a protecdo dos demais individuos vulneraveis aos maiores
impactos da pandemia; seguido da preservacéo do funcionamento dos servi¢cos essenciais.

O quadro 01/abaixo demonstra as estimativas populacionais dos grupos prioritarios e o ordenamento
das prioridades para a Campanha Nacional de Vacinacdo contra a covid-19. Os detalhamentos das
especificagcbes dos grupos prioritarios e as recomendacfes para vacinacdo dos grupos elencados
encontram-se no Anexo | pagina 25.

O PNI reforca que todos os grupos elencados serdo contemplados com a vacinagao, entretanto de
forma escalonada por conta de ndo dispor de doses de vacinas imediatas para vacinar todos 0s grupos
em etapa Unica. Cabe ressaltar que ao longo da campanha poderdo ocorrer alteragdes na seqiiéncia de
prioridades descritas no quadro 1 e/ou subdivisbes de alguns estratos populacionais, bem como a
insercdo de novos grupos, a luz de novas evidéncias sobre a doenca, situacdo epidemiolégica e das
vacinas COVID-19.

Essas alteracdes, caso venham ser necessarias, terdo detalhamento por meio de informes técnicos
e notas informativas no decorrer da campanha; Cabe ressaltar que € de interesse do PNI e do Ministério
da Saude ofertar a vacina COVID-19 a toda a populacdo brasileira, a depender da producédo e
disponibilizacdo das vacinas. (BRASIL,2021).

Quadro 1. Estimativa Populacional de TAMARANA para a Campanha de Vacinacdo Contra
Covid-19 - Ordenamento dos Grupos Prioritarios *

Conforme anexo I- / Informe Técnico Vacinacdo COVI-19 Ministério da Saude

Pessoas de 60 anos ou mais,Institucionalizadas 21
Trabalhadores Instituicdo Longa Permanecia 18
Populacéo Indigena em Terras Indigenas Demarcadas 1070
Trgba[hadores de Saude atuantes servigco Privado-pPublico conforme anexo Il Plano Estadual de 246
Vacinag&o na ordem do sub-grupo

Populacdo de 80 anos ou mais 320
Populacéao de 70 a 79 anos 580
Populacéao de 60 a 69 anos 720
Pessoas em Situacdo de Rua 10

10
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Trabalhadores de Forga de Seguranca e Salvamento/ PM 25
Comorbidades (DM,HA,Pulmonar,Cardiaca,Imunossuprimidos ) 939
Trabalhadores Educacionais e da Assisténcia Social 35
CRAS,CREAS,Casas/UnidadesdeAcolhimento)

Pessoas com Deficiéncias Institucionalizadas 00
Pessoas com Deficiéncia Permanente Severa N&o Institucionalizadas 10
Quilombolas,Comunidades tradicionais Ribeirinhas 00
Caminhoneiros 30
Trabalhadores doTransporte Coletivo Rodoviario e Ferroviario de Passageiros-Taxista 30
Populacao Privadade Liberdade (exceto trabalhadores de salde e seguranca) 00

Total 4.064

Diante das doses disponiveis para distribuicdo,a estimativa populacional dos trabalhadores de
saude, sera por ordem de priorizacéo.

Cabe esclarecer que todos os trabalhadores da salde serdo contemplados com a
vacinacdo, entretanto, a ampliacdo da cobertura desse publico sera gradativa. E quanto a
populacao no geral, progressivamente no futuro estardo recebendo a vacinacdo contra covid-19.

O PNI reforca que todos os grupos elencados serdo contemplados com a vacinacgao, entretanto de
forma escalonada e na sequéncia definida através do Ministério da Saude por conta de ndo dispor de
doses de vacinas imediatas para vacinar todos 0s grupos em etapa unica.

Ainda, ndo ha possibilidade de definir as datas do inicio da vacinacdo dos grupos ainda nao
atendidos, por ndo haver, por parte dos fornecedores, cronograma regular de entrega de doses das
Vacinas COVID-19. Cabe ressaltar que ao longo da campanha poderédo ocorrer alteragdes na sequéncia
de prioridades descritas /ou subdivisdes de alguns estratos populacionais, bem como a inser¢éo de novos

grupos, devido situacdes da epidemiologica da doenga e das vacinas COVID-19. (BRASIL,2021).
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Descrigao
Cualguer individuo com diabetes

Individuos com pneumopatias graves incuindo doenca pulmonar
obstrutiva crénica, fibrose cistica, fibroses pulmonares,
preumoconioses, displasia broncopulmonar e asma grave (uso
recorrente de corticoides sistémicos, intermagdo preévia por crise
asmiatica).

HAR= Quando a pressao arterial (PA) permanece acima das metas
recomendadas com o uso de trés ou mais anti-hipertensivos de
diferentes classes, em doses maximas preconizadas e toleradas,
administradas com frequéncia, dosagem apropriada e comprovada
adesdo ou PA controlada em uso de quatro ou mais farmacos anti-
hipertensivos

PA sistolica 2180mmHg e/fou diastolica 2110mmHg independente
da presenca de lesdo em orgac-alvo (LOA) ou comorbidade

PA sistolica entre 140 e 179mmHg efou diastolica entre 90 e
109mmHg na presenca de lesdao em orgac-alve efou comorbidade

Insuficiéncia cardiaca
{1C)

Cor-pulmonzale e
Hipertensao pulmonar

Cardiocpatia
hipertensiva

Sindromes
Ccoronarianas

alvopatias

Doengas cardiovasculares

IC com fragdo de ejecdo reduzida, intermediaria ou preservada; em
estagios B, C ou D, independente de classe funcional da New York
Heart Association

Cor-pulmeonale cronico, hipertensao pulmonar primaria ou
secundaria

Cardiopatia hipertensiva (hipertrofia ventricular esguerda ou
dilatagdo, sobrecarga atrial & ventricular, disfungio diastdlica efou
sistolica, lestes em outros orgacs-alvo)

Sindromes coronarianas cronicas (Angina Pectoris estavel,
cardiopatia isquémica, pos Infarto Agudo do Miocardio, outras)

Lestes valvares com repercussac hemodinamica ou sintomatica ou
com comprometimento miccardico (estenose ou insuficiéncia
acdrtica; estenose ou insuficiéncia mitral; estenose ou insuficiéncia
pulmonar; estenose ou insuficiencia tricispide, & outras)

Quadro 1. Descricdo das Comorbidades Incluidas como prioritarias para vacinacdo contra
a Covid-19. (BRASIL, 2021)

12



hi ooaindi opatias &
Penicardiopatias

Dwoencas da Aorts, dos
e Yanns &
Fistulzs

artERoEEnosas

Armitrmias card eces

MUNICIPIODETAMARANA

ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

Miocardiopatias de quaisquer stiologias ou fendti pos: pericardite
cranich; candicomtia reurTakics

Aneyurismas, lZli.'.S-E'I:I_;.I-:-H,. FArainmas on BOFE & SeRrTals Srances

WAsns

Arritmias cardiacas com importanca dinica &/ou cardioostia
aszocisds (fibiacao & Nutter atrisis; & outras)

Carciopatises Carciopatiss CONSENITAS COM rEpErcussa0 hemodinamics, orises

congEnits no adulto Fipomemicas; insuficienca cardiac; sritmiss: comprometimento
milacArdioD.

Froqeces valyanes & Portadores de proteses valvares bioldgicas ou mscBnicas; &

Dispositivos candmons | disoositivas candimicos implantados [merca-pessos, candio

implantados decfibriiadoras, nesTncToncsdanes, assictEnos circulskors ce
mediz & long: parmananca)

Dapamce Ardente wasoular cersbral ISQUEMIOD 0U hemomagco; atagque

CErsDnEas o isgruamico transitdno; demends wvasodar

Disemca reral cranica

Dieemica renal cronica &stasio 3 ou mais (ke de ftrecso
glomeruar < 60 mi/min/L, 73 m2) e/fou sindrome nefrotica.

ITILN ST TS

ndividucs transolantados de orEao solido ou de meduls asses;
pessoms wivendo com HIV & CD4 <350 c=iuias, mms: doencas
reumaticas imunomediadas sistamicas am atividade = am wso de
dase de pradrdsons ol eguivakenke = 10 mEdis ou reosbendo
pulsoberapia com corticpide =/ \ow cdofasfamids; demeis
IncivIdU0S EM LSO G | MURGESUPrESsones U Com
imrunodeficencias primanas; padentes onCokEioos QuUs reskzarsm
tratamento quimicterapico ou radioterapics nos URimos & mesas;
ne=oplasas hamatologicas.

Aperrin Tabohormme

Anemia Takcihoemme

Cibssidsde moroids

Indice de massa corporen [IMC) =40

SINCrome da down

Trissomia oo roHmcesoma 21

Cimose hepatica

Cirrose hepatica Chilc-Pugh A, B ou

Forple: 50 PFREETLEWTSEMEL Cor e e seesles 2e Beators contdas mas relsriirciss Sseis dooomssic
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ORDEM DE VACINACAO PARA OS TRABALHADORES DOS SERVICOS DE
SAUDE-
CONFORME ANEXO Il PLANO ESTADUAL DE VACINACAO CONTRA
COVID19

Ressalva: Ao término de cada sub grupo(trabalhadores) havendo doses de vacinas
disponiveis serdo iniciado os proximos sub grupos dos trabalhadores na ordem ,e assim

sucessivamente.

1. Trabalhadores vacinador-aplicadores da vacina contra a COVID-19.
2. Trabalhadores de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos(ILPI).

3. Trabalhadores de hospitais e servicos de urgéncia e emergéncia(UPA,SAMU,SIATE),de

referéncia *COVID-19, Clinicas de Dialise, Servicosde Oncologia:
v' Trabalhadores que atuam na assisténcia direta ao paciente COVID-19;

v' Trabalhadores de apoio/suporte ao paciente e as equipe que atendem COVID-
19(motorista, laboratério, imagem, limpeza, nutricdo, entre outros);

v' Trabalhadores que atuam em Clinicas de Didlise e Servi¢cos de Oncologia, devido ao risco
de transmissédo do virus aos pacientes;

v' Trabalhadores em geral, exceto de area administrativas. Servico de saude que prestam
atendimento a paciente COVID-19.

4. Trabalhadores de Centros de Atendimento a COVID-19.

5. Trabalhadores da Atencdo Primaria a Saude(APS) e do Centros de Atencao
Psicossocial(CAPS).

6. Trabalhadores de laboratérios que coletam ambulatoriais e processam testes/exames
laboratoriais para a COVID-19.

7. Trabalhadores dos demais servicos de Urgéncia e Emergéncia, como os Prontos
Atendimentos(PA) que nao séo referéncia para COVID-19 e de hemocentros.

8. Trabalhadores que atuam na Vigilancia em Salde que desenvolvem atividades de Campo
relacionadas a COVID-19.
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9. Trabalhadores dos demais servicos ambulatoriais/hospitalares, atuantes em farmacias,
sistema funerario com contato/cadaveres contaminados(COVID-19), cuidadores domiciliares,
doulas, e trabalhadores atuantes areas administrativas, inclusive da geréncia e gestdo da
saude.

10. Trabalhadores de servicos ambulatoriais e hospitalares, publicos e privados, que se

encontram em teletrabalho devido pandemia, e demais néo listados anteriormente.

ESCALONAMENTO A SER SEGUIDO PARA A VACINACAO DOS TRABALHADORES
DA SAUDE (PUBLICO/ PRIVADO) TAMARANA

A classificacdo do grupo de trabalhadores do servico de saude serd em conformidade
com as recomendacdo ja delimitada Plano Nacional de Operacionalizacdo da Vacinacao
Contra a COVID-19(PNI/MS,2021,22Edicao) e Plano Estadual de Vacinagcdo -Conforme o

anexo Il acima: Sendo.

v' Pessoas que exercem as atividades laborais em servigo de satde(instituicdes publicas
e privadas prestadoras de servigos de internacdo hospitalar e instituicbes prestadoras de

servicos ambulatoriais de saude)

v' Os locais de trabalho que devem realizar assisténcia direta ao usuario acamado, até
ambientes cujas atividades desenvolvidas é exclusivamente, administrativas.

Deste modo, ainda que se sejam classificado como trabalhador de servico de saude, a
exposicao ao risco em diversos e diferentes ambientes de trabalho, portanto o escalonamento
serd por local de atividades conforme recomendacgdo do plano de vacinagdo do estado do
Parana-SESA.

Considerando ainda o Plano Nacional e Estadual de Vacinagdo contra a Covid-19 o
municipio de TAMARANA amparou- se destes documentos para descrever o proprio plano da
vacinagdo, assim como seguir a sequéncia do escalonamento da vacinagcdo proposto no
Plano Estadual — Anexo I,

A execucao deste Plano Municipal de Vacina¢do Contra a COVID-19 seguira etapas em(1
a 10) correspondentes aos subgrupos anexo |l dos trabalhadores de saldde (ordem
operacional e cronoldgica).Vale focar que gradativamente todos profissionais de salde serao

vacinados.
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LOGISTICA DAS VACINAS CONTRA COVID-19 EM TAMARANA

RECEBIMENTO, ARMAZENAMENTO DISTRIBUICAO, ADMINISTRACAO E REGISTROS DAS
DOSES APLICADAS

Estd previsto para o dia 20/01/202 12 retirada de 1.286 doses da vacinas
Coronavac/Butantan no setor de insumo da 172RS no periodo da manha. Quantidade estas ja
programada através da Epidemiologia da 172RS. A responsavel pela busca das vacinas até
Londrina serd através da enfermeira do programa SI-PNI deste municipio. Todo esse
movimento seguird as boas Praticas durante todo o trajeto até as salas de vacinacdo. O
monitoramento da temperatura sera constante de acordo procedimentos operacionais
padrao(POP) e orienta¢des do fabricante da vacina. As vacinas serdo armazenadas na Rede
de Frio da sala de vacina da Unidade Basica de Saude Plinio Pereirade Araujo (centro) e

serao distribuidas conforme a demanda.

Para receber a chegada da vacina neste municipio sera realizada uma carreata com a
presenca das autoridades como, a sr? prefeita Luzia H.Suzukawa,secretaria municipal de
saude, profissionais da salde e demais secretarias.

A impressa de comunicacao local sera a responsavel por estes registros do movimento da
programado, inclusive,0 marco do inicio da vacinacdo. Para abrir,esta campanha foi elencado
03 profissionais que juntamente compdem a equipe da linha de frente no atendimento ao
COVID. Considerando que nao existe ampla disponibilidade das vacinas no mercado mundial,
a 172RS realizou adivisdo de doses para 0s municipios inclusive Tamarana e direcionou a
guantidade a ser administradas por publicos especificos. No entanto, com a quantidade de
vacinas recebidas nesta primeira etapa , 53% dos profissionais de salde lotados da
Secretaria Municipal de Saude que trabalham no atendimento aos pacientes suspeitos ou
confirmados para COVID serdo imunizados com a vacina CORONAVAC/BUTANTAN.
Tamarana como os demais municipios enfrentar4d também os recebimentos destes insumos
gradativamente conforme disponibilidade SESA/172RS.

Os profissionais da saude destinados a receberem a vacina ja foram convocados e estéo
cientes que no dia 20/01/2021 acontecera a vacinacédo na reparticdo do Hospital Sdo Francisco
de Tamarana. A escolha deste local se da por haver um espago mais amplo e arejado,assim
evitaremos aglomeracdo. Ja organizado 2 a 3 vacinadoras para execugao desse servico com
horario de rodizio entre estas. Pretendemos eliminar a quantidade de doses para os profissionais
0 mais breve possivel.

Para a populacéo Indigena esta previsto o recebimento de 100% de doses para aquele

publico. Para o dia 20/01 no periodo vespertino serd feito a entrega 100 doses para aquela
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equipe realizar a primeira etapa da vacinagdo. Essa quantidade de (100) doses foi requerido
através da enfermeira responsavel por aquela area. As demais doses a enfermeira estara
retirando na Unidade Béasica de Saude deste municipio onde é de pratica o armazenamento do
estoque de vacina, a retirada estd previsto para os dias 21 e 22/01 e sucessivamente até
completar 100% dos vacinados. Na Reserva Indigena a equipes de saude conta com 3
profissionais da enfermagem para trabalhar nesta campanha.

Para a Instituicdo Longa Permanéncia ILPI esta destinada 37 doses para imunizar 16
profissionais e 21 institucionalizados,100% daquele publico. O processo de vacinagdo na ILP
estard na responsabilidade da Equipe Saude da Familia 3 o qual é a responsavel por aquela
area de abrangéncia.Todo movimento de organizacado ja estd em andamento e a vacinagao esta
programada para ocorrer no dia 22/01/2021.

Considerando que néo existe ampla disponibilidade das vacinas no mercado mundial,
Tamarana enfrentara também as dificuldades referente dos recebimentos destes insumos, no
entanto estaremos recebendo e aplicando as vacinas gradativamente conforme disponibilidade
SESA/172RS.

Através da 172 RS temos conhecimento que para os dias vindouros podera haver uma
possivel estimativa de recebimento da vacina Fiocruz/Astrazeneca. Neste caso ja prevendo
trabalhar com esta vacina ja estaremos descrevendo as informagdes que temos por via das
divulgacdes da Astrazeneca.

Para execucdo das vacinas extra muro, estas serdo executadas em processo rigorosos de
observacdo através da vacinadora que estard realizando a vacinacdo- sob supervisdo da
enfermeira da Unidade Béasica de Saude e coordenacdo do PNI /Municipal.

As vacinas serdo acondicionadas em caixas térmica com termdmetros e a fiscalizacéo
devera ser constante. Temos ja na rotina da sala de vacina um impresso onde consta 0s registro
das temperaturaa partir da saida desta caixa até achegada dos insumos novamente na salade
vacina.

Estaremos fazendo a chamada dos profissionais da saude do servico privados para que
estes sejam vacinados conforme a auto declaracdo ou a através da solictacdo dos registro do
SCNES(Sistema Cadastro Nacional Estabelecimento de Saude) . A vacinacdo, estara
concentrada na Unidade Basica de Salde Plinio Pereira de Araujo - Centro com dias alternados
para que ndo haja aglomeracdo . Os cuidadores/doulas serdo vacinados conforme o
preenchimento da declaragdo do empregador - formailzado um impresso padrdo desta indicagédo
para este publico, para que possam procurar o0 servigo de saude para receber a vacina.

As equipes do servico saude ( vacinadoras e a equipe Saude da Familia) j& foram
comunidadas sobre este instrumento para os cuidadores quanto a indicacdo .Os registros das

vacinas serd nos sistemas de informacdo E-SUS (ndo obrigatério-opcional)eSI-PNI-
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Campanha/obrigatério.

INFORMACOES SOBRE AS VACINAS A SEREM UTILIZADAS
DURANTE CAMPANHA CONTRA COVID-19 ITAMARANA

Nesta primeira fase de recebimento de vacinas contra COVID-19 ser4 utilizado a vacina
CORONAVAC- SINOVAC/BUTANTAN.

CORONAVAC (Sinovac/Butantan)

A vacina desenvolvida pelo laboratério Sinovac em parceria com o Butantan € umavacina
contendo o virus SARS-CoV-2 inativado. Os estudos de soro conversao da
vacinaSinovac/Butantan, demonstraram resultados de > 92% nos participantes que tomaram
asduas doses da vacina no intervalo de 14 dias e > 97% nos participantes que tomaram as
duas doses da vacina no intervalo de 28 dias. A eficacia desta vacina foi demonstrada em um
esquema contendo 2 doses com intervalo de 2 a 4 semanas.

Para prevencdo de casos sintomaticos de covid-19 que precisaram de assisténcia
ambulatorial ou hospitalar a eficicia foi de 77,96%. As vacinas Butantan é de virus inativados
e utilizam tecnologia classica de producdo, através da qual é produzida uma grande
guantidade de virus em cultura de células, sendo estes posteriormente inativados por
procedimentos fisicos ou quimicos.

Geralmente sdo vacinas seguras e imunogénicas, pois 0s virus inativa. Foi de acordo com
as instrucdes da 17°RS que o intervalo entre as doses da Coronavac/Butantan- sera de 25

dias . As especificacdes desta vacina seguem abaixo.

18



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

Tabela 1: Vacina adsorvida cowid-19 (inativada) - Instifuto Butantan

Coronavac. Brasil, 2021

Vacina adsorvida covid-192 (Inativada)

Plataforma

Virus inativado

Indicagio de uso

Pessoas com 1dade maier ouigual a 18 anos

Forma farmacéutica

Suspensio injetavel

Apresentacio

Frascos-ampola, multidose 10 doses

Via de administragio

I (intrammsculary

Esguema vacinalintervalos

2 doses de 0.5 ml, infervalo entre doses de 2 a4
semanas

Composicio por dose

0.5 ml contém §005T de antigeno do virus inatrvado
SARS-CoWV-2

Excipientes: hidrexido de alummic,
hidrogenofosfate dissodico, di-hidrogencfosfato de
sodio, cloreto de sodio, agua para mjetavels e
hidrdxido de sodio para auste de pH.

Praro de walidade & conservagio

12 meses, se conservado entre 27C & 8°C

WValidade apos abertura do fiasco

2 horas apos abertura em temperatura de 2°C 3 8°C

Fonte: CGPMNLUSWVS/MS
‘Dados sujeitos a alteracdes

Vacina Covid-19 (recombinante) - Fiocruz/Astrazeneca

A vacina covid-19 (recombinante) desenvolvida pelo laboratério AstraZeneca/Universidade
de Oxford em parceria com a Fiocruz € uma vacina contendo dose de 0,5 mL contém 1 x 1011
particulas virais (pv) do vetor adenovirus recombinante de chimpanzé, deficiente para replicacéo

(ChAdOx1), que expressa a glicoproteina SARS-CoV-2 Spike (S). Produzido em células renais

embrionarias humanas (HEK) 293 geneticamente modificadas.

Os estudos de soro conversdo da vacina covid-19 (recombinante) demonstraram resultados

em 298% dos individuos em 28 dias apds a primeira dose e > 99% em 28 dias apds a segunda

dose.

(18)

A eficicia desta vacina foi demonstrada em um esquema contendo 2 doses com intervalo

de 12 semanas. Os individuos que tinham uma ou mais comorbidades tiveram uma eficacia da vacina

de 73,43%, respectivamente, foi similar a eficacia da vacina observada na populacdo geral.
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AstraZenecalFiocruz. Brasil 2021.

Vacina covid-19 (recombinante)

Plataformss Vaema covad-19 (recombunante)

Indicagio de uso Peszoas com 1dade mator on igual 2 18 anos

Forma Farmacenhea Suzpensdo wetavel

Apresentacio Frascos-ampola com 3,0 mL. (10 doses) cada.

Via de admmstracao IM (intramusenlar)

Esquema vacnal Tntervalos 2 doses de 0.5 ol cada, com mtervalo de 12
SRIANE:
0, mL contem I x 1011 parftenlas vuars (pv) do vetor
adenovins recombinante de chumpanze, deficiente pana

Composicao por dose replicacao (ChAdOx]), que
expressa a glcoprotema SARS-CoV-] Spike (3).
Excpientes:  L-Hwtdma clndato de L-sodma
monoidnatdo, clofe de mameno  hexadratado,
policzorbato 80, etanol, sacarose, clorefo de soduo, edefato
dissodico di-dratado (EDTA) & azua para imjetavets,
24 meses 3 partr da data de fabneacao = conservado ma

Prazo de validade e conservagio temperatura 1°C a §°C

Validade apos abertura do fraseo 6 horzs apos aberta sob refnzeracao (1°Ca §°C)

Fonte: CGPNI/SVEM3

'Dados sujeitos a alieragdes

20



MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

FARMACOVIGILANCIA

O desenvolvimento das vacinas mostrou-se uma das mais bem-sucedidas e rentaveis
medidas de saude publica,no sentido de prevenindo doencas sesalvarvidas desde aultima
metade do século 20, doencas que antes eram muito comuns tornaram-se rarasno mundo
desenvolvido, devido principalmente a imunizacéo generalizada.

Ressalta-seque, embora nenhuma vacina esteja totalmente livre de provocar eventos
adversos, osriscos de complicacdes graves causadas pelas vacinas sdo muito menores do que
os das doencas contra as quais conferem protecao.Todos os eventos adversos pds-vacinagao e
erros de imunizacdo de vem ser notificados no impresso fisico e encaminhado ao setor de
epidemiologia do municipio de forma oportuna para que todas as medidas de intervencao
possam ser adotadas a evitar danos a saude do vacinado para que haja credibilidade do
processo de vacinacdo e a preservacao da equipe de saude.

Ja reforcado para as vacinadora que todas os individuos vacinados deverdo ser

orientados(a sobre 0s possiveis eventos adversos pds vacinas, e a conduta a ser seguida .

PRECAUCOES PARA ADMINISTRACAO DAS VACINAS

v Recomenda-se o adiamento da vacinacdo diante de doencas agudas febris
moderadas ou graves.até a resolucdo do quadro com o intuito de ndo se atribuir a vacina

as manifestacGes da doenc¢a, como para todas as vacinas

v' Embora néo existam evidéncias, até o momento de qualquer risco com a vacinacéo de
individuos com historia anterior de infecgdo ou com anticorpo detectavel para SARS-COV-2,
recomenda-se o adiamento da vacinagdo nas pessoas com infec¢do confirmada para se evitar
confusdo com outros diagndsticos diferenciais. E improvavel que a vacinagdo de individuos
infectados (em periodo de incubacéo) ou assintomaticos tenha um efeito prejudicial sobre a

doenca. Entretanto, como a piora clinica pode ocorrer até duas semanas apds a infecgéo,

idealmente a_vacinacdo deve ser adiada até a recuperacdo clinica total e pelo menos
guatro semanas ap0s 0 inicio dos sintomas ou quatro semanas a partir da primeira
amostra de PCR positiva empesso asassintomaticas.

v' A presenca de sintomatologia prolongada ndo é contra indicacdo para o recebimento
da vacina, entretanto, na presenca de alguma evidéncia de piora clinica, deve ser considerado
0 adiamento da vacinacdo para se evitar a atribuicdo incorreta de qualquer mudanga na

condic&o subjacente da pessoa. 21
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CONTRA-INDICACOES /RECOMENDACOES DA VACINAS

Uma vez que ainda ndo existem registros para uso da vacina no pais, ndo é possivel
estabelecer uma lista completa de contra indicagdes. Considerando os ensaios clinicos em
andamento e os critérios de exclusdo utilizados nesses estudos, entende-se como contra
indicagdes provaveis:

v' Pessoas menores de 18 anos de idade(o limite de faixa etaria pode variar para cada

vacina de acordo com a bula);

v’ Gestantes; com ressalva-Vacinar somente com indicacdo formal do profissional médico(a)

v/ E improvavel que a administragdo simultinea das vacinas COVID-19 com as demais
vacinas do calendario vacinal incorra em reducdo da resposta imune ou risco aumentado de
eventos adversos. No entanto, devido a auséncia de estudos nesse sentido, bem como visando
possibilitar o monitoramento de eventos adversos pds vacinacdo, neste momento, ndo se
recomenda a administracdo simultdnea com as demais vacinas do calendario vacinal. Preconiza-

se um intervalo minimo de 14 dias independente do laboratério entre as vacinas COVID-19 e as

diferentes vacinas do Calendario Nacional de Vacinacao

v' Em situagbes de urgéncia, como a administracio de soros antiofidicos ou vacina antirrabica
para profilaxia pds exposicdo, esse intervalo podera ser desconsiderado a recomendacdo de

intervalo 14 dias

v" Nutriz Vacinar somente com indicacéo formal do profissional médico(a)

v' Pessoas que ja apresentar a uma reacdo anafilatica confirmada a dose anterior de uma
Vacina COVID-19

v Pessoas gue apresentaram uma reacgdo anafilatica confirmada a

gualquer componente da(s) vacina(s).
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ALTERACOES NO PLANO MUNICIPAL VACINACAO CONTRA COVID19-TAMARANA

Se necessarios as alteracdes deste Plano Vacinacdo Municipal, serd de acordo com as

recomendacdes da SESA ou até da 17°RS.

CONSIDERACOES FINAS

Enfrentar a ameaca da infeccdo humana pelo novo Coronavirus (Covid-19) é uma
responsabilidade compartilhada, entre, profissionais da salude e populagcédo. Neste cenario,
cada ser possui um papel essencial para salvar vidas e proteger os meios de subsisténcia —
obedecendo as praticas hdo medicamentosas, essas recomendadas pelo servi¢co de saude.

Todos os esforcos de enfrentamento a Covid-19 permitirdo resultados benéficos para toda
a populacao , inclusive a este Municipio, para que assim possamos superar este periodo de

pandemia, com a condicdo de sairmos dela mais fortes e resilientes.
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RECOMENDAGOES ADMINISTRATIVA

GOVERNO DO ESTADO

SECSETARA DA SALDS
Curitiba, 28 de¢ janciro de 20217

Do: Gobinete do Secretario,

Pars: Diretoces de Regiomais de Sadde ¢ Ouvidorias, Prefeitos Municipais, Secretinios de Saide
mumcipais, Hospitais priprios, Conselbe Estadus! de Sande, Conselbas Mursicipais de Sadde,
Minstéro da Saide mo Parand, Direglo do Coserrms, Ouvidorias do SUS de cada Municipio
Assunto: Recomendagio Administrativa

Vicinas COVID,

RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA

O Secretidrio Estadonl de Sadde. no umo de suzs atribuigdes, respeitosamente, resohve
editar a peesenite Recomenddag o Administ wliva,

Sabedores i aagdo dos drgdos de controle exiemo, que estiio atenas ao controde de
aplicag®o da vacina COVID pelos estados = Municipios em todo o Brasil.

Considerundo o Plane Nacional de Operaciomalizagho do Vacmagdo contra a Covid-1Y
que define a estratégla de enfrenamento 2 pandemia ¢ 4 codem de vacinaclio, que entre outras
ooles, estabelece como prioritirin a vacisagio @ prolisssonais de sadde, principalnente os que
estio na linha de frente do atendiments o pacieswes com a Covid-19; idosos acima de 60 anas
vivendo om instituigies de longa penvanéncin (asslos ¢ <asas de repouso); ponsdores de
defebdncia com mais de 18 ancs ingtitucicoalzzados e indigenas de terras homologadas'.

Sabe-se gue existem ocomincias quanic a0 desrespeito d ordem de vacinido gue devem
ser Investigadas e, se for o caso, punidos s responsiveis.

: Girupaos Prioritdrios. Pogilvgl_oﬁ_‘}
1. Pessoas com 60 anos ou maks, instituckonabizad 12.224 ‘
2. Popalacho indigena em terras ind as demarcadas 1,565
3. Trabathadores de Sadde que atuam em Servigos de Saide l 27817
4. Pessons de 80 anos ou mais 250630
5. Pessvas de 75 a 79 anas 1 215843
6. Pessoas de 70 n 74 anas 321432
7. Pessoas de 65 a 69 anas L. 1 439203
8. Pessoas de 68 a 64 anos $54.705
9. P em Situagio de Rua = : 3.391
10, Trabalhadores de Forga de Seguranga ¢ Salvamoento D685
11 Comorbidades | 1272812

1= A pee 1920, o Plese Nacwa ¥ S Operactonail a0 da Vocinegde cortr a Covid- 19

GARINETE DO SECRETARIO
Hu Pagein, o 179 - Bebougee - CFF; B 230- 140 — Curicha — Parsesl - Boodl - Foees (41) 333044000
S e, 2o b - ebinetesta e DLeTE R C
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

YECHEYAMA QA Sa e

1L Trubalbudores Edvcxcionais « da Assistiéncia Social (CRAS, 210,897 I
CREAS, Casas/Unidades de Acolhimento)

13, Pessoas com Deficiéncia Institucsonalizadas 482

14, Pessoas com Deficitncia Permanente Severa 400,682

15, Quilombolas, Povos ¢ Comunidades tradicionais Ribeirinhas 8.944

16 Caminhonciros

17. Trabalhadores de  Transporte  Coletive  Rodovidrio ¢ 14612
Ferrovidrio de Passageiros |

18, Trabalhadores do Transporte Aéreo 469

19. Trubalhadores Portuirios 302

20, Populagiio Privada de Liberdade (excero mnbalhadores de satde ¢ 61.465
SCpuEanga) .

21. Trabalhadores do Sistemna Prisional il

Total Parand 4.019.115 |

Nesse sentido fago um apelo pam que os Gestores Mumicipais executem wm rigado
comtrole no quesite de ordemn de prioridade nn aplicagdo dessas vacinas.,

Neste contexta, cabe lembrar dos Consclthos Municipais de Ssde, sos guais
incumbe “fiscalizar ¢ acompanhar o deseovolvimento das agdes ¢ dos servigos de sande ©
encaminhar demiincins a0s respectivos orglos de controle intemo © extermo, conforme
legislagdo vigente™ {(Res. CNS 453/12) Compete-lhe, sinda, a avaliagho da gestdo do SUS no
&mbito do respectivo ente da Faderagho, de acordo com o 2o, 31 da LL.C. 14112

Que os Municipsos se abstenhum de ndo cumpeir o Plano Nacional e Estadual de
vacinigdo.

Ji o Plano Estadual de Vacinagio coonra a Covid-19, que segue o quanto dispasto mo
nacional. estima & populagho a sor vasinoda em refagdo » cadn um dos grupas prioritirios:

Na oportunidade, renove 3 mals alm considemgho,

ey

Dr. Carlos Alberto Geprim Preto
(Beto Pret
Secretdrio de Estadol dn Sande

Alenciosamenic,

GARINETE DO SECRETARIO
Rew Paguiri o 170 - Roboegas - CEP. 800230040 - Curibe -~ Parand ~ Hrastl ~ Fose: (41) 73504800
b~ gali - |
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Anexo I do Plano Nacional de Imunizacao:

Populacéo-alvo

Pessoas com 60 anos ou mais institucionalizadas

Pessoas com Deficiéncia Institucionalizadas

Povos indigenas vivendo em terras indigenas

Trabalhadores da Saude

Definicao

MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

recomendacdes para a vacinagado, conforme

Recomendagdes

Pessoas com 60 anos ou mais que residem Sera solicitado documento que
em instituicbes de longa permanéncia para comprove a idade e residéncia.
idosos (ILPI), como casa de repouso, asilo e Orienta-se a vacinagdo no local.

abrigo.

Pessoas com deficiéncia que vivem em
residéncia inclusiva (RI),
unidade ofertada pelo Servigo
adultos com deficiéncia.

Indigenas vivendo em terras indigenas
com 18 anos ou mais atendidos pelo
Subsistema de Atengdo a Saude
Indigena (SASISUS).

Trabalhadores dos servicos de saude
sdo todos aqueles que atuam em
espacos e  estabelecimentos  de
assisténcia e vigilancia a saude, sejam
eles hospitais, clinicas, ambulatérios,
laboratdrios e outros locais. Compreende
tanto os profissionais da salde (ex.
médicos, enfermeiros, nutricionistas,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
bidlogos, biomédicos, farmacéuticos,
odontdlogos, fonoaudidlogos, psicdlogos,
assistentes sociais, profissionais da
educacdo fisica, médicos veterinarios e
seus respectivos técnicos e auxiliares),
guanto os trabalhadores de apoio (ex.
recepcionistas, segurancas,
trabalhadores da limpeza, cozinheiros e
auxiliares, motoristas de ambulancias e
outros), ou seja, todos aqueles que
trabalham nos servicos de saude.
Incluem-se ainda aqueles profissionais
gue atuam em cuidados domiciliares (ex.

gque é uma
de
Acolhimento Institucional, para jovens e

Caso haja residentes com idade
inferior a 60 anos, estes deverdo
ser vacinados e todos os
trabalhadores desses locais.
Deficiéncia auto declarada
e documento que comprove
a residéncia. Orienta-se a
vacinagao no local,
contemplando também os
trabalhadores desses locais.
A vacinacdo sera realizada em
conformidade com a
organizagao dos Distritos
Sanitarios Especiais Indigenas
(DSEI) nos diferentes
municipios.
Para o planejamento da ac¢éo, torna-
se oportuno a identificacdo dos
servicos e o0 levantamento do
gquantitativo dos trabalhadores da
salude envolvidos na resposta
pandémica nos diferentes niveis de
complexidade da rede de saude.
O envolvimento de associagdes
profissionais, sociedades cientificas,
da direcéo dos servigos de saude e
dos gestores, na mobilizagdo dos
trabalhadores, podera ser importante
suporte para os organizadores, seja
para o levantamento, seja para definir
a melhor forma de operacionalizar a
vacinagdo. Nessa estratégia sera
solicitado documento que comprove a
vinculac&o ativa do trabalhador com o
servi¢co de saude ou apresentagdo de
declaragdo emitida pelo servico de
saude.

27



Grupo com comorbidades*

Professores, nivel basico ao
superior

Forgas de Seguranca e
Salvamento

Funcionarios do sistema prisional

Fonte: CGPNI/DEVIT/SVS/MS

MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

Para individuos com
comorbidades ja descritas, de
acordo com a faixa etaria
indicada pela Anvisa.
(Diabetes mellitus; hipertenséo
arterial sistémica; doenca
pulmonar obstrutiva cronica;
doenca renal; doencas
cardiovasculares e
cerebrovasculares; individuos
transplantados de érgéo solido;
anemia falciforme; obesidade
grave (IMC=40).

Todos os professores das
escolas publicas e privadas.

Policiais federais, militares e
civis; bombeiros militares e civis
e, membros ativos das Forcas
Armadas (Marinho Exército e
Aeronautica).

Agentes de custodia.

Mantém-se a necessidade de
prescricdo médica especificando
0 motivo da indicacdo da vacina,
gue devera ser apresentada no
ato da vacinacao.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a
vinculagdo ativa do professor
com a escola ou apresentagdo
de declaragdo emitida pela
escola.

Nessa estratégia sera solicitado
documento que comprove a
vinculag&o ativa com o servico
de forcas de seguranca,
salvamento e sistema prisional,
ou apresentacao de declaragdo
emitida pelo servico em que
atua.
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MUNICIPIODETAMARANA
ESTADO DOPARANA

Secretaria de Saude

ANEXO Il -
ESCALONAMENTO VACINACAO DOS TRABALHADORES DA SAUDE

PLAMD ESTaDUAL DE WaCIhaC 8D

COMTRA A& COYID=T19

ANEXD N
mnmmmmemmm“ammmm

Saide, visando executan do Plano Estadual de Vadnacao Contra a COVID-18 do Parana

I- INTRODLCAD

Considerando a populagio a ser vacinada e o quanitative de vacinas disponiveis, os
coneeites & escalonamento, abaixo apresentados. visam a subsidiar a execucdo do Flano
Estadual de Wacinagdo Contra a COWVID-180
Emm@ﬁmamm“mmmmmmmm
mmidaﬁaedemﬁmnmgﬁmHmMmldeﬂpem 3o da

Vacinagao Contra a COVID-18, do Programa Macional de brunizagies — PRI, do Ministerio
da Sailde.

Il- TRABAL HADOR DE SERVICO DE SAUDE

Pﬁmqﬂmaﬂmmndadﬁmﬁﬁmmgndesauﬁhm?:eﬁpﬂe
privadas prestadoras de senigos de mtemacdo hospitalar e instihuigies prestadoras de
seniicos ambulatoriais de salde).

Ois locais de trabalho 530 de naturera diversa, desde onde se realiza a assisténcia direta
a0 usuano acamado, até ambientes cujas atividades desenvolvidas s30, exdusivaments,
adminstrativas.

Deste modo, ainda que s& enquadre como abalkhador de senigo de salde, a exposigao
ao risco & diversa nos diferentes ambientes de trabalho.

A pricrizacio da vacinagio contra a COVID-128 no grupo pricritanio de Trabalhadores de
Salnde que atuam em Servigos de Saude sera em conformidade com o Plano Maconal
de Operacionalizacio da Vacinacio Contra a COVID-12 (PHIMS, 2021, 2® Ediglo), e
escalonada por local de atividade.

Todos os trabalhadores de salde serdo vacnados, porem, a ordem de pricridade termporal
para a vacinagao est3 escalonada em subgnupos, conforme apresentado abaino.

- ESCALONAMENTO DA VACINACAD EM TRABALHADORES DE SERVIGOS DE
SAUDE PUBLICOS E PRIVADOS

A execugao do Plano Estadual de Vasnagdo Contra a COWID-12 no Parana se dara em
etapas (1 a 10) comespondentss acs subgrupos de trabalhadores de salde (ordem
operacional e cronolagical.

Exemplificando. ao termino da vacdinagao dos trabalhadores do subgrupo 1, inicia-se a
vacinag3o para os rabalhadores perfencentes ao subgrupo 2 e assim, sucessivamente.



MUNICIPIODETAMARANA
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Secretaria de Saude

PLANC ESTADUAL DE VACINACAD

COMTRA & COVID-19

SUBGRUPOS DE TRABALHADORES DE SERVICOS DE SALUDE
1. Trabalhadores vacinadores/aplicadores da vacina confra a COWID-19.
2. Trabalhadores de Instituigaoe de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI).
3. Trabalhadores de hospitais & servigos de urgéncia & emergencia (UPA, SAMU,
SIATE). gde referéncig* COVID-19, Clinicas de Didlise, Servigos de Oncologia:
3.1 Trabalhadores que abiam na assisténcia direta a paciente COVID-183;
3.2 Trabakhadores de apoio'suporte ao pacents e a equipe que atende COWID-19
(mioborista, |aboratoric, magem, limpeza, nutricio, entre outros )
3.2 Trabalhadores que atuam em Clinicas de Didlise e Servigos de Oncologia,
dewvido ao risco de transmissao do vines aos pacientes;
3.4 Trabalhadores em geral, exceto de dreas administrativas.
* Serwigo de salde que presta atendimento 3 paciente COVID-10.
4. Trabalhadores de Centros de Atendimento a COWVID-13.
5. Trabalhadores da Afteng3o Primara a Sadde (APS) e de Cenfros de Atengao
6. Trabalhadores de laboratorios que coletam ambulatorialmente & processam
testeslexames laboratoriais para a COVID-15.
7. Trabalhadores dos demais servigos de Urgencia & Emergéncia, como os Pronto
Atendimento (PA) que ndo s3o referéncia para COVID-19 e de hemocentros.
8. Trabalhadores que atuam na Vigilancia em Satde que desenvolvem atividades de
campo relacionadas 3 COVID-14.
9. Trabalhadores dos demais servigos ambulatoriais e hospitalares, trabalhadores
atuantes em farmacias, em sistema funerario gue tenham contato com cadaveres
potencialments  contaminados [(COVID-19), cuidadores domiciliares, doulas, e
trabalhadores atuantes em areas administrativas, inclusive da geréncia e gestao da
salde.
10. Trabalhadores de servigos ambulatoriais e hospitalares, publicos e privados, gue
se encontram em teletrabalho devido pandemia, e demais nao listados antericmente.

Arualizado em 26.07.2021.
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ANEXO |V:
TERMO DE RECUSA DA VACINAQAO CONTRA COVID-19
Eu, -
matricula lotadana Secretaria
Municipalde CPENP°
RG Ne na data do
dia declaro estar ciente dos beneficios

da vacingdo assim como estarei expostos aos risco por RECUSA da vacina:

Fui orientado (a) por este servico a realizar a funcdo das atividades
desempenhadasno estabelecimento de saude,sendo por minha responsabilidade

estou deixando deserimunizadocontra Desta forma, inseto este

servico

, bem como o0 6rgéo delotacdo o qual estou exercendo minhas atividades laborais de
guaisquer problemas que a falta desta vacina possa vir a trazer para minha saude

ocupacional.

Unidade Vacinadora

Vacinadora

Assinatura do recusante

Enfé-Equipe ciente

Tamarana de 2021
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ANEXO V:
DECLARACAO PARA VACINACAO(DE CUIDADOR DE IDOSOS)

Declaro para os devidos fins que o(a) Sr(a)

inscrito(a) com o CPF n° - e Rgn° - ,
exerce a funcao de cuidador(a) do(a)
Sr(a): Jdade_ anos,

Jldade
nos, ,/dade__anos.
Residentes na Rua Ne ,
Bairro ACS
A jornada diaria é de horas, sendo a

Mediante a situacéo acima, firmo a verdade sobre a solicitacédo

CPF/RG Empregado: CPF/RG Empregador:

Tamarana, de 2021
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ANEXO VI:

AUTO DECLARACAO PARA PROFISSIONAIS DA SAUDE VACINA CONTRA COVID-19

EU CPF

declaro através deste documento , para os devidos fins de comprovacdo para

receber a vacinagdo do Covid 19, que sou trabalhador da saude,exercendo as funcdes

de .e encontro-me em pleno exercicio das

minhas atividades no local

Por fim, declaro, sob responsabilidade civil e criminal, que tenho conhecimento que neste
momento somente os trabalhadores da saude na ATIVA podem ser vacinados por serem grupo
prioritario definido em informe do Ministério da Saude e Regulamentado na Comissao

Interinstitucional Bipartite — CIB.

(Assinatura do Declarante)

Tamarana , de de 2021
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