Tamarana, 18 de dezembro de 2020

Jornal Oficial
do Municipio de Tamarana
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LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 001/2020 DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2020

Altera  dispositivos da 1ei Complementar Municipal n.°

01/2017, com esteio nas Leis Complementares Federais n.°
157/2016 ¢ n.° 175/2020 e da outras providéncias.

COMO PREFEITO DO MUNICIPIO TAMARANA
- ESTADO DO PARANA, faco saber que a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a adequag¢ao do padrio nacional
de obrigacao acesséria do Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza (ISSQN), de competéncia dos
Municipios, incidente sobre os servicos previstos nos
subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01 e 15.09 da lista de
servigos anexa a Lei Complementar Municipal n.° 01 de
28 de setembro de 2017; altera dispositivos da referida
Lei Complementar; prevé regra de transicdo para a
partilha do produto da arrecadagao do ISSQN entre o
Municipio do local do estabelecimento prestador e o
Municipio do domicilio do tomador relativamente aos
servicos de que trata, cujo periodo de apuragdo esteja
compreendido entre a data de publicagdo desta Lei
Complementar e o ultimo dia do exercicio financeiro
de 2022.

Art. 2° O ISSQN devido em razio dos servicos referidos
no art. 1°, sera apurado pelo contribuinte e declarado
por meio de sistema eletronico de padrao unificado em
todo o territério nacional.

§ 1° O sistema eletronico de padrao unificado
de que trata o caput serda desenvolvido pelo
contribuinte, individualmente ou em conjunto com
outros contribuintes sujeitos as disposicdes da Lei
Complementar 175/2020, e seguira leiautes ¢ padroes
definidos pelo Comité Gestor das Obrigacoes
Acessorias do ISSQN (CGOA), nos termos dos Arts.

9°a 11 da Lei Complementar 175/2020.

§ 2° O contribuinte devera franquear ao Municipio
acesso mensal e gratuito ao sistema eletronico de padrio
unificado utilizado para cumprimento da obrigacao
acessoria padronizada.

§3°Quando o sistema eletronico de padrao unificado for
desenvolvido em conjunto por mais de um contribuinte,
cada contribuinte acessara o sistema exclusivamente em
relacdo as suas proprias informagdes.

§ 4° O Municipio acessara o sistema eletronico de
padrao unificado dos contribuintes exclusivamente em
relagao as informagoes de sua respectiva competéncia.

Art. 3° O contribuinte do ISSQN declarara as
informacdes objeto da obrigacao acessoria de que trata
esta Lei de forma padronizada, exclusivamente por
meio do sistema eletronico de que trata o art. 2° desta
Lei, até o 25° (vigésimo quinto) dia do més seguinte ao
de ocorréncia dos fatos geradores.

§1° A falta da declaracdo, na forma do caput deste
artigo, das informagoes relativas ao Municipio acarretara
ao contribuinte multa de 50 UFM’s - Unidade Fiscal
Padrao, por declaracio nao apresentada.

§2° As penalidades previstas na Lei n® 01, de 28.09.2017
serao aplicadas de maneira subsidiaria ou em casos
Omissos.

Art. 4° Cabera ao Municipio fornecer as seguintes
informac¢oes diretamente no sistema eletronico do
contribuinte, conforme definicoes do CGOA:

I - aliquotas, conforme o petriodo de vigéncia, aplicadas
aos servigos referidos no art. 1° desta Lei Complementar;
IT - arquivos da legislacio vigente no Municipio que
versem sobre os servicos referidos no art. 1° desta Lei
Complementar;

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicag¢io, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial



Jornal Oficial do Municipio de Tamarana

Tamarana, 18 de dezembro de 2020

IIT - dados do domicilio bancario para recebimento do

ISSQN.

§ 1° O Municipio terd até o ultimo dia do més
subsequente ao da disponibilizagio do sistema de
cadastro para fornecer as informacgdes de que trata o
caput deste artigo, sem prejuizo do recebimento do
imposto devido retroativo a janeiro de 2021.

§ 2° Na hipétese de atualizagdo, pelo Municipio, das
informacOes de que trata o caput deste artigo, essas
somente produzirao efeitos no periodo de competéncia
mensal seguinte ao de sua inser¢io no sistema,
observado o disposto no art. 150, inciso 1, alineas “b”
e “c”, da Constituicao Federal, no que se refere a base
de calculo e a aliquota, bem como, ao previsto no § 1°
deste artigo.

§ 3° E de responsabilidade do Municipio a incumbéncia
dos dados que prestar no sistema previsto no caput
deste artigo, sendo vedada a imposi¢ao de penalidades
a0 contribuinte em caso de omissao, de inconsisténcia
ou de inexatiddo de tais dados.

Art. 5% Ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei,
¢ vedada ao Municipio a imposicio a contribuintes
nao estabelecidos em seu territério de qualquer outra
obrigacdo acesséria com relagao aos servigos referidos
no art. 1° desta Lei, inclusive a exigéncia de inscri¢ao no
cadastro municipal ou de licengas e alvaras de abertura
de estabelecimentos no respectivo Municipio.

Art. 6° Para os contribuintes estabelecidos no Municipio
de Tamarana, sera obrigatéria, nos termos da legislagao
municipal, a emissao de Nota Fiscal de Prestacao de
Servigo Eletronica, referente aos servigos previstos nos
subitens 4.22, 4.23, 5.09 da lista anexa prevista na Lei
Complementar Municipal n° 01 de 28.09.2017.

§1° Os contribuintes estabelecidos no Municipio de
Tamarana ficam dispensados da emissio de Nota Fiscal
referente aos servicos previstos nos subitens 15.01
e 15.09 da lista anexa prevista na Lei Complementar
Municipal n° 01 de 28.09.2017.

§2° Os contribuintes ndo estabelecidos no municipio
ficam dispensados da emissao de Nota Fiscal referente
a0s servigos previstos nos subitens 4.22. 4.23,5.09, 15.01
e 15.09 da lista anexa prevista na Lei Complementar
Municipal n° 01 de 28.09.2017.
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Art. 7° O ISSQN de que trata esta Lei sera pago até
o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao de
ocorréncia dos fatos geradores, exclusivamente por
meio de transferéncia bancaria, no ambito do Sistema
de Pagamentos Brasileiro (SPB), ao domicilio bancario
informado pelo Municipio, nos termos do inciso 1ll do
art. 4° desta Lei.

§1° Quando nao houver expediente bancario no
15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao de
ocorréncia dos fatos geradores, o vencimento do
ISSQN sera antecipado para o 1° (primeiro) dia anterior
com expediente bancario.

§2° O comprovante da transferéncia bancaria emitido
segundo as regras do SPB ¢é documento habil para
comprovar o pagamento do ISSQN.

Art. 8° Em relagdo as competéncias de janeiro,
fevereiro e marco de 2021, é assegurada ao contribuinte
a possibilidade de recolher o ISSQN e de declarar as
informagdes objeto da obrigacio acesséria de que
trata o art. 2° desta Lei até o 15° (décimo quinto) dia
do més de abril de 2021, sem a imposi¢ao de nenhuma
penalidade.

Paragrafo unico. O ISSQN de que trata o caput deste
artigo sera atualizado pela taxa referencial do Sistema
Especial de Liquida¢ao e de Custddia (Selic) para titular
federais, a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente
ao més de seu vencimento normal até o més anterior ao
do pagamento e pela taxa de 1 % (um por cento) no
més de pagamento.

Art. 9° O produto da arrecadacao do ISSQN relativo aos
servicos descritos nos subitens 4.22, 4.23, 5.09, 15.01
e 15.09 da lista anexa prevista na Lei Complementar
Municipal n® 01 de 28.09.2017, cujo periodo de apuragio
esteja compreendido entre a data de publicacao da LC
n° 175/2020 e o ultimo dia do exercicio financeiro de
2022 sera partilhado entre o Municipio do local do
estabelecimento prestador e o Municipio do domicilio
do tomador desses servicos, da seguinte forma:

l- relativamente aos periodos de apuracdo ocorridos
no exercicio de 2021, 33,5% (trinta e trés inteiros e
cinco décimos por cento) do produto da arrecadagao
pertencerao ao Municipio do local do estabelecimento
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prestador do servico e 66,5% (sessenta e seis inteiros e
cinco décimos por cento), ao Municipio do domicilio
do tomador;

1I- relativamente aos periodos de apura¢ao ocorridos no
exercicio de 2022, 15% (quinze por cento) do produto
da arrecadagdo pertencerdo ao Municipio do local do
estabelecimento prestador do servico e 85% (oitenta
e cinco por cento), ao Municipio do domicilio do
tomador;

11l- relativamente aos periodos de apuragdo ocorridos a
partir do exercicio de 2023, 100% (cem por cento) do
produto da arrecadagdo pertencerdao ao Municipio do
domicilio do tomador.

§ 1° Na auséncia de convénio, ajuste ou protocolo
firmado entre os Municipios interessados ou entre esses
e o0 CGOA para regulamentagdo do disposto no caput
deste artigo, o Municipio do domicilio do tomador
do servico devera transferir ao Municipio do local
do estabelecimento prestador a parcela do imposto
que lhe cabe até o 5° (quinto) dia util seguinte ao seu
recolhimento.

§ 2° O Municipio do domicilio do tomador do servigo
podera atribuir as instituicdes financeiras arrecadadoras
a obrigacdo de reter e de transferir ao Municipio
do estabelecimento prestador do servico os valores
correspondentes a respectiva participagdo no produto
da arrecadacao do ISSQN.

Art. 10, A Lei Complementar Municipal n.° 01, de 28
de setembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

Art. 4° Considera-se local de prestacio de servico em
qualquer ponto do territério do municipio em que
estiver o estabelecimento prestador ou, na falta do
estabelecimento, no local do domicilio do prestador,
exceto nas hipoteses dos incisos I a XXIII deste artigo,
em que o imposto sera devido no local da prestacao:

XII - do florestamento, reflorestamento, semeadura,

adubagdo, reparagdo de solo, plantio, silagem,
colheita, corte, descascamento de arvores, silvicultura,
exploracio florestal e servigos congéneres indissociaveis
da formagao, manutencdo e colheita de florestas para
quaisquer fins e por quaisquer meios;

XVI - dos bens, dos semoventes ou do domicilio das
pessoas vigiados, segurados ou monitorados, no caso

Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 3

XIX - do Municipio onde esta sendo executado o
transporte, no caso dos servicos descritos pelo item 16
da lista anexa;

XXIII - do domicilio do tomador dos servicos dos
subitens 4.22, 4.23 ¢ 5.09;

XXIV - do domicilio do tomador do servico no caso
dos servigos prestados pelas administradoras de cartio
de crédito ou débito e demais descritos no subitem
15.01;

XXV - do domicilio do tomador do servico do subitem
15.09.

§ 1o No caso dos servigos a que se refere o subitem 3.04
da lista anexa, considera-se ocorrido o fato gerador e
devido o imposto em cada Municipio em cujo territorio
haja extensao de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos
e condutos de qualquer natureza, objetos de locagao,
sublocagdo, arrendamento, direito de passagem ou
permissao de uso, compartilhado ou nao.

§ 20 No caso dos servicos a que se refere o subitem
22.01 da lista anexa, considera-se ocorrido o fato
gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo
territério haja extensao de rodovia explorada.

§3° Considera-se ocorrido o fato gerador do imposto
no local do estabelecimento prestador nos servigos
executados em aguas maritimas, excetuados os servigos
descritos no subitem 20.01.

§4°Ressalvadasas excegoes e especificagoes estabelecidas
nos §§ 5° a 11° deste artigo, considera-se tomador dos
servicos referidos nos incisos XXIII, XXIV e XXV do
caput deste artigo o contratante do servigo e, no caso
de negocio juridico que envolva estipulagdio em favor
de unidade da pessoa juridica contratante, a unidade em
favor da qual o servigo foi estipulado, sendo irrelevantes
para caracteriza-la as denominagles de sede, filial,
agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritorio
de representacdo ou contato ou quaisquer outras que
venham a ser utilizadas.

§5° No caso dos servicos de planos de saude ou de
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medicina e congéneres, referidos nos subitens 4.22
e 4.23 da lista anexa prevista na Lei Complementar
Municipal n° 01 de 28.09.2017, o tomador do servigo
¢ a pessoa fisica beneficiaria vinculada a operadora
por meio de convénio ou contrato de plano de saude
individual, familiar, coletivo empresarial ou coletivo por
adesao.

§6° Nos casos em que houver dependentes vinculados
ao titular do plano, sera considerado apenas o domicilio
do titular para fins do disposto no § 5° deste artigo.

§7° No caso dos servigos de administracio de cartio
de crédito ou débito e congéneres, referidos no subitem
15.01 da lista anexa prevista na Lei Complementar
Municipal n° 01 de 28.09.2017, prestados diretamente
aos portadores de cartdes de crédito ou débito e
congeéneres, o tomador ¢ o primeiro titular do cartao.

§8° O local do estabelecimento credenciado ¢
considerado o domicilio do tomador dos demais servicos
referidos no subitem 15.01 da lista anexa prevista na Lei
Complementar Municipal n° 01 de 28.09.2017, relativos
as transferéncias realizadas por meio de cartao de crédito
ou débito, ou a eles conexos, que sejam prestados ao
tomador, direta ou indiretamente, por:

l- bandeiras;
1l- credenciadoras, ou
I1l- emissoras de cartdes de crédito e débito.

§ 9° No caso dos servicos de administracao de carteira
de valores mobiliarios e dos servicos de administracao
e gestao de fundos e clubes de investimento, referidos
no subitem 15.01 da lista de servicos anexa a esta Lei, o
tomador € o cotista.

§10 No caso dos servicos de administracao de
consoreios, o tomador de servico € o consorciado.

§11 No caso dos servicos de arrendamento mercantil, o
tomador do servigo é o arrendatario, pessoa fisica ou a
unidade beneficiaria da pessoa juridica, domiciliado no
Pais, e, no caso de arrendatario nio domiciliado no Pafs,
o tomador € o beneficiario do servico no Pais.

§ 2° - Para o cilculo do ISS devido nos termos do

Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 4

paragrafo 1° deste Artigo, sera instaurado um Processo
Administrativo Fiscal, para que o contribuinte possa
apresentar documentos comprobatoérios, nos termos
regulamentares, dos valores com o fornecimento de
materiais e mao de obra, assegurando-se ao Municipio
o direito de nao aceita-los quando representarem
diferenca de até 60% (sessenta por cento) a menor
daqueles alares divulgados por instituicbes publicas ou
privadas nacionais ou regionais, que apuram custos por
metro quadrado para a constru¢ao civil;

Art. 11 As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes proprias
do orcamento, suplementadas se necessarias.

Art. 12 Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos apos transcorridos 90 dias sua
publicacao.

Tamarana, 18 de dezembro de 2020.
Registre-se e Publique-se.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito Municipal

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria de Fazenda

CLAUDINEI DIAS ATHAYDE
Procurador Geral do Municipio
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE TAMARANA - PR

O Prefeito do Municipio de Tamarana, Estado Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 120/1999, Leio Municipal n°®
153/2000, Lei Municipal n° 746/2010 e demais disposigdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICO a realizagdo de
Concurso Publico, sob o regime estatutario para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

11 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagédo FAFIPA — Campus
de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP:
87.705-190, Paranavai — PR, enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrénico
candidato@fundacaofafipa.org.br.

1.2 A selegdo visa o preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de
servidores do Municipio de Tamarana — PR de acordo com a Tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo
de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Municipio de Tamarana — PR.

1.3 A Comissado de Acompanhamento de Concurso Publico designada pela Portaria n° 130/2020, ficam
delegados todos os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer
documentos/informagdes na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

21 A selegdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por

meio de seguintes etapas:
a) Prova Objetiva (PO) de carater classificatério e eliminatério;
b) Prova de Titulos (PT) de carater classificatério para o respectivo cargo.

2.2 A convocagdo para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Tamarana - PR, dentro do prazo de validade do concurso.

2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo
de validade do certame, a Administragcdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem
de classificagédo.

2.4 As atribuigdes, requisitos e a carga horaria do cargo da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo | deste
Edital.

25 O contelido programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo Il deste Edital.

2.6 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no enderegco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br e www.tamarana.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagées.

3. DOS CARGOS

3.1 O cargo, o requisito, 0 nimero de vagas para ampla concorréncia, o numero de vagas para pessoa com
deficiéncia, o numero de vagas para afrodescendentes, as remuneragdes iniciais e o valor da taxa de
inscricao séo os estabelecidos a seguir:
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VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 50,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS | AC  PcD | AFRO SALARIO
Superior Completo em Direito, Ciéncias
Fiscal de Tributos Econdémicas, Ciéncias Contabeis, | 40h 01 - - R$ 1.084,69

Administragéo e/ou |Ciéncias Atuariais.

AC = Ampla Concorréncia.
AFRO = Afrodescendentes.
CHS = Carga Horaria Semanal.
PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

41 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Tamarana, Estado do

Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal,

b) Ter, na data da nomeagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a nomeagéo no cargo
publico;

9) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulagéo expressas em lei;

h) Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto apos submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital.

5.2  Antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3 O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de
nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

5.4 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
eletronico de solicitagao de inscrigao disponivel pela via eletrénica.

5.5 As informagbes prestadas no formulario eletrénico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Tamarana - PR e/ou a Instituicdo Organizadora
excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.6 A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscrigdo, bem como a
falsificagdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo determinardo o
cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época
a eliminagcdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a
irregularidade seja constatada apés a nomeagdo do candidato, ele serd exonerado do cargo pelo
Municipio de Tamarana - PR.

Concurso Publico n® 001/2020 - PMT Pagina 2 de 24

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial



Jornal Oficial do Municipio de Tamarana

Tamarana, 18 de dezembro de 2020 Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 77

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAMARANA - PR

5.7 Nao sera aceita solicitagao de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou
qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

5.8 Asinscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.

5.9 Das inscrigoes via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagdo das inscricbes serd a partir das 08h00min do dia 29/12/2020 as
17h00min do dia 27/01/2021, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

5.9.2 Para efetuar sua inscrigéo, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletronico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

g) selecionar a modalidade de Concorréncia (Afrodescendente, PcD, Ampla Concorréncia),
quando houver;

h) selecionar a condi¢do especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario do Banco do Brasil

(001), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.° 001, bem
como, conferir se os Ultimos digitos da linha Digitavel confere com o valor da taxa de
inscricdo de acordo com a(s) tabela(s) do item 3. Caso haja divergéncia nos numeros
dispostos no boleto bancario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre em contato
com a Fundagao FAFIPA por meio dos canais de comunicagéo.

5.9.3 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relagdo a emissao de boletos bancarios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalagdo de antivirus atualizado no computador o qual se utilizard para efetuar a
sua inscrigdo, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaugéo, se deve ao
fato da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo de
barras do boleto de pagamento, ocasionando a n&o quitagéo do boleto, caso tenha sido gerado de
forma adulterada.

5.10 O candidato tera sua inscrigdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente apds o recebimento da
confirmagao do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscri¢éo.

5.10.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta n&o fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.10.2 O candidato que cancelar a sua inscrigéo e posteriormente efetuar o pagamento desta n&o fara jus
ao reembolso do respectivo valor pago

5.11 O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdo
neste Concurso Publico. A Fundagéo FAFIPA e o Municipio de Tamarana — PR néo se responsabilizam
por Boleto Bancario, emitido através de endereco eletronico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

5.12 Nao sera considerado o pedido de inscrigdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicag&o ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.13 O valor da taxa de inscrigdo sera de acordo com o disposto na tabela do item 3 deste Edital.

514 E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

5.15 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo terd a devolugdo da importancia paga,
ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdo da importancia paga
somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.
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5.16 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera
acessar a “Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, imprimir a 22
via de cobranga e realizar o pagamento, respeitando o horario de compensagao bancaria, até o dia 28
de janeiro de 2021. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa data ndo serdo acatadas.

5.16.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.16, e efetue a emissédo
do boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagao do
banco que o candidato ira utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo registrado no boleto.

5.17 Em hipdtese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida
no subitem 5.16 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipoétese alguma, a néo ser por anulagao plena deste concurso.

5.18 O Municipio de Tamarana — PR e a Instituicdo Organizadora n&o se responsabilizam por solicitagédo de
inscrigdo via internet nado recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigéo.

5.19 N&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as
pagas em depdsito ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programagéo de pagamento que n&o
sejam efetivadas.

5.20 Das Solicitagoes de Isengao da Taxa de Inscrigao:

5.21 Nao havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pelas
normas deste Edital.

5.22 Asolicitagcdo de isencéo da taxa de inscrigdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet.

5.23 Somente sera concedida isengédo da taxa de inscrigdo ao candidato que estiver amparado pelo Decreto
Federal n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, que dispde da seguinte forma:

5.23.1 os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional;

5.24 Da lsengdo — Cadunico:

5.24.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscricdo previstas no subitem 5.23.1
devera:

a) solicitd-la a partir das 08h00min do dia 29/12/2020 até as 23h59min do dia 03/01/2021,
observando o horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de
Isengdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderegco eletrébnico da Fundagdo FAFIPA,
www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengdo o numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;

c) o candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente devera
informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento do
pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais através da
“Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar
o indeferimento do pedido de isengdo do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.
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5.24.2 O Municipio de Tamarana — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas
de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagéo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo da sua solicitagéo de isencgéo.

5.25 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a Isengdo. A solicitacdo sera deferida ou indeferida
apos criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.26 A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Apés o envio, dos
documentos comprobatérios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por
meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

5.27 O candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da isengédo de que trata o subitem 5.24
estara sujeito a:

l. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologagao de seu resultado;

1. excluséo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologacéo do resultado e
antes da nomeagéao para o cargo;

. declaragdo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

5.28 Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) néo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.24 deste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

5.29 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletrénico.

5.30 A relagdo dos pedidos de isencédo deferidos sera divulgada até a data provavel 06/01/2021 no enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

5.31 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo indeferida podera interpor recurso,
através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no
periodo das Oh do dia 07/01/2021 até as 23h59min do dia 08/01/2021. O candidato apds logado no
campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso
contra o Indeferimento de Isencédo da Taxa de Inscrigéo.

5.32 Se apos a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isengdo da
taxa de inscrigdo, o candidato podera optar pelo pagamento da taxa, devendo acessar a “Area do
Candidato” até a data limite de 28/01/2021, conforme subitem 5.16 e gerar 2% via de cobranca e
posteriormente efetuar o pagamento até o vencimento do titulo, observado o horario limite para
pagamento, bem como, de compensacgao bancaria.

5.32.1 Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que néo realizarem o
pagamento da inscrigdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.

5.32.2 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencédo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderego eletronico
da organizadora a partir do dia 06/01/2021.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia seréo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposigoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as demais normas que venham a
ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

Concurso Publico n® 001/2020 - PMT Pagina 5 de 24

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial



Jornal Oficial do Municipio de Tamarana

Tamarana, 18 de dezembro de 2020 Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 10

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAMARANA - PR

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.
6.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
6.1.4 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados
como PcD serdo convocados para ocupar a 252, a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo e 0 numero maximo de aprovados.
6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagédo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.
6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario
e local de aplicagéo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
6.3  Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo ou o Formulario de
solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagdes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informacgdes descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo
deste edital.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico dispostos
no subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, a partir das 08h00min do dia 29/12/2020 até as
17h00min do dia 27/01/2021, observando o horario oficial de Brasilia/DF, arquivo em
formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Tamarana — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo
ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagédo, congestionamentos das linhas de comunicagéo
e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
a situacado do pedido de reserva.

6.4 O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item sera considerado
como nao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla
concorréncia.

6.5 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢cdo Mundial da Saude e de acordo
com as Legislagdes pertinentes, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.6 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 03/02/2021.
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6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulario préprio através da “Area do Candidato” disponivel no enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 04/02/2021 as 23h59min do dia
05/02/2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area
do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra
o Indeferimento da Inscrigdo.

6.7 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas
com deficiéncia.

6.8 Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,
esta, sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

71 Da Solicitagdo de Condigao Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva:
7.1.1 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagéo da prova objetiva, portador
de deficiéncia ou ndo, podera solicita-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015.
7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para a realizagdo da prova sao:

a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

b) Fiscal ledor, intérprete de libras;

c) Acesso a cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos

portadores de deficiéncia).

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagédo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condigdo especial, o candidato devera:

a) no ato de inscri¢éo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo quais condigdes
especiais requer;

b) enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3
deste Edital.
7.1.4.10 laudo médico deverd, ser cOpia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel,

dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, justificando a condig¢éo especial solicitada.
7.1.4.2Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicagao deste edital.
7.2  Da Candidata Lactante:
7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:
a) solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo a opgéo de

lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia autenticada e digitalizada) ou laudo médico (copia
autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3
deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua
auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala
reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
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7.2.3 Ao acompanhante n&o sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 15, deste Edital, durante a realizagdo do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo
de realizagéo da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento
dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da
prova objetiva sem a presenga de um acompanhante adulto.

7.3 Os documentos referentes as disposi¢gdes dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverdo ser anexados
através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, a partir
das 08h00min do dia 29/12/2021 até as 17h00min do dia 27/01/2021, observando o horario oficial de
Brasilia/DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se autenticados e digitalizados e estarem
redigidos em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco) MB
(megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O pedido desta solicitacdo ndo garante a(o) candidato(a) a condigdo especial. A solicitagdo somente sera
deferida ou indeferida ap6s criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade
destes, em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentacdo incompleta, sem observagdo de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da
condigao especial.

7.6 O Municipio de Tamarana — PR e a Instituigho Organizadora ndo se responsabilizam pelo n&o
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagédo de sua solicitagdo de condigéo
especial.

7.7 O deferimento das solicitagbes de condigdo especial estara disponivel para consulta a partir da data
provavel de 03/02/2021, devendo o candidato que tenha solicitado tal condigdo acessar “Area do
Candidato”, disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, e verificar a situagcdo de
deferimento ou indeferimento.

7.8 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigdo especial indeferida podera interpor recurso, em
formulario préprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br, durante o periodo das 0h do dia 04/02/2021 as 23h59min do dia 05/02/2021,
observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato”
devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da
Inscrigéo.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

8.1 Conforme preconiza o artigo 1° da Lei Estadual n® 14.274/2003, 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas no Concurso Publico serdo reservadas aos afrodescendentes.
8.1.1 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracédo igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o numero inteiro superior; quando resultar em fragéo
menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro inferior.
8.1.2 O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relagdo as vagas que surgirem ou forem criadas.
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8.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario
de Solicitagdo de Inscrigdo, se declarar como de cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra,
devendo tal informacéao integrar os registros cadastrais de servidores/empregados, conforme disposto no
§ Unico do artigo 4° da Lei Estadual n° 14.274/2003.

8.2.1 O candidato que nado efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no subitem 8.2, deste Edital,
ndo concorrera as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes, mas automaticamente as
vagas de ampla concorréncia.

8.2.2 As informacgdes prestadas no momento da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo esse por qualquer falsidade.

8.2.3 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8.2.4 Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do nuimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia néo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.2.5 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

8.2.6 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos afrodescendentes aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia
e essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo.

8.2.7 A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o niumero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

8.3 O candidato afrodescendente participara do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliagéo, aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagéo das provas e as notas minimas exigidas para aprovacéo, conforme artigo 2° da Lei Estadual n°
14.274/2003.

8.4 O candidato aprovado pelas cotas, na ocasido de sua convocagdo pelo Municipio de Tamarana — PR,
para a apresentagao dos documentos citados no subitem 19.4 deste Edital, assinara uma declaragao
reafirmando a sua condigao de pessoa preta ou parda.

8.5 Caso seja detectada falsidade na declaragéo a que se refere o subitem 8.4 deste Edital, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico, com anulagdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, enquanto for
candidato, podendo ser exonerado apds ser nomeado, conforme previsto no artigo 5° da Lei Estadual n°
14.274/2003.

8.6 O candidato que, no ato de inscrigdo, ndo declarar a opgdo de concorrer as vagas reservadas para
pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 8 e seus subitens, deixara de concorrer a essas
vagas e nado podera interpor recurso em favor de sua situagao.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

9.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br e
publicado em Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 03/02/2021.

9.2 No edital de deferimento das inscrigbes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia, as vagas para candidatos afrodescendentes e dos
candidatos solicitantes de condigbes especiais para a realizagdo da prova.

9.3 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgacédo da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o
sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do enderego eletrnico
www.fundacaofafipa.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o
campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscrigéo.
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9.4 Nao serao admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no

item 16 deste Edital, recursos sem fundamentagdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

VALOR POR
TIPO DE A N° DE P VALOR i
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Qggﬁ'{go TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
1a PO Conhecimentos em Informatica 05 2,00 10,00 Elimir]a_tério_e
Conhecimentos Gerais 05 1,00 5,00 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 -
22 PT De acordo com o item 14 -- - 10,00 Classificatdrio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 -

10.2 Os conteudos programaticos referente a prova objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

10.3 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos.
Cada questédo da prova objetiva terd 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1
(uma) alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagdo 0 (zero) as
questdes com mais de uma opcdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

10.4 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais
no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Tamarana, Estado do Parana. Caso o numero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a Instituigdo Organizadora e a
Comissdo de Acompanhamento de Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova
em cidades préximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

11.1.1 A Instituicdo Organizadora e a Comissdo de Acompanhamento do concurso Publico, em hip6tese
alguma, se responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem
dos candidatos inscritos.

11.1.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragéo de data serédo de responsabilidade do candidato.

11.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 28 de fevereiro de 2021, em horario e local a ser
informado, por meio de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e no
CARTAO DE CONVOCAGAO DO CANDIDATO.

11.3 O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

11.4 O Cartdo de Convocacédo do Candidato com o local de realizagdo das provas devera ser emitido através
da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, a partir de 17 de
fevereiro de 2021.
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11.5 O local e horario de realizagéo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocagéo, ndo sera alterado,
em hipétese alguma, a pedido do candidato.

11.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta, ssu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM
FOTO e o Cartdo de Convocagdo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel no
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

11.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia
Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997;
Protocolo Provisério de Solicitagdo de Refugio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por
forca dos arts. 21 e 22 da Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratorio, de que trata a Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratério, de que trata o Decreto n°® 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificagcéo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997;
Certificado de Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

11.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que n&o estejam listados no item 11.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitagdo em modelo anterior a Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de
Natureza Privada; ou ainda Cépias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou
Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

11.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que
consiste na coleta de impressao digital.

11.7 N&o haverd segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por
qualquer motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

11.8 Apds devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato
somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apés o inicio da prova e, em caso de
auséncia temporaria em que o candidato ainda nao tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldgica
temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos apo6s o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

11.9 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

11.10 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagéo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;
c) ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;
d) realizar a prova fora do horario ou espago fisico predeterminados;
e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao da prova;
f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no
subitem 15.1.3 deste Edital.
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11.11 E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 15 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos,
estes deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituigdo
Organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado.

11.12 A Instituigo Organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

11.13 N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O
candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenacgéo.

11.14 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizag&o da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

11.15 A Instituicdo Organizadora podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.

11.16 A liberacédo dos candidatos apos o término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, apos a realizagdo
dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminou sua prova devera permanecer
aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.

11.17 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.
11.17.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior

conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra
anotagdo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame,
nos termos do item 15.1.5 deste Edital.
11.17.20 candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
11.17.3As marcacgdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagdo contida na capa do caderno
de questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagéo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizagdo do processamento eletronico,
invalidando as questdes.

11.17.4Em hipétese alguma, havera substituicio da Folha de Respostas devido a erro do
candidato.

11.18 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagéo da
prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém,
ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

11.19 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

11.20 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permanecga na sala até os Ultimos
60 (sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no
subitem 11.23 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas
da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

11.21 O candidato que terminar sua prova nado podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem realizando-a.

11.22 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento.
Cada questdo da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1
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(uma) alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 10. Sera atribuida pontuagao 0 (zero)

as questdoes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgédo assinalada, com rasuras ou

preenchidas a lapis.

11.22.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio sera distribuida e avaliada conforme as
tabelas do item 10 deste Edital.

11.23 A prova objetiva tera a duragdao de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a realizagcdo da prova
em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

11.24 As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva serdo divulgados na “Area do
Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagédo
dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagao do certame.

11.25 Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais
no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

12. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apos a
aplicagéo da prova objetiva, no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de questdes
ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de 01/03/2021 a
10/03/2021.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposigdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

13. DA PROVA DE TiTULOS (PT)

13.1 A prova de titulos, de carater classificatério, sera realizada para o cargo de Fiscal de Tributos.

13.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagéo
estabelecida no subitem 11.25 da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.2 A relagdo dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos, a data para preencher o
formulario de cadastro de titulos e o periodo em que os titulos dever&o ser enviados, seréo divulgados em
edital préprio a ser publicado oportunamente.

13.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, o envio dos
documentos anexados como forma de comprovacao.

13.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) acessar o enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do

Candidato”, utilizando-se o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso qual encontra-se inscrito, e em seguida selecionar “Prova de Titulos”;

c) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no endereco eletrdnico;

d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um unico

arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 20 (vinte) MB (megabytes), por titulo anexado;

e) apds anexados os documentos, devera o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliacédo via

Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o endereco informado abaixo, devendo estes
documentos estarem devidamente autenticados por cartério competente.
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PREFEITURA DO MUNIC DE TAMARANA - PR

DESTINATARIO: Fundagéao FAFIPA — Campus Paranavai-PR
Caixa Postal 449

Paranavai — PR

CEP: 87.701-970

Concurso Publico do Municipio de Tamarana - PR
- PROVA DE TiTULOS -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

13.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela 13.1
deste Edital;

13.4.1 a prova de titulos tera o valor méximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na tabela 13.1 deste Edital;

13.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 13.5, e
enviados de acordo com alinea “e” do item 13.3.

13.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdao ser apresentados em cépias legiveis de
frente e verso, autenticadas por cartério competente.

13.6 Para comprovagdo da conclusdo do curso de poés-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo (CFE). Também sera
aceita declaragdo de conclusdo de pods-graduagdo em nivel de especializacdo acompanhada do
respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengdes, a comprovagao da apresentacdo e aprovagdo da monografia. A declaragédo devera
também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposicdes estabelecidas na Resolucdo CNE/CES 1 e indicacdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

13.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

13.8 Os certificados/declaracdes ou diplomas de pdés-graduacdo, em nivel de especializagédo lato sensu,
deverao conter a carga horaria cursada e historico.

13.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituigdes, dos 6rgaos
expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

13.10 Né&o seréo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de
titulos;

b) que nédo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia/digitalizagao esteja ilegivel;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrénica que
néo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagéo;

e) sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.

13.11 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na Tabela 13.1 n&o serdo considerados.

13.12 Nao sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.
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13.13 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco serédo fornecidas
cOpias dos mesmos.

13.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

13.15 Na&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 13.1.

13.16 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do
enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

13.17 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposi¢éo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 16 deste Edital.

: PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de poés-graduagédo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area
do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de concluséo de 4,00
1 . p 4,00
curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de (por titulo)
histérico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do
cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de conclusdo de curso 3,00
2 . e p 3,00
de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico (por titulo)
escolar.
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, acompanhado do
respectivo histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area do cargo a que
. . . = = " = . 1,00
3 concorre. Também sera aceita a declaragéo de concluséo de pés-graduacéo em nivel de . 3,00
R . s (por titulo)
especializacdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico
escolar. )
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

14. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

14.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificacéo
minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.
14.1.1 Os candidatos ser&o classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.
14.2 A Nota Final sera correspondente & soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova de titulos.
14.3 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos e Informatica;

e) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) obtiver maior pontuagédo na Prova de Titulos;

9) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na

“on

alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;
h) Sorteio Publico.
14.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 03 (trés) listagens, a saber:
a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagédo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo;
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b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa preta ou parda em ordem de classificacéo;
c) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa preta ou parda em ordem de classificagdo.

15. DA ELIMINAGAO

15.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

15.1.1 Néo estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o
seu inicio.

15.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovagao propria ou de terceiros.

15.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orientagdes do item 11.10 e 11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituicdo
Organizadora:

a) Livros, anotagdes, réguas de cdlculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que néo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, dculos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, reldgios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrénico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens.

c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

15.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

15.1.5 Fizer anotagdes de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

15.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

15.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

15.1.8 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

15.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

15.1.10 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséao digital durante a realizagéo das provas.

15.1.11For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagéo.

15.1.12Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

15.1.13Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 11.18 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.20.

15.1.14Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo.

15.1.15Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitérios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 15.1.3.

15.1.16Nao obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova
objetiva.

15.1.17N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

15.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagédo de candidatos serao registradas em ata.
15.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicagdo das decisdes objetos dos recursos, assim
entendidos:

a) contra o indeferimento da inscricdo com pedido de isengdo da taxa;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condi¢cdo especial e
reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da prova objetiva (PO);

e) contra o resultado da prova de titulos (PT);

f) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

16.2 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato”
disponivel no enderecgo eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

16.3  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.

16.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

16.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serédo apreciados.

16.6 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

16.7 O prazo para a interposigao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

16.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

16.9 N3&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico.

16.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagido das decisdes
objetos dos recursos no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo
recursal.

16.11 Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 16.1, os recursos deverao ser individuais e
devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia, sendo admitido
um Unico recurso por questado para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

16.12 O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracéo até a divulgagéo do resultado preliminar,
em face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a corregdo das
provas se dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de aferigdo de seus resultados, ndo sendo hipétese de atribuigdo de ponto ou anulagdo
de questao.

16.13 Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas
objetivas seréo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
16.13.1Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova

objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
16.13.2No caso de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

16.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

16.15 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderecgo eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.16 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere.
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16.17 As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova objetiva serdo divulgadas na “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgacao
dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagao do certame.

16.18 A Banca Examinadora da Fundagdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituigdo responsavel pela
organizagao do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razéo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pelo Municipio de Tamarana - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.br e www.tamarana.pr.gov.br, em trés listas, em ordem classificatéria e
pontuadas: lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e afrodescendentes, lista com classificagdo dos candidatos afrodescendentes e outra somente
com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

18. DOS ATOS CONVOCATORIOS

18.1 Ap6s a homologagdo a convocagdo para posse sera publicada no Orgdo Oficial do Municipio e no
endereco eletrénico oficial do Municipio de Tamarana - PR, www.tamarana.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que serédo publicados.

19. DA CONVOCAGAO

19.1 A convocagdo dos candidatos aprovados, dentro do numero de vagas previsto no edital, ocorrera de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Tamarana - PR, respeitando
ordem de classificagéo e a vigéncia do Edital.

19.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de
prorrogagao, caso em que a convocagao podera ser postergada até o final de referido prazo.

19.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéao sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

19.3 A nomeacédo no cargo dependera de prévia inspe¢do médica oficial do Municipio. O candidato convocado
somente sera nomeado ser for julgado APTO fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso
seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga,
sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

19.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

19.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeagdo e deixara sua vaga
disponivel para o proximo candidato na ordem de classificagao.

19.4 Para nomeagéao e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Cépia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Cépia do documento de Identificagao;

e) Copia do Cartao do CPF;

f) Cépia do Certificado de Conclusédo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;
Concurso Piblico n? 001/2020 - PMT Pagina 18 de 24

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial



Jornal Oficial do Municipio de Tamarana

Tamarana, 18 de dezembro de 2020 Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 23

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAMARANA - PR

g) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

h) Cépia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos e fotocopia

simples;

Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone);

Numero do PIS/PASEP;

Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

O candidato podera optar uma uUnica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a

ser requisitado no Departamento Pessoal e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao

exame admissional. Apds o exame, ndo serdo aceitos pedidos de final de lista.

19.5 O candidato, apdés a convocagdo, devera comparecer ao Departamento Pessoal do Municipio de
Tamarana - PR, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicagdo do Edital de convocagao,
munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 4 e subitem
19.4.

— [E—
o X
<

3

20. DA NOMEAGAO

20.1 Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em
todas as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatério de trés
anos.

20.1.1 O provimento dos cargos ficarda a critério do Municipio de Tamarana — PR e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagéo.

20.2 Sera eliminado do concurso o candidato que n&o comparecer ao local, dia e hora designados para
nomeacéo e inicio do estagio probatorio.

20.3 Cabera ao Municipio de Tamarana — PR a definicdo da data de nomeagéo dos candidatos, ndo sendo
permitida modificagdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da
Administragéo.

20.4 A falta de comprovagéao de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagéo do candidato,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

21. DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Tamarana — PR, no enderego
eletronico www.tamarana.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

21.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos
os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco
eletrénico do Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.br e do
Municipio de Tamarana — PR, www.tamarana.pr.gov.br.

21.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condic¢des, ou ainda, irregularidade na
realizacéo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagao, levara a
sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.
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21.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

21.3.1 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacédo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgagcédo estabelecidas neste Edital e nas demais publicagbes no endereco eletrbnico
www.fundacaofafipa.org.br.

21.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartao de
Convocagdo do Candidato e os demais editais de convocagdo referentes as fases deste Concurso
Publico.

21.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso

21.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagcdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 15.2.

215 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagéo, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

21.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologagcédo publicada no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de
Tamarana — PR, acessado pelo enderego eletrénico www.tamarana.pr.gov.br.

21.7 O Municipio de Tamarana — PR e a Fundagao FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam
por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.
21.7.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em

sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

21.8 A Instituigdo Organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Publico.

21.9 A Comissdo de Acompanhamento do Concurso permanecerd constituida até a homologagdo deste
certame.

21.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no
resultado final do certame, podera requerer a alteragdo por meio de solicitagdo assinada pelo proprio
candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@fundacaofafipa.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa
referéncia ao Concurso n° 001/2020, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de publicagdo da
homologagdo do resultado final e classificagdo. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto a
Prefeitura do Municipio de Tamarana- PR, situada a Rua lzaltino José Silvestre, n°® 643, CEP: 86125-000,
no Protocolo Geral ou enviar a documentagéo via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados
do Departamento de Gestado de Pessoal.

21.11 O Municipio de Tamarana — PR e a Fundagédo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Instituigdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagbes divergentes e/ou errdoneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

21.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

21.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento de Concurso Publico em
conjunto com a Instituigdo Organizadora.

21.14 Sera admitida impugnagéo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagéo.
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21.15 A impugnagédo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex

para o enderegco da Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n° 794 A, 1° andar,
Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

21.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Tamarana, 17 de dezembro de 2020.

Roberto Dias Siena
Prefeito do Municipio

Carlos Henrique Pereira
Presidente da Comissdao de Acompanhamento
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Requisito: Superior completo em Direito, Ciéncias Econdémicas, Ciéncias Contabeis, Administracao e/ou
Ciéncias Atuariais.

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigdes: Executar tarefas inerentes as areas de fiscalizagdo. Executar servigos internos e externos, relacionados
com a area de tributos. Orientar contribuintes visando ao exato cumprimento da legislagao tributaria. Executar auditoria
fiscal em relacéo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas ligadas a situagdo que constitua o fato gerador
da obrigacao tributaria. Proceder a cobranga de tributos municipais, bem como, dos acessoérios, adicionais e
penalidades nos casos previstos em Lei. Realizar sindicancias decorrentes de requerimentos, revisdes, isengoes,
imunidades, demolicdes e pedidos de baixa de inscricdo. Efetuar diligéncias. Gerir o cadastro de contribuintes,
outorgando inclusdes, exclusdes, alteracdes e respectivo processamento de acordo com a legislagdo. Lavrar termos,
intimagdes e notificagdes, de conformidade com a legislagdo tributaria. Emitir pareceres sobre criagéo, alteragdo ou
suspenséo de tributos.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacédo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuag&o; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Conhecimentos em Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs,
Disco Removiveis como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP);
Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016);
Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla
Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Tamarana e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e
Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nogdes de Direito Constitucional — Os Poderes do Estado e as respectivas fungdes.
Formas de Estado. Formas e sistemas de governo. Teoria Geral da Constituicdo. Controle de constitucionalidade no
Direito Brasileiro. Principios fundamentais da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Direitos e Garantias
Fundamentais. Organizagédo do Estado Brasileiro. Organizagéo dos Poderes. Finangas Publicas. Ordem econémica e
financeira. Nog¢des de Direito Administrativo - Administragdo Publica: espécies, formas e caracteristicas. Principios da
Administragéo Publica. Teoria geral da fungéo publica. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e caracteristicas. O
servidor publico e a Constituigdo Federal de 1988. Regime juridico da licitagdo e dos contratos. Administragéo: analise
da legislagao; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao de licitagao; procedimentos, anulagdo e revogacéo;
modalidades de licitagdo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos, classificac@o, espécies, elementos, requisitos e
atributos do ato administrativo: o ato administrativo e os direitos dos administradores. Poderes administrativos. Controle
da Administragéo Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servigos publicos.
Controle da Administragcdo Publica: conceito, tipos, forma - controle externo, controle interno, controle parlamentar,
controle social, controle jurisdicional. Responsabilidade Civil da Administracéo. Direito Tributario - Conceito. Principios.
Normas gerais. Obrigagdo tributaria: elementos constitutivos e espécies. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos.
Crédito tributario: natureza, langamento, suspensdo, extingdo e exclusdo. Sistema Tributario Nacional: Principios
constitucionais tributarios. Repartigdo constitucional de competéncias tributarias. Fundos de Participagado. Limitagdes ao
poder de tributar e Renuncias de receitas. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Administragdo tributaria. Processo tributario. Prescricdo e decadéncia. Competéncia. Vigéncia. Solidariedade.
Capacidade tributaria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa. Nogdes de Direito Civil - A empresa, o empresario e o
estabelecimento empresarial, nome empresarial. Empresario individual. Sociedades empresarias e simples: conceito,
ato constitutivo, personalidade juridica, contrato social, classificagdo e tipos de sociedades, direitos, deveres e
responsabilidades dos sdcios, administragcdo e geréncia. Sociedade limitada. Sociedades por agdes. Registro publico de
empresas. Contratos comerciais: compra e venda mercantil, alienagéo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil,
concessao e representagdo comercial, franquia mercantil, cartdes de crédito. Aquisicdo da propriedade imoével: registro
de imdveis, acesséo fisica, compra e venda. Direitos Reais sobre bens iméveis: enfiteuse, serviddes, uso, usufruto e
habitagdo, do direito do promitente comprador. Cesséo de direitos de bens iméveis. Nogées de Direito Penal — Crimes
contra a fé publica; crimes contra a administragdo publica; crimes de responsabilidade dos servidores publicos; crimes
de abuso de autoridade — Lei n.° 4.898/65 e alteragbes; enriquecimento ilicito; Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92 e
alteragdes; crimes contra a ordem tributaria - Lei n.° 8.137/90 e alteragdes; Lei Contra o Sistema Financeiro. Auditoria
Contabil/Fiscal - Auditoria: Conceito. Auditoria Interna e Auditoria Independente. Procedimentos de Auditoria. Papéis de
Trabalho. Fraude e erro. Planejamento de Auditoria. Relevancia. Risco de Auditoria. Supervisdo e Controle de
Qualidade. Avaliagdo dos Controles Internos. Avaliagdo do Sistema Contabil. Aplicagdo de procedimentos de Auditoria.
Amostragem estatistica em auditoria. Estimativas Contabeis. Transagdes com partes relacionadas. Relatério
Circunstanciado. Normas de Auditoria Independente. Normas de Auditoria Interna. Etica profissional em Auditoria.
Contabilidade Geral: conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usuarios e fungdes. Patrimbénio: conceito, bens,
direitos e obrigagdes. Equacdo patrimonial, origem e aplicagdo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
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langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial: apresentacdo e composicdo. Apresentagédo da
demonstragdo do resultado. Tipos de sociedades.
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ESTADO DO PARANA Folha: 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA

CNPJ: 01.613.167/0001-90
RUA ISALTINO JOSE SILVESTRE, 643
C.E.P.: 86125-000 - Tamarana - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuicdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificacdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orcamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagdo em vigor.

OBJETO DA LICITACAO: contratagio da empresa PORTO SEGURC COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, inscrita no CNPJ: 61.198.164/0001-60,
para prestagdo de servigos de seguradora de veiculos, compreendendo uma van de transporte veiculo Fiat Ducato, Placa
BEM-9G23, com o valor total de R$ 3.493,44 (Trés Mil, Quatrocentos e Noventa e Trés Reais e Quarenta e Quatro
Centavos), conforme C.I N° 1037/2020 da Secretaria de Administragdo e C.I. 2.789/2020 e Termo de Referéncia da
Secretaria de Saude

Processo Adm. n°: 178/2020 Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos
Forma de Julgamento: Menor Prege por Item
Forma Pgto. / Reajuste:

Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATO

Local de Entrega: Secretaria Mun. de Saude - Rua Demétrio Carneiro Sigueira ,011
Urgéncia:

Vigéncia: 30 DIAS

Observagoes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA

|Despesa| Cédigo da Dotacéo Descrigéo da Dotagéo | Compl. do Elementa Valor Previsto |
213 08.01.2.064.3.3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO ATENCAO DE MEDIA EALTACOM  3.3.90.39.69.03.00.00 0,01
Fonte de Recurso: 1494 - Bloco de Custeic das Agoes e Servigos Publicos de
| Total previsto: 0,01 |
ITENS:
ltem Quantidade Unid. Descrigéo Prego Unit. Maximo Total Previsto
1 1,000 Sv Ccbertura de seguro para veiculo van modelo | FIAT DUCATO GREENC PAS, 16 3.493,4400 3.493,44

passageircs, Cor Branca bright Ano 2020/2020 Placa BEM 9G23, Motor a Diesel.
(069-01-0013)

Total Geral ------ > 3.493,4400 3.493.44

Tamarana, 16 de Dezembro de 2020.

PATRICIA FABIANA PEREIRA BARBOSA
Presidente da Comissao de Licitagdc
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MUNICiPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
Secretaria de Obras

TERMO ADITIVO
N° 002 de 18/12/2020

CONTRATO N° 103/2020 de 13/07/2020

Ref.: TOMADA DE PRECO N° 005/2020
Termo Aditivo de contrato de
empreitada que entre si celebram
0 Municipio de Tamarana e a
empresa, Turfgreen Comércio de
Grama Sintética, na forma abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAMARANA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito interno, com sede na Rua lzaltino José
Silvestre, 643, inscrito no CNPJ/MF N° 01.613.167/0001-90,
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Roberto Dias Siena, residente e domiciliado nesta Cidade,
portador da Cédula de Identidade RG n° 4.427.651-8 -
SSP/PR e CPF n° 623.960.999-48.

CONTRATADO: TURFGREEN - COMERCIO DE GRAMA SINTETICA E
CONSTRUCAO DE QUADRA ESPORTIVA LTDA, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n°
29.252.265/0001-69, estabelecida na Rua Ottokar Doerffel,
730 - Sala 203, Atiradores, Joinville/SC, neste ato
representado por seu Socio Administrador, Sr. Osmair de
Farias Martins, inscrito no CPF sob o n°® 429.063.429-04.

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo de contrato tem por objetivo a redugao
financeira do CONTRATO N° 103/2020 de 13/07/2020, conforme segue:

CLAUSULA QUARTA DO TA — DO PRAZO DE EXECUCAO, DO INICIO DOS
SERVICOS E PRORROGACAO.

Fica aditado ao Contrato Original, o aumento de 90 (noventa) dias
no prazo de execucdo da Construcdo do Meu Campinho — Cristo Rei, conforme
justificando _pela _empresa (fls. 648 a 649 do Processo licitatério) e Parecer
Juridico n. 321/2020 (fls. 656 a 658 do Processo Licitatorio).
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MUNICiPIO DE TAMARANA

ESTADO DO PARANA
Secretaria de Obras

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem em seu inteiro teor, as demais clausulas do
Contrato Originario.

E, por estarem assim justos, combinados e de comum acordo,
assinam o presente aditamento, em 03 (trés) vias de igual teor na presenca de
duas testemunhas, a fim de que conduzam os seus efeitos legais.

Tamarana - Pr, 18 de Dezembro de 2020.

MUNICIPIO DE TAMARANA TURFGREEN - COMERCIO DE
CONTRATANTE GRAMA SINTETICA E
Roberto Dias Siena CONSTRUGAO DE QUADRA
Prefeito Municipal ESPORTIVA LTDA
CONTRATANTE

Osmair de Farias Martins
Representante legal

Roberto da Silva
Secretario de Administracao

Antonio Manoel Gongalves
Secretario de Obras

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG: RG:

Rua Izaltino José Silvestre, n® 643, Centro, CEP: 86.125-000 - Tamarana-PR | (43) 3398-1938

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial



Jornal Oficial do Municipio de Tamarana

Tamarana, 18 de dezembro de 2020

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO
Considerando estarem presentes Os pressupostos
autorizadores da legislagio que rege a matéria,
RATIFICO os termos das razdes lancadas no presente
procedimento, ¢ AUTORIZO a contratagdo por
DISPENSA DE LICITACAO, a empresa PORTO
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS,
inscrita no CNPJ: 61.198.164/0001-60, para prestacao
de servicos de seguradora de veiculos, compreendendo
1 (uma) van de transporte, Placa BEM-9G23, com o
valor total de R$ 3.493,44 (Trés Mil, Quatrocentos e
Noventa e Trés Reais e Quarenta e Quatro Centavos),
com fulcro no art. 24 inciso 1lI, da Lei Federal n°
8.666/93, e Decreto Municipal n°015/2019 (Dispensa
de Licitagdo por baixo custo).

E, para a eficacia dos atos, DETERMINO que a
presente ratificagdo e autorizagdao sejam publicadas no
Diario Oficial do Municipio, conforme prevé o art. 20,
caput, do mesmo Diploma Legal.

Tamarana-Pr, 16 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
REFE.: CONTRATO N* 214/2020 DE 17/12/2020.
TOMADA DE PRECO N° 010/2020.
PROCESSO N° 150/2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAMARANA.

CONTRATADO: ESB INDUSTRIA E COMERCIO
DE ELETRO ELETRONICOS EIRELL

CONSTITUI O OBJETO DESTE CONTRATO
A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO A AQUISICAO
E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS PARA
A SUBSTITUICAO DE LUMINARIAS DE
VAPOR DE SODIO POR LUMINARIAS COM
TECNOLOGIA LED NO MUNICIPIO DE
TAMARANA - PR, CONFORME C.I. N° 754/2020
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DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, E
TERMO DE REFERENCIA DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, EM CONFORMIDADE COM
O MEMORIAL DESCRITIVO, LEVANTAMENTO
ORCAMENTARIO, CRONOGRAMA  FISICO
FINANCEIRO, QUE FICAM FAZENDO PARTE
INTEGRANTE DESTE EDITAL.

O PRECO GLOBAL PARA A EXECUCAO DO
OBJETO DESTE CONTRATO A PRECOS FIXOS
E DE R$ 868.821,89 (OITOCENTOS E SESSENTA
E OITO MIL, OITOCENTOS E VINTE E UM
REAIS E OITENTA E NOVE CENTAVOS).

O PRESENTE PROCESSO VIGORARA POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE SUA ASSINATURA, COM A DEVIDA
PUBLICACAO LEGAL.

TAMARANA, 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
PREFEITO

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2020,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
TAMARANA/PR E A EMPRESA REALLUZ
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
EPP.

1 — Do objeto

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento
a alteracao do Fiscal de Contrato (titular), conforme
solicitado C.I. n® 1277/2020 da Secretaria de Obras,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Titular: Valdinéia Francisco Alves

2 - Da ratificacao

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢oes
do Contrato.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial
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Tamarana/PR, 17 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 208/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE
REGISTRODEPRECOSN°208/2020,CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE TAMARANA/PR E A
EMPRESA EREMASTER DISTRIBUIDORA DE
FERRAGENS E FERRAMENTAS.

1 — Do objeto

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento
a alteracdo do Fiscal de Contrato (titular), conforme
solicitado C.I. n® 1277/2020 da Secretaria de Obras,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Titular: Valdinéia Francisco Alves

2 - Da ratificacdo

Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condicoes
do Contrato.

Tamarana/PR, 17 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2020,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
TAMARANA/PR E A EMPRESA PATRICIA
MARTINS DE SOUZA TAJIMA — EPP.

1 — Do objeto
Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento

a alteragdo do Fiscal de Contrato (titular), conforme
solicitado C.I. n® 1277/2020 da Secretaria de Obras,
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passando a vigorar com a seguinte redacao:
Titular: Valdinéia Francisco Alves
2 - Da ratificacao

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
do Contrato.

Tamarana/PR, 17 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2020,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
TAMARANA/PR E A EMPRESA REALLUZ
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA
EPP.

1 —Do objeto

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento
a alteracao do Fiscal de Contrato (suplente), conforme
solicitado C.I. n® 1305/2020 da Secretaria de Obras,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Suplente: Jodo Luiz Granado

2 - Da ratificacao

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢coes
do Contrato.

Tamarana/PR, 18 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

ANEXOS CONTINUAM NA PROXIMA PAGINA

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
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1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 208/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE
REGISTRODEPRECOSN°®208/2020,CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE TAMARANA/PR E A
EMPRESA EREMASTER DISTRIBUIDORA DE
FERRAGENS E FERRAMENTAS.

1 — Do objeto

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento
a alteracao do Fiscal de Contrato (suplente), conforme
solicitado C.I. n® 1305/2020 da Secretaria de Obras,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Suplente: Jodao Luiz Granado

2 - Da ratificacao

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
do Contrato.

Tamarana/PR, 18 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2020 de
09/12/2020

1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2020,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
TAMARANA/PR E A EMPRESA PATRICIA
MARTINS DE SOUZA TAJIMA — EPP.

1 — Do objeto

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento
a alteracao do Fiscal de Contrato (suplente), conforme
solicitado C.I. n® 1305/2020 da Secretaria de Obras,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Suplente: Jodo Luiz Granado

2 - Da ratificacao
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Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicbes
do Contrato.

Tamarana/PR, 18 de Dezembro de 2020.

ROBERTO DIAS SIENA
Prefeito

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 008 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 003 de 02 de Janeiro
de 2017 que nomeou a servidora ROSANGELA
EIKO MATUSHITA MOROKAWA, portadora da
cédula de identidade n° 4.512.759-1/PR e CPF sob o n°
772.831.559-53, com a matricula n® 28150 e 40408, para
desempenhar a fungao de Assessora Técnica Pedagogica
na Secretaria de Educa¢io, Cultura e Esportes do
Municipio de Tamarana.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

ANEXOS CONTINUAM NA PROXIMA PAGINA
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 009 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n° 001 de 02 de
Janeiro de 2017 que nomeou a servidora SUELI
TEREZA DE MEDEIROS SOUZA, portadora da
cédula de identidade n® 7.071.147-8 /PR e CPF sob o n°
030.237.789-14, com a matricula n® 24320 e 24320, para
desempenhar a func¢ao de Assessora Técnica Pedagdgica
na Secretaria de Educa¢io, Cultura e Esportes do
Municipio de Tamarana.

Art. 2°- HEsta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 010 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n° 002 de 02 de

Edicao 1.525 - Ano XV - Semanal - Pagina 35

Janeiro de 2017 que nomeou a servidora ANDREIA
APARECIDA DA ROCHA GONCALVES, portadora
da cédula de identidade n°® 5.119.564-7/PR e CPF sob
o n° 908.635.189-15, com a matricula n® 40180, para
desempenhar a funcao de Assessora Técnica Pedagogica
na Secretaria de Educa¢io, Cultura e Esportes do
Municipio de Tamarana.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educacido, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 011 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCACAQO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas attibuicSes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 004 de 02 de Janeiro
de 2017 que nomeou o servidor ROGERIO DA SILVA
TARAMELLO, portador da cédula deidentidade n®5.351.683-
1/PR e CPFsobon®954.945.539-49, com a matticulan®40587,
para desempenhar a funcao de Coordenador do Tansporte do
municipio de Tamarana da Secretaria de Educagio, Cultura e
Esportes do Municipio de Tamarana.

Art. 2°- Esta portaria entraem vigor a partir de 31 de Dezembro
de 2020, revogadas as disposi¢des em contratio.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e
Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 012 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n°® 014/2017 de 02 de
Janeiro de 2017 que nomeou a servidora DANIELLI
AP* DE SOUZA NASCIMENTO, portadora da cédula
de identidade n® 9.888.015-1 (SSP/PR) e CPF sob o
n® 060.263.079-74, com a matricula n°® 40558, para
desempenhar a funcao de Secretaria Escolar da Escola
Municipal Professora Iracema Torres Rochedo.

Art. 2°- BEsta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 013 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,

ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 037/2017 de 16
de Fevereiro de 2017 que nomeou a servidora PAULA
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DAYANE DE SOUZA TORNERO, portadora da
cédula de identidade n® 9.508.551-2 (SSP/PR) e CPF
sob o n° 063.107.219-50, com a matricula n° 40548,
para desempenhar a fun¢ao de Secretaria Escolar da
Escola Municipal Taeko Lima Almeida.

Art. 2°- HEsta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 014 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 036/2017 de
16 de Fevereiro de 2017 que nomeou a servidora
ELIANE REGINA SILVA FABRICIO, CPF sob
o n° 063.107.219-50, com a matricula n® 40429, para
desempenhar a fun¢ao de Secretaria Escolar do Centro
Municipal de Educacao Infantil Crianga Esperanca.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n°® 006/2017 de 02/01/2017

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 015 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 017/2017 de 02 de
Janeiro de 2017 que nomeou a servidora VIVIANE
RENATA SIQUEIRA, RG N° 7.934.787-6, CPF sob
o n° 036.459.749-62, com a matricula n® 26441, para
desempenhar a fun¢ao de Secretaria Escolar da Escola
Rural Municipal Enes Barbosa.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PORTARIA N° 016 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES DE TAMARANA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Fica revogada a Portaria n® 007/2020 de 08 de
Outubro de 2020 que nomeou a servidora BARBARA
ROCHA GONCALVES, RG N° 12.697.844-8, CPF
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sob o n°® 112.080.599-63, com a matricula n° 888249,
para desempenhar a fun¢ao de Secretaria Escolar da
Escola Municipal Prof* Tacko Lima Almeida.

Art. 2°- HEsta portaria entra em vigor a partir de 31
de Dezembro de 2020, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

Edificio da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes de Tamarana, aos 18 de Dezembro de 2020.

Maisa Cristina Yshigue Nakata
Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n° 006/2017 de 02/01/2017

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 49/2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE TAMARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas no art. 17 do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Nao havera expediente na Camara Municipal no
petiodo de 21/12/2020 a 31/12/2020, concernentes as
festividades de Natal e Confraternizacao universal (ano
NOVO) € recessos;

Paragrafo unico. Devido a Cerimonia de Posse dos
Vereadores, Prefeito e Vice- Prefeito havera expediente
no dia 01/01/2021.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Camara Municipal de Tamarana, 18 de dezembro de
2020.

ANAUTO SOUZA DE GOUVEA
Presidente da CAmara

PORTARIA N° 50/2020

Ementa: Altera o hordrio da realizagio da Sessao plendria de
instalagio da 1egislatura 2021/2024 ¢ institui regramento do
Cerimonial de Posse dos eleitos.

Este documento foi publicado pela Prefeitura Municipal de Tamarana, por meio da Assessoria de Comunicagdo, em 18/12/2020. Sua autenticidade
pode ser comprovada neste enderego eletrénico:
www.tamarana.pr.gov.br/ diario-oficial
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O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TAMARANA, ESTADO DO PARANA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES legais, prevista no art. 17,
do Regimento Interno, com observancia ao art. 37 da
Constituicao Federal.

CONSIDERANDO o contido no Art. 5°, Paragrafos e
incisos do Regimento Interno.

CONSIDERANDO o Decreto n® 4.317, de 21 de
marco de 2020 do Governo do Estado do Parana
quanto as restricoes quanto a aglomeragao de pessoas,
em decorréncia da Pandemia COVID 19.

RESOLVE:

Art. 1° A Sessao Solene de Instalagao da Legislatura
2021/2024, sera realizada nas dependéncias da Camara
Municipal no dia 01/01/2021 as 10 horas com a
presenca estritamente dos servidores da Camara, dos
Vereadores, Prefeita e Vice- Prefeito, eleitos.

Paragrafo unico. A presenca do ex-Prefeito e ex-Vice-
Prefeito fica a critério dos mesmos.

Art. 2° A Sessdo Solene seguira rito de cerimonial
contido no art. 5° do Regimento interno, com exce¢ao
do horario estabelecido;

Art. 3° A sessao sera presidida pelo Vereador eleito
Amadeu de Oliveira Lima, que fara o juramento e dara
posse aos Vereadores eleitos.

Art. 4° Sera realizada na mesma ocasiao, a eleicio Mesa
Diretora- Gestao 2021/2022.

Art. 5° Definida a composicao da Mesa Diretora, o
Presidente assumira os trabalhos e dara a Posse ao
Prefeito e Vice-Prefeito eleitos.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor no dia 18 de
Dezembro de 2020.

Cﬁmara Municipal de Tamarana, 18 de Dezembro de JORNAL OFICIAL DO MUNICiPIO DE TAMARANA
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